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INTRODUCCION

El Programa Nacional de Transformacion Econdmica Rural - RURAL ADELANTE, del Ministerio de
Agricultura y Ganaderia - MAG, ha realizado durante el afio 2021, su segundo afio operativo en el area
de influencia del mismo en la zona oriental del pais.

Sus acciones han estado circunscritas a la promocién del Programa e identificacién, calificacion y
atencion a los beneficiarios del mismo en sus diferentes servicios. De manera simultanea el Programa
realizé la implementacion de las inversiones que fueron aprobadas durante el ejercicio 2020 y cuyos
fondos fueron desembolsados de manera gradual durante el ejercicio 2021.

Uno de los desafios mas fuertes enfrentrados, lo constituyé la implementacién de las acciones de los
Componentes 1y 3 del Programa, que quedaron pausados durante el ejercicio 2020, a fin de priorizar
las inversiones productivas del Componente 2, lo cual se propici6 mediante una reprogramacion
emergente de los recursos originalmente previstos en el Plan Operativo Anual formulado originalmente.

Adicionalmente, durante el afio se realizd, la promocion de los servicios del mismo en el territorio, la
realizacién de coordinaciones institucionales con los entes vinculados a la ejecuciéon de acciones
conforme el disefio del Programa y la preparacién e implementacion de las metodologias de trabajo,
instrumentos y herramientas para su puesta en marcha.

El presente informe muestra una descripcion resumida del Programa y sus avances por Componente
y Areas, como resultado de las acciones del ejercicio de enero a diciembre de 2021, asi mismo sus
limitantes para el desarrollo normal de las actividades derivadas de las la pandemia del COVID 19,
restricciones, contagios, nexos y trabajo desde casa; ademas de las medidas gubernamentales de
respuesta a la misma; reto al que se ha enfrentado en Programa que ha impactado a la poblacion
beneficiaria el Programa y ha limitado al personal laborar en condiciones idoneas; lo cual afecta las
actividades de implementacién y seguimiento. Sin obviar las actividades y metas que fue necesario
suspender debido a las restricciones de resguardo y medidas de bioseguridad exigidas.




1.RESUMEN EJECUTIVO

El Programa Nacional de Transformacion Econdmica Rural - Rural Adelante, fue considerado efectivo
por el FIDA, programandose para una duracion de cinco (5) afios, iniciando efectivamente la fase
preparatoria administrativa en el afio 2019, realizandose a partir del afio 2020 el arranque operativo
del mismo en el terreno, por lo que durante el afio 2021 se ejecut6 su segundo afio de operaciones en
campo.

Para este segundo afo de acciones en el terreno, se han sumado al Componente 2 (priorizado en su
accionar durante 2020) las acciones sustantivas realizadas por los Componentes 1y 3 del Programa,
asi como el accionar pleno del resto de las &reas operativas del mismo.

En este punto de contabilizar los avances obtenidos durante el afio 2021, ya es posible visualizar los
avances sustanciales en la implementacién del Programa en los diferentes municipios de la zona
oriental del pais, asi como adelantos concretos en el cumplimiento de los indicadores del Marco Logico
del Programa, la suscripcion de Convenios interinstitucionales que facilitaran las acciones de
implementacién durante el resto de la fase operativa del programa, la conclusion y/o importante avance
de estudios, investigaciones, instrumentos y validaciones metodologicas que permitiran al Programa
realizar de manera adecuada y efectiva la provision oportuna de sus servicios a la poblacién meta del
mismo.

Segun la Ley de Presupuesto del afio 2021 la asignacién aprobada para la ejecucién del Programa
Rural Adelante es de $ 4,520,000.00, conforme las 3 fuentes de financiamiento del mismo; en el cuadro
No. 1 se muestra el detalle por fuente de financiamiento de la asignacion presupuestaria que reporta
el control del crédito presupuestario:

Cuadro 1. PROGRAMA RURAL ADELANTE: CREDITO PRESUPUESTARIO 2021 POR
FUENTE DE FINANCIAMIENTO

ASIGNACION 2021

FUENTE (US$)
PRESTAMO FIDA N°.
2000001432 2,900,000.00
DONACION ASAP NO.
2000001431 1.500,000.00
FONDO GENERAL 120,000.00
TOTAL 4,520,000.00

El presente Informe correspondiente al periodo enero — diciembre de 2021, hace referencia a las
acciones, estrategias y resultados obtenidos durante dicho periodo, en concordancia con lo planificado
por el Programa Rural Adelante en su Plan Operativo Anual (POA) del ejercicio 2021 y su
reprogramacion, asi como tareas no previstas inicialmente pero que fueron necesarias realizar, para
crear las condiciones indispensables para un desempefio operativo efectivo en gabinete y campo.




Las principales acciones realizadas en los diferentes Componentes y Areas son las que se describen
de manera general a continuacion:

a)

b)

d)

Se realizaron las actividades de gabinete y de campo en el &rea de influencia del Programa
con el proposito de promocionar las acciones del Programa ante sus potenciales beneficiarios
(organizaciones, instituciones), identificacion, seleccién y atencién con los servicios del
Programa, asi como la identificacion y contacto con los socios estratégicos principales
presentes en el terreno de accion priorizado para el arranque de las operaciones.

Se ha identificado con fichas de preinversién a 141 organizaciones, se aprobaron servicios
para 66 organizaciones, incluyendo organizaciones que ya tenian PNO y fueron reforzadas
con PFO, en el marco del aio 2021.

Identificacion de sinergias con la estrategia del Programa y la nueva politica gubernamental
agropecuaria denominada Plan de Rescate Agropecuario; identificando acciones concretas
de trabajo conjunto con el MAG-OPPS y el Componente 3 del Programa en el Programa
Ruralizacion.

Suscripcion de 9 alianzas estrategicas para las implementacion de actividades las cuales se
detalla a continuacion:

1) Carta de entendimiento entre el Programa Rural Adelante , Ministerio de Agricultura
y Ganaderia-MAG vy el centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y Forestal -
CENTA (abril 2021)

2) Marco de Ejecucion del Proyecto: “ Apoyo a la Direccion General de Ordenamiento
Forestal Cuencas y Riego-DGFCR, para el establecimiento dl sistema de
informacion de variables climaticas”, (marzo 2021).

3) Marco de Ejecucion del Proyecto: "Apoyo a la Unidad Ambiental Sectorial del MAG-
UAS, para el seguimiento de las medidas ambientales en el marco de
imlementacion del Programa Rural Adelante”, ( julio 2021 )

4) Marco de Implementacion del Proyecto: "Apoyo a la Direccion General de Economia
Agropecuaria(DGEA), para el establecimiento del Sistema de Informacion de
Variables Agrocliméticas y de Mercados-SIAM”, (agosto 2021)

5) Convenio de Cooperacion entre el MAG a traves del Programa Rural Adelante y el
MARN , (agosto 2021)

6) Marco de Ejecucién de Proyecto: “Vinculaciéon de los servicios del Programa Rural
Adelante con el programa de formacion en agricultura resiliente al clima de DAKI
SEMIARIO VIVO”, (septiembre 2021)

7) Marco de Ejecucion del Proyecto: “Apoyo al consorcio de intermunicipalidades del
oriente de El Salvador-CIOS, para la vinculacion del Programa Rural
Adelante”,(agosto 2021)

8) Marco de Ejecucion del Proyecto entre Direccion General de Desarrollo Rural,
Oficina de Politicas y Planificacién Sectorial-OPPS-MAG y Programa Rural
Adelante: “ Apoyo a la oficina de politicas y planificacién sectorial OPPS-MAG, en la
territorializacion del plan maestro de rescate agropecuario”, (julio 2021)

9) Alianza de Cooperacion Entre el Ministerio de Agricultura, a traves del Programa
Rural Adelante y Banco de Fomento Agropecuario, (octubre 2021)




e)

f)

9)

h)

)

K)

En el marco del convenio MAG - Rural Adelante - ENA, se ha realizado la actualizacion de la
curricula formal educativa de esta institucion, para integrar tematicas en adaptacion y
mitigacién al cambio climético; asi como se ha realizado el Diplomado para 27 docentes.
Durante el afio, se realiz6 la formulacion de veintisiete (27) Planes de Negocios (PNO) en su
estructura original segun categoria y bajo Plataforma AGRIPLAN, de los cuales la Cadena
Acuicola es la que cuenta con el mayor nimero de estos planes (12), cadena apicola (4),
cadena lacteos (5), cadena horticola (5), cadena fruticola (1).

Como parte de los apoyos y coordinaciones con la Divisién de Agronegocios del MAG, se ha
brindado el servicio de informacion de precios de mercado a 14 Organizaciones usuarias del
Programa de las cadenas de hortalizas y frutas.

Se sometieron a aprobacion por parte del Componente 2, un total de diez (22) Planes de
Negocios (PNO) ante el Comité de Aprobacion de Propuestas (CAP), siendo las cadenas
Acuicola y horticola la que cuentan con los mayores aportes de cofinanciamiento para
inversion

Para el afio analizado, se aprob6 un total de US$884,798.80 para la coinversion de 22
proyectos en igual numero de organizaciones, considerando dentro de estos, las inversiones
de los proyectos productivos (US$ $702,693.80), asistencia técnica requerida para la
implementacion de dichos proyectos (US$ $63,000.00), inversion en acciones afirmativas
(US$14,530.0) e inversiones en obras de adaptacion al Cambio Climatico para 19 de las 22
organizaciones aprobadas por un valor de US$ $104,575.00. Se ha beneficiado con estas
inversiones a 853 personas, 431 hombres y 422 mujeres y se incluyen entre estos a 81
jovenes

Se elabord un diagnéstico de las plantas de procesamiento de lacteos de Oriente del pais,
principalmente las que han sido apoyadas con programas anteriores del MAG, para identificar
aspectos relacionados a la organizacion y funcionamiento de éstas.

Se presentaron al Comité de Aprobacién de Propuestas CAP, y fueron aprobadas propuestas
para la implementacién de 26 acciones afirmativas para mujeres y jovenes, por un monto de
US$ 129,530, beneficiando a 1187 personas, 503 hombres y 684 mujeres. incluyendo 189
jovenes.

Se realiz6 la validacién y ajuste de la metodologia Cerrando Brecha, para su utilizacién en
los Proyectos de desarrollo rural a nivel regional.

Se completo la elaboracién del Estudio de Base del programa, al cual le fueron incorporadas
en su contenido, todas las observaciones hechas por el personal de la oficina regional del
FIDA.




2.DESCRIPCION Y ALCANCES DEL PROGRAMA

El Programa Nacional de Transformacion Econdmica Rural para el Buen Vivir — Rural Adelante,
corresponde a la décima operacién del FIDA en El Salvador, desde 1985. Fue identificada en el
proceso de formulacion de la recién aprobada estrategia entre el Gobierno de El Salvador y el FIDA
COSOP 2014-20109.

Para el GOES y el FIDA este Programa representa una oportunidad para capitalizar las lecciones
aprendidas en desarrollo rural y reduccion de pobreza rural en la regién oriental, con los proyectos
PRODERNOR, PRODEMORO y AMANECER RURAL; y de los programas regionales en los que
ha participado el pais. Esta nueva intervencion se fundamenta en la transformacién del modelo
economico, social y ambiental tradicional, reforzado con un apoyo al marco politico en estas tres
areas, el cual se espera cambiar con los siguientes elementos innovadores: a) la focalizacién en el
territorio, las organizaciones y las personas coordinadas en una misma plataforma orientada por
las cadenas de valor, b) la demanda del mercado como el elemento dinamizador de las cadenas,
c) el fomento de la asociatividad y participacion colectiva alrededor de una misma cadena; d) los
recursos para el financiamiento de planes de negocios seran parciales y representaran entre el
50% a 80% segun la categoria de las Organizaciones para articular a la poblacién objetivo con los
servicios financieros formales y reducir su dependencia de recursos de transferencias no
reembolsables, €) el fomento de los negocios de la cadena bajo un enfoque de proteccion a los
recursos naturales, el ambiente y la adaptacion al cambio climatico, f) la promocion de la inclusién
y equidad de participacion de jévenes, mujeres e indigenas como actores que requieren de apoyo
para su desarrollo, y g) el avance esperado en las poblaciones con mayor desventajas, al pasar de
un apoyo para su participacion en el dialogo de politicas, a tener un rol mas activo en el ciclo de
las politicas de desarrollo rural, ambiente, juventud, mujeres y pueblos originarios.

Area de accion del Programa y grupo objetivo. El rea para atender por el Programa incluye los
cuatro departamentos que forman la regién oriental de El Salvador: La Unién, Usulutan, San Miguel
y Morazan, que abarcan 87 municipios. El grupo objetivo comprende personas y familias rurales
en condicidn de pobreza vinculadas a organizaciones formales. Se cubriran las organizaciones que
cumplan con los porcentajes minimos de participacion de mujeres (40%), jovenes (20%) y (5%)
gue sean organizaciones de pueblos originarios. Adicionalmente se incluirdn a personas jévenes
(50% mujeres) en formacién técnica para el empleo; asi como a mujeres, pueblos originarios y
jovenes con interés en mejorar su participacion en el ciclo de las politicas publicas, que favorezca
su mayor inclusion y equidad. El Programa beneficiard en forma directa e indirecta a 33,200
personas y en forma directa a 8,300 personas que representan a igual nimero de familias.

Grupo objetivo. Incluye a personas con escasos recursos econdémicos de areas rurales de la region
oriental con potencial productivo y asociativo. Se incluyen también aquellas personas y familias
rurales en condicion de pobreza vinculadas a organizaciones formales que participan o tienen
potencial e interés en participar en cadenas de valor apoyadas por el Programa Rural Adelante.

El Programa utilizara tres estrategias para definir su poblacion objetivo: a) Estrategia de
focalizacion basada en cadenas de valor, b) Estrategia de focalizacion organizativa basada en la
seleccion de las organizaciones participantes y c) Estrategia de focalizacion social basada en la
seleccion de familias y personas de escasos recursos econdomicos, con especial consideracion de
los grupos mas excluidos: mujeres, jovenes y pueblos originarios.




2.1 Zona del Programa y grupo objetivo.

El area del Programa, en su primera etapa, incluye los cuatro departamentos que forman la regién
oriental de El Salvador: La Union, Usulutan, San Miguel y Morazan, que abarcan 87 municipios.
El grupo objetivo comprende personas y familias rurales en condicion de pobreza vinculadas a
organizaciones formales.

Se cubriran las organizaciones que cumplan con los porcentajes minimos de participacion de
mujeres y jovenes 0 que sean organizaciones indigenas. Adicionalmente se incluye a personas
jévenes (50% mujeres) en formacién técnica para el empleo; asi como a mujeres, indigenas y
jovenes con interés en mejorar su participacion en el ciclo de las politicas publicas, que favorezca
su mayor inclusion y equidad. El Programa beneficiara en forma directa e indirecta a 32,800
personas y en forma directa a 8,200 personas que representan a igual nimero de familias.

Figura 1. Zona Intervencion del Programa
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2.2  Objetivo del Programa.

El Objetivo de desarrollo de Rural Adelante es Incrementar los ingresos de forma sostenible de
familias rurales en condicion de pobreza en los departamentos de San Miguel, Usulutan, La Unién
y Morazan. La Meta es Contribuir a reducir la pobreza rural en la region oriental de El Salvador.

2.3 Costos y financiamiento.

El costo total del Programa para un periodo de implementacién de 5 afios es de USD 18 856
millones, que seran financiados con un Préstamo del FIDA por USD 12.1 millones (64.2% del costo
total), una donacién ASAP de USD 5.0 millones (26.5% del total), un aporte de contrapartida del
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GOES de USD 0.5 millones (2.7% del total) y el aporte de los beneficiarios con la contribucion de
los planes de negocio por un monto proyectado de USD 1.25 millones o0 6.7% del costo total.

3. COMPONENTES Y AREAS DEL PROGRAMA

El Programa se ha estructurado en tres componentes complementarios y articulados entre si:

3.1 Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la produccién sustentable con
adaptacién al cambio climatico.

El objetivo de este componente es mejorar servicios de investigacion, extensién, educacién y
capacitaciéon para el desarrollo de las cadenas priorizadas, con un enfoque de adaptacién al
cambio climatico. Se dirige a: i) establecer un nucleo de informacion y conocimiento sobre cambio
climatico. Se propone distribuir informacién y conocimiento sobre cambio climatico a 10 000
productores a través de redes de teléfonos maviles; ii) desarrollar investigaciones e innovaciones
tecnoldgicas, mediante la investigacién y validacion de variedades en las cadenas de granos
basicos (maiz blanco; frijol rojo) y hortalizas con adaptacion al cambio climatico y el
establecimiento de un laboratorio de suelos v iii) fortalecer el talento humano. Se desarrollara un
programa de formacion técnica dirigido a generar incentivos y oportunidades para que la poblaciéon
joven se prepare para el empleo, sobre la base de satisfacer las necesidades y demandas surgidas
en las cadenas de valor. La oferta educativa estara a cargo de la Escuela Nacional de Agricultura
(ENA) y sera un requisito para los oferentes el contemplar dentro de la capacitacion aspectos de
sostenibilidad ambiental y adaptacién al cambio climatico. La poblacion objetivo de este programa
de formacién son 100 personas (90% jovenes, y 10% adultos, de los cuales 50% seran mujeres).
Las instituciones publicas que seran fortalecidas en sus capacidades son el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG), el Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales (MARN), el
Servicio Nacional de Estudios Territoriales (SNET), el Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria
y Forestal (CENTA) y la Escuela Nacional de Agricultura (ENA).

3.2 Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas.

Su objetivo es desarrollar cadenas de valor competitivas, sustentables e inclusivas como un
mecanismo para la generacion de oportunidades de acceso a mercado e incremento en el ingreso
de familias rurales en condicion de pobreza y sus organizaciones. Premovera el desarrollo de
cadenas de valor, a través de un innovador enfoque de demanda del mercado, que busca que los
procesos productivos, de transformacion y de comercializacién de la cadena se adapten a los
requisitos de cantidad, calidad y frecuencia de distribucién exigidos por el mercado. Promovera
se incorporen las mejoras necesarias para garantizar la venta de productos de alta calidad que
exige el mercado formal en condiciones competitivas y sostenibles. Se estaran impulsando
mecanismos e instrumentos innovadores como son mesas de coordinacion, que seran base para
definir modelos de la cadena a ser institucionalizados, como elemento principal de sostenibilidad,
Planes de Negocio integrales para cada cadena (PNC) y Planes de Negocio individuales para las
familias y personas organizadas (PNO).

En total se espera beneficiar a 140 organizaciones segun tres tipologias, que comprenden a 5 600
familias rurales en condicién de pobreza.
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3.3 Componente 3. Fortalecimiento del marco de politicas publicas de desarrollo rural.

El objetivo del componente es fortalecer el marco de politicas publicas e institucionales para el
desarrollo rural. Se apoyara el analisis, la formulacion e implementacion de politicas relacionadas
con las cadenas de valor; el ambiente y la adaptacién al cambio climatico; género, juventud rural
y poblaciones indigenas. Especificamente, se espera fortalecer al MAG, MARN vy al Instituto
Nacional de Juventud (INJUVE), mancomunidades y las organizaciones de las familias, de
mujeres, de la juventud rural y la poblacion indigena, en aspectos relacionados con el ciclo de las
politicas publicas de desarrollo rural.

3.4 Area de Inclusién, Género y Juventud

El objetivo del area es lograr que hombres, mujeres, — jovenes y poblacion indigena tengan acceso
a los servicios del programa en igualdad de condiciones, generando ingresos y empleos
promoviendo su participacién. El enfoque del area se definié-o de acuerdo a los siguientes ejes: 1)
el empoderamiento econémico para permitir que las mujeres y los hombres del medio rural puedan
participar en actividades econdmicas rentables y beneficiarse de ellas; 2) que tanto las mujeres
como los hombres puedan dar su opinién e influir en los procesos de toma de decisiones en el
ambito familiar, comunitario y local; y 3) un equilibrio mas equitativo en las cargas de trabajo y en
la distribucién de los beneficios econdmicos y sociales entre mujeres y hombres.

3.5 Area de Desarrollo de Capacidades

El objetivo de esta area es determinar el abordaje de las formaciones técnicas y académicas que
contemplara la poblacién meta del Programa; en sintonia con las area y componentes en beneficio
de las organizaciones beneficiarias, asi como las instituciones aliadas en la implementacion. El
Programa con sus tres componentes incluye diferentes modalidades para este fortalecimiento de
capacidades: cursos cortos en temas de interés general, para productoras y productores, los
planes de formacion técnica a mujeres, hombres, jovenes y pueblos originarios, cursos
especializados para el nivel ejecutivo de los PNO, particularmente la administracion, las gerencias,
encargadas/os de comercializacion, y la asistencia técnica en temas especializados y puntuales,
como lo son los cursos académicos que se desarrollardn con la ENA, el CENTA y otras
instituciones.

4. DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y RESULTADOS ENERO - DICIEMBRE 2021

Durante el ejercicio 2021 se invirtieron los principales esfuerzos en la ejecucion seguimiento y
supervision a las inversiones realizadas durante 2020, asi como la ejecucion de las nuevas
inversiones de 2021, adicionalmente se continud con la verificacion de las fichas de preinscripcion
recibidas durante todo el ano, identificacion de organizaciones y su seleccién para la realizacién
de las inversiones en estudios previos, el cofinanciamiento de Planes de Negocio u otros servicios
como PFOs, acciones afirmativas, implementacion Planes de Fortalecimiento Organizacional, asi
como la coordinacion de las acciones comprendidas en el apoyo al fortalecimiento institucional de
la Escuela Nacional de Agricultura (ENA), Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y Forestal
(CENTA), Oficina de Politicas y planificacion Estratégica (OPPE) y Ministerio del Ambiente y
Recursos Naturales (MARN); ademas de concretar acciones con la Direccién General Forestal
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Cuencas y Riego (DGFCR), Direccion General de Economia Agropecuaria (DGEA) y la Unidad
Ambiental del MAG.

Asi como alianzas estrategicas con el Banco de Fomento Agropecuario (BFA), Fundacion Nacional
para el Desarrollo (FUNDE), y avances para la suscripcion de acuerdos de cooperaciéon con el
Instituto Nacional de la Juventud (INJUVE) y el Instituto Nacional de Usulutan (INU).

5.UNIDAD DE GESTION DEL PROGRAMA

El Componente de Gestién del Programa, facilita la ejecucion del mismo, a través de un gerenciamiento
basado en resultados y la sistematizacion de experiencias de implementacion.

La estrategia operativa del Programa se ha mantenido adaptada a la situacion imperante en el marco
de la pandemia y de las restricciones de reuniones, aislamiento, distanciamiento social, etc. Esto
incluye tomar las medidas necesarias en términos de bioseguridad a favor del personal del Programa
y de las organizaciones de productores y productoras beneficiarias.

En este contexto, como parte del presente informe se detallan las actividades que desde la Gerencia
del Programa se han coordinado y gestionado:

a)

b)

d)

f)

9)

Procesos de contratacion de personal de la UGP: Coordinador de Componente 3 del Programa,
Dialogo de Politicas Publicas y Especialista en Comunicaciones. Para ambas posiciones de
trabajo se realizo la induccion respectiva sobre los objetivos y estrategias del Programa. Se
inicio ademas el proceso de seleccion en PNUD para la contratacion de un conductor y un
especialista de cadenas por motivos de renuncia.

Identificacion de sinergias con la estrategia del Programa y la nueva politica gubernamental
agropecuaria denominada Plan de Rescate Agropecuario; identificando acciones concretas de
trabajo conjunto con el MAG-OPPS y el Componente 3 del Programa en el Programa
Ruralizacion.

Suscripcion de cinco alianzas estrategicas para las implementacion de actividades con: MAG-
Direccion de Ordenamiento Forestal Cuencas y Riego (DGFCR), Centrro Nacional
deTecnologia Agropecuaria y Forestal (CENTA), Banco de Fomento Agropecuario (BFA), MAG-
Direccién General de Economia Agropecuaria (DGEA) y Fundacion de Desarrollo Econmico
(FUNDE).

Conduccion de los procesos de formulacion de las estrategias, documentos, términos de
referencia, modificaciones al manual de operaciones, especificaciones técnicas y
requerimientos necesarios para el cumplimiento de las actividades establecidas en el POA
2021.

Seguimiento y cumplimiento al 100% de los compromisos establecidos por el FIDA en las
mision de supervision del afio 2021.

Gestion de desembolsos anual de acuerdo al avance de la inversiones y actividades del
Programa; Asi como reprogramacion del POA 2021.

El apoyo continuo a todas las areas y componentes del Programa es basico para garantizar la
implementacion adecuada de los servicios del Programa, para lo cual se han mantenido las
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reuniones semanales de seguimiento, y las reuniones bilaterales a nivel de coordinacion y con
aliados estrategicos. Asi como las reuniones generales de presentacion de avances de las
inversiones.

Con el trabajo coordinado desde la UGP, el Programa finalizé el afio con avances significativos en
las areas y componentes que se detallan en las secciones posteriores. Estos avances han sido
enfocados a la implementacion de las acciones en territorios para cofinanciar actividades
relacionadas a las inversiones de planes de negocios, planes de fortalecimiento, acciones
afirmativas, planes de adaptacion de cambio climatico, capacidades y eventos en temas
relacionados al dialogo de politicas publicas, género, masculinidad, ahorro comunitario, educacion
financiera, cambio climatico, desarrollo empresarial y buenas practicas agricolas y de post cosecha
entre otras.

Asi como el disefio de estrategias, coordinaciones institucionales, elaboracion de términos de
referencia y especificaciones técnicas, adquisicion de servicios y bienes, elaboracion de la
estrategia de implementacién del Programa y su validacion en los territorios.

Es importante mencionar que el POA y PAC 2021 fueron autorizados con un presupuesto de
US$4,520,000.00, integrado por las tres fuentes de financiamiento. De ese monto se ejecutd un
gasto real de US$3,037,762.07, equivalente al 67.2% del presupuesto anual, del cual un 85.3%
corresponde a la fuente Préstamo FIDA, el 12.8% a la Donacién ASAP y un 1.9% a la Contrapartida
GOES.

5.1 Acciones Especificas por Componentes y Areas y sus resultados.

El desempefio fisico y financiero de cada uno de los Componentes y Areas del Programa se
muestra en detalle en el Anexo | del informe.

5.2 Actividades por Componente y Area del Programa

A. Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la produccion sustentable con
adaptacion al cambio.

Dentro de las dependencias del MAG con las cuales se trabaja por medio de la suscripcién de
convenios o documentos legales, se encuentran el Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y
Forestal “Enrique Alvarez Cérdova” {(CENTA), Escuela Nacional de Agricultura “Roberto Quifiénez”
(ENA)?, Division de Cambio Climéatico (DGFCR-DCC), la Direccién General de Economia Agropecuaria

1 Es importante mencionar que el CENTA suspendid parte de las actividades programadas en relacién con el desarrollo de
las capacidades en cambio climatico y eventos programados para divulgacion de las actividades de investigacion y dias de
campo con organizaciones beneficiadas debido a al cierre de actividades por brote de covid19; lo cual afectd la ejecucion
financiera programada en POA.

2 Con la Escuela Nacional de Agricultura se cumplié al 100% las actividades programadas y se concreto un ahorro
significativo cerca del 50% con respecto a lo programado.
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(DGEA) y la Unidad Ambiental Sectorial (UAS), asi como también, se estableci6 un convenio
interministerial con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MARN).

En tal sentido, las actividades desarrolladas en el afio 2021, son descritas a continuacion:
a) Convenio con el CENTA para fortalecimiento institucional

En abril de este afio y luego de una serie de reuniones desarrolladas para lograr acuerdos de beneficio
para ambas instancias, se suscribié una carta de entendimiento entre el CENTA y el Programa Rural
Adelante, la cual tiene como obijetivo principal establecer compromisos a fin de ejecutar acciones para
el fortalecimiento institucional en las areas de innovacion tecnoldgicas con adaptacion al cambio
climético, asi como capacitaciones a investigadores siempre en esta misma area.

Con la firma de esta carta de entendimiento se esta apoyando al equipo de investigadores del CENTA,
gue se encuentran bajo la coordinacion de la Gerencia de Investigacion, con quienes se ha invertido
en la formulacién de un plan de capacitacion que permitird fortalecer sus capacidades para desarrollar
protocolos de investigacion orientados a la generacién de tecnologias, y/o practicas de adaptacién y
mitigacién al cambio climatico en las cinco cadenas que el Programa apoya, resultados que podran
ser transferidos a beneficiarios y beneficiarias del Programa en la zona oriental del pais.

En este contexto con el CENTA se ha trabajado en protocolos de investigacion en 3 cadenas agro
productivas, asi como en la formulacion del plan de capacitacion; los cuales se describen a
continuacion:

e Protocolos de investigacion apoyados.

En este primer afio de ejecucion del convenio se apoyado la ejecucién de 3 protocolos de investigacion
en igual nimero de cadenas productivas, habiéndose realizado la compra de equipo tecnolégico e
informatico, insumos agricolas, contratacién de servicios profesionales requeridos para apoyo en el
seguimiento a estos trabajos y para la validacion de nuevas tecnologias con adaptacién al cambio
climatico, las cuales forman parte del plan de trabajo aprobado para el 2021.

Cadena de Hortalizas: Se esta trabajando en la produccion de plantin de tomate de la variedad
CENTA Cuscatlan, el cual se promueve como alternativa de adaptacion a los efectos del cambio
climatico para la zona oriental de el salvador, ya que esta variedad se adapta muy bien a condiciones
de sequia y altas temperaturas, ademas se puede producir a cielo abierto por su resistencia al ataque
de virus. El objetivo que se persigue con este trabajo es contribuir a la seguridad alimentaria y
nutricional de familias, con tecnologias que se adaptan a los efectos del cambio climatico.

Esta es una variedad de tomate de polinizacién libre generada por CENTA, que se siembra a campo
abierto, dentro de sus principales caracteristicas se destaca que es una variedad tolerante al complejo
de virosis producida por mosca blanca (Bemisia tabaci), y con alta capacidad para tolerar variaciones
climaticas adversas y produccion de frutos de calidad. Por ser una variedad de tomate de polinizacién
libre, le permite al productor obtener semilla artesanal de su propia parcela, mediante un proceso de
seleccién, asi como reducir costos de produccion (materiales de proteccién, mano de obra, e
insecticidas), lo que ayuda a mejorar la rentabilidad del cultivo.

En el 2021 se inicio el proceso para contratar una empresa que repare el platinero de un &rea de 500
mt2 en el cual se producira el plantin que sera posteriormente distribuido a productores y productoras
de hortalizas de la zona oriental, en una primera etapa se ha considerado la produccion de 175,000
plantines, para los cuales se ha entregado al CENTA todos los insumos, materiales y equipos
necesarios, esperando que el proceso de produccion inicie en el primer trimestre del 2022.

Cadena de lacteos: Se ha apoyado un protocolo de validacion que comprende la reproduccion de
material vegetativo de pasto Pennisetum sp OM22 que es un pasto con mayor contenido proteinico y
resistente a sequia que ayuden a la mitigacion y adaptacion al cambio climético, al reducir la emision
de CHs en ganado bovino, habiéndose realizado dos fases: primero la reproduccion del material
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vegetativo, posteriormente el establecimiento de parcelas demostrativas en fincas de ganaderos de los
departamentos de Usulutdn y San Miguel, ambos de la zona oriental del pais, donde se han establecido
4 parcelas demostrativas, esperando que con este material se fortalezca al sector ganadero de la
region oriental bajo un enfoque de una ganaderia resiliente al cambio climético.

Cadena apicola: En esta cadena se estéa trabajando en la validacion del uso del dispositivo recolector
de propdleos en (Apis melifera) en época lluviosa y seca, cuyo objetivo es validar una tecnologia de
adaptacion al cambio climatico que ayude a las colmenas a mejorar condiciones de microclima al
interior de las mismas, lo cual contribuye a la calidad de los propoleos y a mejorar la produccion de
miel. Este es un trabajo que se lleva a cabo con 10 apicultores de los municipios de San Carlos (2),
Chilanga (1), Cacaopera (2), Delicias de Concepciéon (1), Jocoaitique (2) y Meanguera (2) en el
departamento de Morazan; y 4 apicultores de los municipios de Berlin (2) y Nueva Granada (2) en el
departamento de Usulutan a quienes se les ha entregado equipos apicolas ademas de cajas de madera
para las colmenas, cada una con su respectivo dispositivo en validacion.

Se ha contratado un técnico que apoya en la toma de datos en cada uno de los apiarios, el cual es
supervisado por el investigador del CENTA responsable del protocolo. Previo a instalar el trabajo en
campo se llevé a cabo una capacitacion a los apicultores para dar a conocer la importancia del trabajo
en el que iban a participar, ademas de hacerles entregas de sus respectivos equipos.

e Plan de capacitacion

Con el fin de implementar un plan de capacitacion acorde a las necesidades del equipo de
investigadores, se contrataron los servicios de un consultor que elaboré el plan de capacitacion a partir
de la identificaciébn de necesidades de capacitacion en cambio climatico que requiere el equipo de
investigadores(as) del CENTA, los resultados permitiran establecer un programa de capacitacion que
ayude al equipo a fortalecer sus conocimientos en el tema de adaptacion y mitigacién al cambio
climatico y de esta forma hacer propuestas de protocolos de investigacion que incluyan este enfoque.
Esta actividad se ha desarrollado con el apoyo del Area de Desarrollo de Capacidades del Programa
Rural Adelante.

Como parte de las actividades que han sido apoyada en este afio en las areas de capacitacion a
investigadores del CENTA, se han incluido el desarrollo de eventos de discusién y diseminacion de la
informacion generada en dicha institucion, llevandose a cabo la "Consulta Nacional sobre las
prioridades de Innovacidn Agropecuaria con productores”, realizada con el objetivo de conocer las
necesidades que productores y productoras tienen, para que el CENTA pueda orientar sus
investigaciones en la implementacion de medidas y practicas que ayuden a mejorar la resiliencia de
productores/as ante los efectos del cambio climéatico.

b) Convenio con la ENA para fortalecimiento institucional

Bajo el convenio suscrito con la ENA en este 2021, se trabaj6 en 2 actividades puntuales:
e Revisién y actualizacion de la curricula formal educativa de la ENA.

Con el objetivo de integrar tematicas en adaptacion y mitigacién al cambio climatico, en este afio 2021
se contraté la empresa EUROLATINA para que hiciera la revision y ajuste de la curricula educativa de
la carrera de agronomo en el grado de técnico, de tal forma se incluyera la asignatura de adaptacion y
mitigacion del cambio climatico, ademas de haber ajustado y revisado el resto de asignaturas que
fueron complementadas con temas vinculados a la adaptacién y mitigacion del cambio climatico.
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e Diplomado en adaptacidén y mitigacién al cambio climatico.

Para dar una formacion complementaria en cambio climético se contraté por medio de un proceso
competitivo, la Universidad Centroamericana “José Simedn Cafas” — UCA, para impartir el diplomado
en “Adaptacién y Mitigacion al Cambio Climatico”, el cual fue dirigido a 27 maestros/as (8 mujeres y 19
hombres), por un periodo de 6 meses, periodo en el cual se desarrollaron 6 médulos de estudio, méas
un trabajo final como requisito para aprobar dicho diplomado.

En cada uno de los médulos desarrollados se utilizaron indicadores de logros y competencias, los
cuales fueron evaluados y de esta forma tener al final un promedio de 7.0 como requisito para aprobar
el diplomado.

Para las actividades desarrolladas con la ENA, se trabajé de forma coordinada con el Area de
Desarrollo de Capacidades del Programa.

c) Carta Acuerdo con la Direccién General de Ordenamiento Forestal Cuencas y Riego
(DGFCR) / Division de Cambio Climatico (DCC) del MAG.

Con el fin de contar con el apoyo de instituciones vinculadas al desarrollo de actividades relacionadas
al cambio climético, se establecio la firma de una carta acuerdo entre el Programa Rural Adelante y la
Direccion General de Ordenamiento Forestal Cuencas y Riego (DGFCR), con el objetivo de trabajar
con la Divisiobn de Cambio Climatico (DCC) de dicha Direccién, apoyando el fortalecimiento de
capacidades internas de tal forma que esta Division participaria de forma activa en el disefio y
administracion del Sistema de Informacion de Variables Agroclimaticas a establecer por el Programa.
Sin embargo, debido a la reestructuracion interna del MAG las actividades de la DCC fueron trasladas
a otra instancia del MAG.

Ante esta situacion con la DGFCR se trabajara en la rehabilitacion de las Mesas Agroclimaticas y la
consolidacion de la Mesa de Cambio Climatico del MAG.

d) Convenio con la Direccion General de Economia Agropecuaria — DGEA

Con el objetivo de implementar el sistema de informacién que se habia iniciado con la DGDR, se firmo
un documento legal que es el Marco de Implementacion del Proyecto de Apoyo a la DGEA para el
Establecimiento del Sistema de Informacion de Variables Agroclimaticas y de Mercado — SIAM, el cual
seré establecido como medida de prevencion ante la llegada de fendbmenos climatoldgicos que puedan
incidir en el desarrollo de las actividades productivas que realizan productores y productoras
beneficiarios del Programa, principalmente.

Una de las actividades con las que se ha iniciado en el dltimo trimestre del afio, ha sido el disefio de
una APP movil que sera administrada por el MAG, en la cual se pondré a disposicion de diferentes
usuarios informacién agroclimatica que incluira sistemas de alertas, emisién de boletines informativos
y recomendaciones practicas para prevenir o reducir dafios por la llegada de fendbmenos climaticos
extremos. Se espera que esta aplicacion esté disponible en el primer semestre del 2022.

Ademas se esta llevando a cabo la consultoria de servicios agro climatdlogos por medio de la cual y
en coordinacién con esta Direccion se han iniciado la redaccion y envio de mensajeria de texto (28,432
mensajes enviados) a beneficiarios del Programa, lo cual se hace dos veces por semana, utilizando
para ello informacién que recolecta el MARN y luego de analizada se redactan los mensajes a enviar,
los cuales van orientados a brindar recomendaciones a considerar para reducir perdidas por presencia
de fenébmenos como sequias, vientos fuertes, incrementos de temperaturas, entre otros fenémenos.
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e) Convenio con el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MARN)

En el segundo semestre del 2021 se logro obtener la firma del convenio suscrito entre el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG) y el Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MARN), con
el cual se iniciaron las acciones de fortalecimiento institucional directamente con la con la Direccion
del Observatorio de Amenazas y Recursos Naturales — DOA, siendo esta la instancia encargada de la
recoleccién de informacién meteorolégica que se genera en las estaciones agrometeorologicas
telemétricas de la zona oriental del pais.

La firma de este convenio ha permitido establecer una sinergia de apoyo entre el Programa Rural
Adelante, la DOA del MARN y la DGEA, con el fin de tener disponible la informacién agroclimatica
diaria necesaria para que la agro climatéloga pueda hacer analisis de la informacién que recibe
relacionada a lluvias, temperaturas, ademas de la generacion de boletines y otra informacién que es
el insumo para generar los mensajes de texto que se envian por medio de mensajes SMS a
beneficiarios del Programa. Para apoyar estas acciones el Programa ha invertido en la adquisiciéon de
equipos y software que han sido entregados a la DOA, asi como la contratacidon de un técnico en
aplicaciones mdviles que estara otorgando soporte técnico en la transferencia de la informacion
climética que se envia al MAG.

Actualmente se tiene en proceso de contratacibn una consultoria que permita identificar las
necesidades de mantenimiento de las estaciones meteorolégicas que se ubican en la zona oriental del
pais, asi como la ubicacibn mas adecuada para instalar dos nuevas estaciones meteoroldgicas que
seran compradas como parte del apoyo que el Programa brinda al MARN y serviran para fortalecer la
red de estaciones con que actualmente cuenta dicho ministerio.

f) Apoyo a 6 organizaciones para implementar Planes de Adaptacion al Cambio Climatico
- PACC

Se inici6 el proceso para apoyar las primeras 6 organizaciones que recibiran financiamiento para
elaborar e implementar un Plan de Adaptacion al Cambio Climéatico — PACC. El proceso inicio con el
disefio de instrumentos como la solicitud, el reglamento de fondos que regira la transferencia de fondos,
ademas del disefio de la guia metodolégica que se ha entregado a los consultores que elaboran el
PACC.

En cuanto al trabajo operativo se inicié con una primera etapa de promocion de los PACC, para lo cual
se establecieron reuniones con Mancomunidades, Alcaldias, ADESCOS, paralelamente se hizo una
invitacion publica a través de los periédicos de mayor circulacién en el pais, donde se invitaba a
participar y solicitar la informacién requerida al Programa.

El resultado de la promocioén fue la recepcion de 48 solicitudes, de las cuales la mayoria (34) fueron
recibidas del departamento de La Unién, seguido de Usulutdn con 6, Morazan 4 y San Miguel 4;
haciendo un total de 48. En cuanto al tipo de solicitantes se obtuvieron 11 solicitudes presentadas por
Alcaldias y 37 fueron presentadas por organizaciones comunales como ADESCO y Juntas de Agua
entre otras.

De este total de solicitudes que se presentaron, se realizé primero un proceso de revision de dicho
documento y el acompafiamiento tecnico, para completar de forma correcta las solicitudes, ademas de
solicitar toda la informacion de respaldo requerida para poder presentarla ante el PCET, que es el
comité que luego de analizada cada una de las solicitudes, da su aprobacion para que pasen a la
siguiente fase de elaboracién del PACC. De esta forma se seleccionaron las primeras 6 solicitudes que
incluye 3 alcaldias, 2 ADESCO y 1 Red de Juntas de Agua, a las cuales actualmente se les esta
elaborando su PACC.
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CUADRO 2. ORGANIZACIONES SELECCIONADAS PARA ELABORAR PACC
Beneficiarios
No Organizacion Departamento . POBLACION Total
HOMBRES  MUJERES JOVENES INDIGENA
1 | Alcaldia Municipal San Simén Morazan 1,900 2000 1800 5700
2 | Alcaldia Municipal de Yamabal Morazan 225 150 75 0 450
3 Alcald'la Municipal de Villa San San Miguel 1100 840 0 1940
Antonio
Red Compartida de
Organizaciones comunitarias
4 | administradoras de sistemas de San Miguel 3167 4,086 2,175 0 9428
agua "Manantiales de Ciudad
Barrios" / RECOSAMCIBA
Asociacion de Desarrollo
5 | Comunal Paz y Desarrollo Morazéan 10 10 15 0 35
(ADESCOPAZYD)
Asociacion de Campesinos Para .
6 el Desarrollo Humano / CDH Morazan % 3 8 69 69
Total 6427 7122 4073 69(*) 17622

g) Apoyo a la implementacion de las acciones de mitigacion y adaptacion al cambio
climético

Con el objetivo de dar seguimiento a las actividades en campo que incluyen el seguimiento y
supervision a las acciones que se realizan con fondos ASAP que son incluidas en los PNO de aquellas
organizaciones en las cuales se identifica la necesidad de apoyarles para proteger sus inversiones de
dafios que puedan sufrir por efectos directos del cambio climatico, asi como para el seguimiento a la
formulacion de los PACC y la supervision en la aplicacion de la herramienta de adaptacion y mitigacion
al cambio climético que se realiza en los PNO, entre otras actividades, se contrataron este afio 2
especialistas de cambio climatico, sin embargo, debido a que uno de ellos renuncio por razones
personales en los primeros meses luego de su contrato, la mayor parte del afio fue cubierta solo por
un consultor, habiéndose contratado nuevamente el segundo consultor a partir de diciembre. Los
especialistas de cambio climatico son los responsables de aplicar la herramienta ambiental y social en
cada uno de los PNO que son presentados ante el CAP, lo que ayuda a identificar si las acciones que
se estan financiando causan un impacto negativo al medio ambiente. Al final del afio se han completado
53 herramientas en igual numero de PNO aprobados. Financiando a 19 organizaciones con fondos
ASAP con un total de $104,575.00.
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Cuadro 3. FINANCIAMIENTO DE ACCIONES (*) DE CAMBIO CLIMATICO EN PROYECTOS
PRODUCTIVOS POR CADENAS (US$), ANO 2021

Cadena de Valor
Departamento = = = = Total general %
Acuicola Apicola Frutas Hortalizas Lacteos
La Union S 2,330.00 S 2,330.00 2%
Morazan S 9,379.00 S 9,540.00 $ 18,919.00 18%
San Miguel S 6,993.00 S 5,000.00 | $10,200.00 | $ 22,193.00 21%
Usulutan S 37,810.00 | $ 4,000.00 | $5,583.00 | S 6,740.00 [ $ 7,000.00 | $ 61,133.00 58%
Total general S 44,803.00 | $13,379.00 | $5,583.00 | $23,610.00 | $17,200.00 | $ 104,575.00
% 43% 13% 5% 23% 16%

(*) Principales acciones realizadas: Ampliacion de bordas de proteccién de estanques, Construccién de reservorios,
siembra de barreras vivas, dotacién y siembra de semilla de pasto, construccion de canaletas, construccion de acequias,
obras de conservacion de suelos.

Cuadro 4. ORGANIZACIONES CON FINANCIAMIENTO DE ACCIONES DE CAMBIO
CLIMATICO EN PROYECTOS PRODUCTIVOS POR CADENAS, ANO 2021

Cadena de Valor
Departamento = = = = Total general %
Acuicola Apicola |Frutas |Hortalizas |Lacteos
La Union 1 1 5%
Morazan 2 2 4 21%
San Miguel 1 1 2 4 21%
Usulutan 6 1 1 1 1 10 53%
Total general 7 3 1 5 3 19
% 37% 16% 5% 26% 16%

Los fenédmenos climatol6gicos como la sequia por periodos mas largos y el incremento de lluvias con
mayor intensidad y frecuencia, son los dos fendmenos mas recurrentes que afectan las inversiones
gue el Programa esta financiando. Para poder contrarrestar los dafios que causan estos fenémenos
se esta apoyando con inversiones que ayuden a los productores y productoras adaptarse al cambio
climatico, las principales acciones financiadas por cadenas en el 2021, son descritas a continuacion:

Cadena de lacteos: en esta cadena los problemas mas recurrentes son debido a las sequias y la
presencia de caniculas que cada afio son mas prolongadas (hasta 30 dias), afectando la disponibilidad
de agua y alimentos para el ganado por lo que se estan apoyando inversiones para la construccion de
reservorios protegidos con geomembranas, compra de semilla de pasto mejorada adaptada a
condiciones extremas de sequia y que ademas tienen mayor contenido proteinico que ayude a reducir
emision de gas metano, uno de los GEI causante del cambio climatico.

Cadenade hortalizas: es la cadena que concentra el 26% de las organizaciones apoyadas con fondos
ASAP, solo superada por la cadena acuicola, en esta cadena los principales fendmenos que afectan
la produccion de hortalizas son la sequia y el incremento de lluvias que cada afio caen con una mayor
cantidad de precipitaciones en menos tiempo lo que ocasiona erosiéon de los suelos e inundaciones,
razén por la cual se han apoyado inversiones en construccion de obras de infraestructura que ayuden
a reducir el impacto que genera el incremento de lluvias por el deslave de los terrenos que amenazan
con destruir la infraestructura productiva que existe, de igual manera se han financiado la construccién
de reservorios para hacer cosecha de agua lluvia que permita contrarrestar los efectos de las sequia,
debido a que los productores/as tienen problemas en sus pozos y a partir de febrero deben recurrir al
uso de otras fuentes de abastecimiento de agua para riego (reservorios). Otro de los riesgos climaticos
gue afrontan los horticultores es el incremento de vientos fuertes, para ello se han financiado la compra
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de arboles que ayuden a reducir el impacto ocasionado por los mismos utilizando especies como la
Polyantha que sirven como cortinas rompe vientos.

En el caso de las inundaciones que son generadas por el incremento de las lluvias se han financiado
la construccion de canales de desagiie que ayuden a reducir el riesgo de que estructuras como
invernaderos o casa mallas sean inundadas, poniendo en riesgo la cosechas. De igual manera se han
financiado estructuras como muros de contencion que ayuden a proteger las inversiones. En esta
cadena se apoyado 2 organizaciones para que construyan una caseta de recoleccidon de envases de
agroquimicos y letrinas aboneras, en el primer caso los productores hacen una mala practica de
guemar estos envases, por lo que se esta contribuyendo a reducir emision de GEI, segun datos
expuestos en la Cumbre Mundial de Reciclaje celebrada en Barcelona en 2018, cada afio se ahorran
700 millones de toneladas de CO, en el mundo gracias al reciclaje de envases plasticos, lo que
equivale, aproximadamente, a 100 kilos de CO; anuales por persona. La segunda accién de letrinas
aboneras, es para evitar los productores hagan sus necesidades fisiologicas al aire libre lo cual genera
también emision de GEl, al usar letrinas aboneras el uso de cal ayuda a reducir este efecto.

Cadena acuicola: en esta cadena se concentra el 37% de las organizaciones y el 43% de los fondos
asignados en el 2021 para apoyar acciones de adaptacion y mitigacion al cambio climatico, dentro de
los principales dafios que se han identificado esta la pérdida total de la produccién de camaron vy tilapia,
debido a la rotura de bordas de los estanques ocasionada por el exceso de lluvia que han incrementado
en la region, por lo que las mayores inversiones van orientadas a la reparacion o ampliacion de las
bordas, aumentando la altura de las mismas de tal forma se evite la destruccion de dicha
infraestructura. Otra afectacién es en el caso de la pesca y mar, donde los pescadores se ven afectados
debido al incremento de temperatura en la superficie del mar lo que ocasiona que el pescado se
profundiza por lo que se ha financiado la compra de redes de pesca que tengas medidas mas
profundas para capturar el pescado que requieren para su posterior comercializacion.

Cadena apicola: un 13% de los fondos ASAP asignados en el 2021 han sido para apoyar
organizaciones de esta cadena, los principales problemas son relacionados a los vientos fuertes que
causa perdida de colmenas, por lo que se han financiado la siembra de cortinas rompevientos,
proteccion de apiarios por exceso de lluvias, debido a la sequia de la zona los apicultores se ven con
problemas de abastecimiento de agua para realizar esta actividad se apoyado con sistemas para
cosecha de agua lluvia que les ayude a suplir alimentacién a las abejas; otra actividad financiada es la
siembra de especies meliferas, debido a la deforestacién en las zonas donde se encuentran las
colmenas.

h) Capacitacién en Adaptacion al Cambio Climatico al personal técnico del Programa

Con el objetivo de fortalecer capacidades al interior del equipo técnico del Programa, en este afo se
impartié6 una capacitacién de dos dias de duracion sobre la tematica de adaptacion y mitigacién al
cambio climatico, en dicha jornada se expusieron temas que ayude a la comprension y sensibilizacién
de los técnicos que realizan las actividades de asesoramiento a los beneficiarios del Programa,
incluyendo temas como el efecto invernadero, causas antropogénicas del cambio climatico, afectacion
del cambio climatico en las actividades agricolas, entre otros. Esta actividad se desarroll6 con apoyo
del Area de Desarrollo de Capacidades del Programa.

i) Planes de cursos cortos con la ENA en mitigacion y adaptacion al cambio climético
vinculados a procesos de produccidn, acopio, transformaciéon y comercializaciéon en
cinco cadenas de valor atendidas por el Programa.

Con el fin de tener un material de apoyo para las capacitaciones que se brindan a los productores
beneficiarios del Programa, se realizaron 2 consultorias las cuales tuvieron como objetivo disefiar cada
una un plan de cursos cortos con un enfoque de mitigacion y adaptacion al cambio climatico,
articulados a los eslabones de produccién, acopio, transformacion y comercializacion primaria agricola
y no agricola, en los cuales se han identificado aquellos temas que ayudaran a mejorar los
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conocimientos sobre cambio climético, y como se articulan con los diferentes eslabones de las cadenas
de valor. Esta actividad se desarrollé con apoyo del Area de Desarrollo de Capacidades del Programa.

j) Plan de cursos con la ENA sobre Encuentro de saberes indigenas y no indigenas sobre
adaptacion y mitigacion al Cambio Climatico

Con el fin de rescatar los conocimientos y saberes ancestrales que tienen los pueblos indigenas los
cuales les permiten ser resilientes ante el cambio climatico, se contratd una consultoria para elaborar
un plan de capacitacién en el cual se encuentran descritos los principales conocimientos encontrados
y que han sido incluidos en un plan de capacitacién, cuyos contenidos seran impartidos en algunos
casos por la ENA y en otros temas se contratardn consultores que puedan facilitar los temas
requeridos. Esta actividad se desarroll6 con apoyo del Area de Desarrollo de Capacidades del
Programa.

k) Plan de cursos de nivelaciéon parajévenes para acceso a becas y cursos.

Con el fin de facilitar el fortalecimiento de capacidades en jovenes que son beneficiarios directos del
Programa, o hijos e hijas de productores beneficiarios, se implementd un plan de cursos de nivelacion.
Para lograr desarrollar esta meta, primero se realizaron talleres en los cuales se identificaron las
necesidades de capacitacion que los jovenes expresaban por medio de la realizacién de talleres
participativos, los cuales permitieron identificar una tematica vinculada a la adaptacion y mitigacién al
cambio climético.

La segunda fase fue el desarrollo de 5 cursos de nivelacién en cada una de los cuales se tenian
diferentes grupos de participantes, cada jornada se desarrollaba en 4 dias continuos, empleando
metodologias de aprendizaje que incluian teoria y practica. Esta actividad se desarroll6 con apoyo del
Area de Desarrollo de Capacidades del Programa.

Total de jovenes beneficiarios en los cursos de nivelacion
por género
Hombres Mujeres Total
50 37 87

Tematicas impartidas: Introduccién a la mitigacion y adaptacién al cambio climatico, Liderazgo con
énfasis al cambio climatico, Fortaleciendo la oratoria para la defensa del cambio climatico, Contabilidad
y principios de administracién basica adaptada al cambio climéatico y Mercadeo con énfasis al cambio
climatico.

) Presentacion de formularios para categorizacion de actividades productivas, ante el
MARN

En seguimiento a recomendaciones realizadas por el FIDA, en las que manifiesta que las actividades
productivas que son financiadas por medio de los PNO deben de contar con una categorizacion del
MARN, con la cual se verifica que las actividades que el Programa apoya no causan un impacto
negativo grave al medio ambiente, se contrataron los servicios profesionales de 2 consultores con
experiencia en la gestion de este tipo de procesos, habiéndose presentado los formularios
correspondientes a 13 organizaciones a las cuales se les aprobaron fondos de coinversion en este
ano.

De estos formularios presentados se han obtenido hasta final de afio 4 categorizaciones N1, lo cual
significa que las actividades que se han apoyado por medio de los PNO son de un impacto bajo al
medio ambiente.
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El resto de formularios presentados alin se encuentran en una etapa, ya sea pendiente de realizar las
evaluaciones por parte del MARN o0 en otros casos se esté trabajando en las aclaraciones que les han
solicitado a las organizaciones para poder continuar con las resoluciones.

Es importante dar a conocer que el MARN solicité analizar y justificar las inversiones del Programa con
el fin de analizar el tipo de inversiones que se estan realizando y otorgar una evaluacion diferenciada
de las inversiones que se estan realizando. Este requerimiento fue realizado a finales de diciembre por
lo que es una de las prioridades para el préximo afio.

m) Plan De Gestion Ambiental Y Social.

Luego de elaborado el PGAS con apoyo técnico del Especialista de Cambio Climético del FIDA, se ha
estado haciendo revisiones a las Medidas de mitigacion y/o mejoras recomendadas para ser
consideradas, de acuerdo a los resultados que se obtienen en la formulacion de los PNO, habiéndose
incluido a la fecha:

e Capacitacion a los productores sobre cambio climéatico y medidas de adaptacion, como una
medida general para el fortalecimiento de capacidades.

¢ Inversiones en practicas y/o tecnologias para la gestion hidrica: sistemas de cosecha de agua,
reservorios, sistemas de riego eficiente, que ayude a contrarrestar el fenébmeno de la sequia y
las caniculas.

e Proteccion fuentes de agua, principalmente de nacimiento, como medio para hacer cosecha de
agua.

e Construccién de obras de drenaje, muros de contencidn y proteccion contra inundaciones para
proteger centros de transformacién de las lluvias intensas.

e Establecimiento de barreras vivas, como medida para reducir la erosién de los suelos causada
por el incremento de las lluvias las cuales cada vez son mas intensas y frecuentes.

o Establecimiento de cortinas rompe vientos alrededor de los cultivos y de infraestructura
productiva para protegerlas de los fuertes vientos.

Con la implementacion de estas medidas se esta dando respuesta a la problematica identificada en
la aplicacion de la herramienta de cambio climatico que se realiza con cada uno de los PNO que se
formulan en el Programa. (Ver Tabla Resumen de Acciones para el manejo de los Riesgos
Climéticos, pag. 47)

n) Participacion en otras actividades no incluidas en el POA

1. Participacion en los diferentes Comité del Programa, como son el PCET en los cuales se analizan
las solicitudes de apoyo de servicios que presentan las organizaciones de productores/as, el CET
donde se analizan los PNO y PFO elaborados, para luego pasar al ultimo paso que es el CAP
donde se aprueban o se recomienda para las inversiones solicitadas tanto en PNO como en los
PFO.

2. Se apoyod la revision de encuestas y la redaccion del contenido del apartado de sostenibilidad
ambiental y cambio climético que han sido incluidas en los mapeos de cadenas priorizadas.

3. Con el apoyo del Especialista Fondos ASAP del FIDA, se realizé un taller con la UGP con el objetivo
de recabar insumos para la elaboracién del PGAS del Programa. Se prepar6 la herramienta para
evaluar los impactos sociales y ambientales en planes de negocios, que se aplica a las
organizaciones que llevan fondos de financiamiento para PNO y se realiz6 una capacitacion al
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consultor que aplicar4 la herramienta de analisis ambiental y social en 35 organizaciones
beneficiarias del Programa, a la cual se le dio el seguimiento requerido.

4. Participacion junto a la Gerente del Programa y coordinadores del area financiera y de seguimiento
del Programa en las actividades del POA 2021 para hacer la reprogramacion de actividades del
componente 1y Plan Global de Inversiones.

5. Revision del apartado ambiental y climatico de los PNO que son presentados en los CET y CAP
para financiamiento.

6. Presentacion del Programa Rural Adelante a gobiernos municipales y organizaciones de
productores.

7. Apoyo en la realizacién del taller de consulta sobre politica ambiental y de cambio climatico,
presentada por el MAG. El resultado de dicha consulta no esta disponible como un documento
publico, sin embargo, este ha sido el insumo para el Plan Estratégico Institucional.

B. Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor competitivas, sustentables e
inclusivas.

El Componente, ha desarrollado durante el ejercicio del afio 2021 diferentes acciones prioritarias,
contempladas dentro de la estrategia de intervencion del Programa y estipuladas en POA, las cuales,
de manera general, se encuentran en el marco de la formulacion e implementacion de planes de
negocios 2020 y 2021, seguimiento a estudios prioritarios, acceso a mercados, servicios financieros
rurales, entre otros:

a) Durante el periodo, se realiz6 la formulacién de 27 Planes de Negocios (PNO) en su estructura
original segun categoria y bajo Plataforma AGRIPLAN, de los cuales la cadena acuicola es la
gue cuenta con el mayor numero de estos planes (12), seguido de la cadena horticola (5) (Ver
cuadro 4). Todos los Planes de Negocios han sido elaborados en las 2 vias, la estructura
tradicional y en formato AGRIPLAN; sin embargo, debido a fallas constantes de la Plataforma
no se han podido incorporar al 100% del contenido de los PNO, ya que la Plataforma no permite
la incorporacion del contenido completa del PNO, incluyendo ademas las bajas del sistema, lo
cual ha dificultado el trabajo de los consultores.

Ademas, para la aprobacién de los PNO los consultores presentan su producto en el tradicional.
Estos inconvenientes ya han sido notificados al FIDA y se nos ha manifestado que seran
superados en la siguiente version de la plataforma AGRIPLAN.
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Cuadro 5. PLANES DE NEGOCIO (PNO) FORMULADOS POR DEPARTAMENTO Y

CADENA DE VALOR

enero — diciembre 2021(*)

Departamento Acuicultura Apicultura Horticola Fruticola Lacteos Total %
La Unién 1 1 4%
Morazan 2 2 4 15%
San Miguel 2 1 1 3 7 26%
Usulutan 10 1 1 1 2 15

56%

Total, general

12

4

1

5

27

100%

%

44%

15%

19%

4%

19%

100%

b) Se sometieron a aprobacién por parte del Componente, un total de 22 Planes de Negocios
(PNO) ante el Comité de Aprobacion de Propuestas (CAP), siendo las cadenas acuicola y
hortalizas las que cuentan con los mayores aportes de cofinanciamiento para inversiones, por
el orden de US$373,351.70 y US$188,222.10, respectivamente, asi también, los proyectos de
la cadena de lacteos con un financiamiento de US$154,680.00 y de la cadena apicola por un
monto de US$122,962.00, finalizando con una menor inversion en la cadena de frutas con un
monto de US$45,583.00. Haciendo una inversion anual equivalente a US$884,798.80(Ver

Cuadro 6).

Este monto de inversion total comprende: US$702,693.80 para financiamiento de la inversion
productiva, US$63,000 para asistencia técnica, US$104,575 para adaptacion en cambio climatico y un
monto de US$14,530 para acciones afirmativas (Ver Cuadro 7).

(*)5 PNO se complet6 su formulacién en diciembre

Cuadro 6. INVERSION ASIGNADA POR CADENA DE VALOR Y NUMERO DE
ORGANIZACIONES BENEFICIARIAS

Enero — Diciembre 2021

Cadena de valor

Numero de Organizaciones

Inversion (US$)

Acuicultura 9 373,351.70
Apicultura 3 122,962.00
Horticola 5 188,222.10
Lacteos 4 154,680.00
Fruticola 1 45,583.00
Total 22 884,798.80
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Cuadro 7. ORGANIZACIONES APROBADAS CON LA COINVERSION DE PLANES DE
NEGOCIO (PNO)

Enero — Diciembre 2021 (*)

EEiERae Proyecto Accién Cambio Asistencia
N.° | Cédigo Organizacion Abreviatura Depto. Municipio "t CAP | inversion | Afirmativa | climatico técnica Total (US$)
(US$) (US$) (US$) (US$)
Sociedad
Cooperativa De
Viveristas CAP-
sm-06. | Productores SOCOCAFE de SAN 01-
1 Transformadores Y CHINAMECA HORTICOLA 22,778.10 5,000.00 5,000.00 3,000.00 35,778.10
20-22 o RL MIGUEL 2021-
Comercializadores RA
De Productos Del
Café De R. L DeC.
\
Asociacién
Cooperativa de
Aprovisionamiento,
Produccién CAP-
US-09- | Agropecuaria, ACAMG de 01-
2 20-22 | Comercializacion, RL. USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS 2021- 13,860.00 0.00 0.00 0.00 13,860.00
Ahorro y Crédito de RA
Mujeres del Bajo
Lempa Marta
Gonzélez de R.L.
Cooperativa cAP-
3 SM-05- Amigos de ASACHA de SAN CHAPELTIQUE LACTEOS 01- 36,960.00 5,000.00 6,300.00 3,000.00 51,260.00
20-36 . RL MIGUEL 2021-
Chapeltique de
RA
R.L.
Asociacion
Cooperativa De
Produccién CAP-
4 | MO-Ll-fAresanal Y| ACOMPOST | yiopazan | soaTEca | HOrTIcOLA | 0V | 2485800 | 4530 4240 3000 36,628.00
20-50 | Comercializacion de RL 2021-
Planta Comunitaria RA
De Compostaje EL
TIZATE de R.L.
Asociacion de CAP-
SM-07- | pescadores SAN 02-
5 20-14 | artesanales del ASPESCU MIGUEL CHIRILAGUA ACUICOLA 2021- 37,000.00 0 6,993.00 3,000.00 46,993.00
Playa el Cuco RA
Asociacion
Cooperativa de
Produccién CAP-
g | US06- | Agropecuaria y | ACOPAPELde | gy ytan | eLTRIUNFO | acuicota | 92 | 25705.00 0 7,000.00 | 300000 | 3570500
20-21 | Pesquera RL 2021-
"Excombatientes RA
Emprendedores de
Limones" de R.L.
7 L
Asociacion ACOPAKA de CAP-
Cooperativa  de RL MORAZAN | cacaopera | ApicoLa | o2- 3539500
Produccién 2021- D 0
MO-03- | Agropecuaria RA 4,880.00 3,000.00 43,275.00
21-85 | Apicultores de
KAKAWIRA de
R.L.
Asociacion
US-19- Cooperativa  De SAN COA;_)'
8 20-17 Produccién ACOPAU USULUTAN FRANCISCO APICOLA 2021- 28,503.00 0 4,000.00 3,000.00 35,503.00
Agropecuaria  De JAVIER RA

Usulutan.
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Cadena de Proyecto Accibn Cambio Asistencia
N.° | Cédigo Organizacion Abreviatura Depto. Municipio "t CAP | inversion | Afirmativa | climatico técnica Total (US$)
(US$) (US$) (US$) (US$)
Asociacién
Cooperativa de CAP-
MO-12- | Produccién ACPACOF de 03-
9 20-43 | Agropecuaria R.L MORAZAN | JOCOAITIQUE | HORTICOLA 2021- 36,996.00 0 5,300.00 3,000.00 45,296.00
Cosechando tu RA
Futuro de R.L.
Asociacién
Cooperaie o
10 MO-21- Agropecuaria ACOPAC de MORAZAN SAN SIMON APICOLA 03- 36,685.00 0 4,499.00 3,000.00 44,184.00
20-44 p R.L. 2021-
Apicola El RA
Cacahuatique" de
R.L.
Asociacién
Cooperan e
11 | 534 | Agropecuaria ACORACUde | aunion | sanALEIO | HoRTICOLA [ 3% | 22,662.00 0 233000 | 300000 | 27.992.00
Campesinos T RA
Unidos 2014 de
R.L.
Asociacién
Producaon CAP-
SM-08- ' EL JOCOTAL SAN 04-
12 21-45 Agropecuaria y DERLL. MIGUEL EL TRANSITO ACUICOLA 2021- 34,691.00 0 0.00 3,000.00 37,691.00
Pesquera y RA
Servicios Mdltiples
El Jocotal de R.L.
Asociacion
Cooperativa de
Us-18- | Produccion Céf’
13 21-31 Agropecuaria y USULUTAN | SAN DIONISIO | ACUICOLA 2021- 36,999.00 0 7,000.00 3,000.00 46,999.00
Pesquera “Las RA
doce Playas de
R.L."
Asociacion
Protueaon CAP-
14 | 95595 | Agropecuaria ACOSCM de | ysuLutan | Jiouitisco | acuicora ooy | 36:848.70 0 6,810.00 | 300000 | 4665870
Servicios Mdltiples T RA
Cuche de Monte
deR.L.
Asociacion
Protueaon CAP-
15 Lﬁ:gg' Agropecuaria y [ ACPAWM de | ysuLuTan | aiQuiisco | acuicoLa 233-1- 37,000.00 0 7,000.00 | 300000 | 47,000.00
Servicios mdltiples T RA
Wilber Mendoza de
R.L.
Sociedad CAP-
Us-10. | Cooperativa  de 05-
16 21.28 Caficultores USULUTAN JUCUAPA HORTICOLA 2021- 32,788.00 0 6,740.00 3,000.00 42,528.00
Jucuapenses de RA
R.L.
Asociacién
US-0g- | Cooperativa  de COASF_)-
17 21-33 Produccién USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 2021- 37,000.00 0 5,583.00 3,000.00 45,583.00
Agropecuaria La RA

Maroma de R. L
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Cadena de Proyecto Accibn Cambio Asistencia
N.° | Cédigo Organizacion Abreviatura Depto. Municipio "t CAP | inversion | Afirmativa | climatico técnica Total (US$)
(US$) (US$) (US$) (US$)
Asociacion
Cospersn e
18 US-09- Agropecuaria y ACOPABOGA USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 05- 36,693.00 7,000.00 3,000.00 46,693.00
21-34 deR. L. 2021-
Pesquera y
/ ., RA
Acuicola "Bosques
de Galeria de R.L."
oo
SM-15- > ACOPAGSAGE SAN SAN 05-
19 21-60 Producmonl de RL. MIGUEL GERARDO LACTEOS 2021- 35,660.00 3,900.00 3,000.00 42,560.00
Agropecuaria San RA
Gerardo de R. L.
Us.00. | Sociedad SOC.COOP. El o
20 Cooperativa El | Zompopero de | USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 31,508.00 3,000.00 3,000.00 37,508.00
21-36 2021-
Zompopero de R. L R.L.deC.V RA
Asociacion
US-0g- | Salvadorefia  de C(ﬁ;»
21 21.38 Productores ASPAU USULUTAN USULUTAN LACTEOS 2021- 37,000.00 7,000.00 3,000.00 47,000.00
Agropecuarios de
. RA
Usulutan
oo
22 Uzigg Produccién ACOEPEA de USULUTAN USULUTAN ACUICOLA 2831» 25,104.00 0.00 3,000.00 28,104.00
Pesquera El . RA
Arrecife de R. L
TOTAL 702,693.80 | 14,530.00 | 104,575.00 | 63,000.00 884,798.80

(*) Incluye hasta el CAP -05 — 2021.

c) Cabe destacar también, la aprobacion de 31 propuestas de implementacién de Planes de
Fortalecimiento Organizacional (PFO) por un monto de US$93,000.00 para igual niumero de
organizaciones, en las cuales se han cofinanciado proyectos de inversién a través de la
ejecucion de los planes de negocio (PNO). Esta actividad ha sido coordinada con el Area de
Inclusién Género y Juventud.

Cuadro 8. ORGANIZACIONES APROBADAS CON INVERSION EN PFO CON PLANES DE

Enero — Diciembre 2021

NEGOCIO (PNO)

AT N " Departame I Cadena De PFO Beneficiarios
0
N Cédigo | Organizacion Abreviatura i Municipio valor CAP (US$)
Asociacion Cooperativa De
MO06- | brouccion Agropecuaria | ACPACUY A | opazay | DELICIASDE | HORTICOL | CAP-022021- | g30000 | 22
1 "Cumbres Del Volcan" De R. L ’
Us-09- | LA Asociacion CooperativaDe | \cpa) i de FRUTICOL | CAP-02-2021-
Produccion Agropecuaria “Los USULUTAN JIQUILISCO $3,000.00 31
20-03 ,, R.L. A RA
2 Manunes” De R. L
Asociacion Cooperativa De
Comercializacién, Produccion | PERICO 24
MO-02- Agropecuaria Y Artesanal De | GIGANTE de | MORAZAN ARAMBALA HORTICOL | CAP-06-2021- $3,000.00
20-12 - A RA
Productores Empresariales R.L.
3 “Perico Gigante", De R.L.
Asociacion Cooperativa ACOPASEM
US-08- | Agropecuaria y Servicios ESTANCIA CAP-02-2021- 25
20-08 Multiples “Estancia Sola” de R. | SOLA DE R. USULUTAN | ESTANZUELAS | LACTEOS RA $3,000.00
4 L L
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AT R . Departame T Cadena De PFO Beneficiarios
0
N Codigo | Organizacion Abreviatura . Municipio valor CAP (US$)
Asociacion Comunal
MO-19- | Empresarial de productores/as HORTICOL | CAP-02-2021- 42
20-13 Integrales del Caserio Pefia ACEPI MORAZAN | SAN FERNADO A RA $3,000.00
5 Hueca
Asociacion Cooperativa De
MO-13- | b/ duccion Agropecuaria Los ACPALA de MORAZAN JOCORO LACTEOs | CAP-06-2021- | 43 450,00 32
20-16 f R. L RA
6 Laureles Arriba De R. L
Asociacion De Productores
US-03- | \groecoldgicos Y Organicos | APAOSIETE | USULUTAN BERLIN HORTICOL | CAP-02-2021- | 3 509,00 34
20-06 . A RA
7 De La Sierra Tecapa
Asociacion Cooperativa de
MO-25- | by o uccion Agropecuaria Los | ACOPACTAe | porazAN YAMABAL | HORTICOL | CAP-02-2021- | 5 55 9o 18
20-02 o R. L A RA
8 Cimientos de R.L
Asociacion Cooperativa de.
Aprovisionamiento, Produccién o } 16
MO-25- agropecuaria y ACOPROAM |\ npa7aN YAMABAL HORTICOL | CAP-02-2021 $3,000.00
20-46 AR ATEdeR. L A RA
Comercializacion Amate Los
9 Cimientos, de. R. L
LU-12- | Asociacion De Ganaderos De | AGAP DE R. CAP-02-2021-
10 20-14 Pasaquina De R.L. L LA UNION PASAQUINA LACTEOS RA $3,000.00 32
MO-18- | Asociacién Agropecuaria Tash | ASATAL DE CAP-05-2021- 44
1 20-37 Tima De R.L. R.L MORAZAN SAN CARLOS LACTEOS RA $3,000.00
Asociacion Cooperativa De
Ahorro, Crédito 36
LU-16- o ACOPALIM SANTA ROSA CAP-08-2021-
20-12 Comerugllzamon Y . deR. L LA UNION DE LIMA LACTEOS RA $3,000.00
Produccién Agropecuaria E
12 Industrial Limefia, De R. L
Asociacion Cooperativa De
LU-05- | Produccién Agropecuaria Y ACOPASEML FRUTICOL | CAP-04-2021- 20
20-21 | Servicios Mdltiples ABdeR. L LA UNION CONCHAGUA A RA $3,000.00
13 Maquiladores La Brea De R. L
Asociacion Cooperativa De SAN
uz(sjjg- Produccién Agropecuaria De ’QCEPAU de | ysuLUTAN FRANCISCO APICOLA CAP'%GAZOZL $3,000.00 21
14 Usulutan de R. L ) JAVIER
Sociedad Cooperativa De
Viveristas Productores
SM-06- | Transformadores Y SOCOCAFE SAN HORTICOL | CAP-06-2021- 24
20-22 | Comercializadores De deR. L MIGUEL CHINAMECA A RA $3,000.00
Productos Del Café De R. L
15 DeC.V
Asociacién Cooperativa De
LZL(J):%_ Produccién Agropecuaria Los Qg:gPI:’-\LMA LA UNION LA UNION HORECOL CAP%iZOZL $3,000.00 17
16 Manglares de R. L. )
Asociacion Cooperativa de
US-09- | Produccién Agropecuaria ACOOCUM CAP-06-2021-
20-18 Servicios Multiples Cuche de deR. L USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA RA $3,000.00 25
17 Monte de R. L
Asociacion Cooperativa de
MO-12- | b 4 ccion Agropecuaria ACPACOF de | \iorazaN | JoCOAITIQUE | HORTICOL | CAP-06-2021- | g5 15 9o 2
20-43 R. L A RA
18 Cosechando tu Futuro de R.L.
Asociacion Agropecuaria de
SM-03- - X SAN CIUDAD CAP-05-2021-
1 50-25 dG:r;{adLeros de Ciudad Barrios | AGADECIBA MIGUEL BARRIOS LACTEOS RA $3,000.00 65
_1-_ | Asociacion Agropecuaria de e )
SM-17 Agricultores y Ganaderos de AGASALRE SAN SAN LUIS LA LACTEOS CAP-05-2021 $3,000.00 53
20-26 " ! deR. L MIGUEL REINA RA
20 San Luis La Reinade R. L
Asociacioén Cooperativa de
US-09- | Produccién Agropecuaria y ACPAWM de CAP-07-2021-
20-20 | Sewvicios maltiples Wilber R.L USULUTAN | JIQUILISCO | ACUICOLA RA $3,000.00 27
21 Mendoza de R. L
Asociacion Cooperativa de
Aprovisionamiento, Produccién
no. | Agropecuaria, A, ; 178
US-09 Comercializacion, Ahorro y ACAMG de USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS CAP-08-2021 $3,000.00
20-22 P . d R.L. RA
Crédito de Mujeres del Bajo
Lempa Marta Gonzélez de R.
22 L
Asociacion Cooperativa de
SM-19- | b6 duccion Agropecuaria ACOPAM DE SAN SESORI HORTICOL | CAP-06-2021- $3,000.00 46
20-33 R.L. MIGUEL A RA
23 Mazatepeque de R. L
Asociacion Cooperativa de
MO-12- 1 b6 duceion Agroecolégica de ACOPROAM | \15pA7AN JOCOAITIQUE HORTICOL | CAP-06-2021- $3,000.00 25
20-47 . DER.L A RA
24 Morazén de R. L
Asociacién Cooperativa de
UZ(S)_gg Produccion Agropecuaria 30 USULUTAN JIQUILISCO HORECOL CAP%‘:ZOZL $3,000.00 105
25 de noviembre de 1992 de R. L
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N° Codigo | Organizacion Abreviatura Dep:tr:)ame Municipio Ca(\j/(;T;De CAP (ng) ESieteancs
Asociacion Cooperativa
SM-05- ' ‘ ASACHA de SAN CAP-04-2021-
2 20-36 ﬁmlgos de Chapeltique de R. R.L MIGUEL CHAPELTIQUE | LACTEOS RA $3,000.00 30
Asociacion Cooperativa De
Produccién Artesanal Y
MO-11- | ¢ omercializacion Planta ACOMPOST | yiorazan | JoaTECA | HORTICOL | CAP-07-2021- | 43 090,00 40
20-50 - . deR.L A RA
Comunitaria De Compostaje
27 EL TIZATE deR. L
Asociacion Cooperativa de
LU-14- | Produccién Agropecuaria ACOPACU de HORTICOL | CAP-06-2021- 32
21-35 Campesinos Unidos 2014 de R.L LA UNION SAN ALEJO A RA $3,000.00
28 R.L
Asociacion Cooperativa de
US-09- | Produccién Agropecuaria y ACOPABOG CAP-06-2021- 25
21-34 | Pesquera y Acuicola "Bosque | A de R. L USULUTAN | JIQUILISCO | ACUICOLA RA $3,000.00
29 de Galeria de R.L"
Asociacion Cooperativa de
YS9 | Produccion Pesquera EI ACOPPEAGe | ysuLuTAN | USULUTAN | AcuicoLa | “AP98:2021 1 g3000,00 21
30 Arrecife de R. L )
Asociacion Cooperativa de
N;?_;‘S Produccién Agropecuaria San QCCIST?AEAJU MORAZAN JOCORO HORECOL CAP'?;_'\ZOZL $3,000.00 30
31 Juan Arriba de R. L )
$93,000.00 1162
d) Se han finalizado a la fecha cinco Mapeos o diagndsticos de las cadenas de valor de hortalizas,
frutales, lacteos apicola y acuicola. Con el aporte de estos insumos, se logré el establecimiento
y funcionamiento de las mesas de cadena y los respectivos talleres de validacion de los
estudios de mapeo en cada una de las mesas de didlogo definidas para tal fin. Las mesas han
sido establecidas y estan en funcionamiento, realizando un total de 19 reuniones de las mesas
en las cuales se han priorizado temas de interés, y se han establecido resultados esperados.
Este esfuerzo se esté coordinando con el Componente 3 del Programa.
Cuadro 9. RESUMEN DE REUNIONES DE MESAS DE CADENAS
Enero — Diciembre 2021
MESA DE TEMAS PRIORIZADOS RESULTADOS ESPERADOS NUMERO DE
CADENA REUNIONES
REALIZADAS
APICUTURA Asistencia técnica Dos técnicos especializados en
Especializada apicultura para cada
departamento de la regién 4 reuniones de trabajo
Oriental.
Capacitados los apicultores en
manejo de abejas reinas.
Incentivos para la Disefio y validacion de propuesta
inversion de linea de financiamiento para
el fomento apicola
HORTALIZAS Asistencia Técnica Funcionando el laboratorio de
Especializada suelos del CEDAF Morazan.
Asistencia técnica y capacitacion 4 reuniones de trabajo
en control de parametros de
calidad de agua y suelo.
Laboratorio de produccion de
insumos bhioldgicos.
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Refuerzo a la Gestion Identificacién de oportunidades
Empresarial de mercado.
Planificacion de la produccion
escalonada
ACUICOLA Acceso a Elaborada la propuesta de
Financiamiento de financiamiento para la cadena
Fomento acuicola, presentada a las 3 reuniones de trabajo
autoridades de la banca nacional
Abastecimiento de Coordinacion estratégica y
Semilla negociacioén con el proveedor de
larva
Elaboracién de un plan
escalonado de siembra,
considerando los recursos de los
productores y factores externos.
Incorporar otros actores internos
y externos de la cadena de valor.
FRUTAS Asistencia Técnica Contar con la asistencia técnica
Especializada de al menos un especialista en
cultivo de platano 4 reuniones de trabajo y un
Comercializacion con Acuerdo de comercializacion intercambio
Mayoristas e Industriales entre productores y
procesadores de semilla de
marafion.
Acuerdos comerciales con
industriales
LACTEOS Ingreso llegal de Primeros resultados visibles en
productos lacteos al pais la aplicacion de la legislacion en
la importacion de productos 4 reuniones de trabajo
lacteos
Asistencia técnica Técnicos asignados para la
Especializada region oriental
e) Con el objetivo de agilizar la implementacién de proyectos de inversion en las organizaciones

f)

9)

h)

beneficiarias del Programa, se realiz6 la contratacion de 2 Consultores para la elaboracién de
10 disefios y carpetas técnicas requeridas en los Planes de Negocios, las cuales fueron
apoyados y asesorados por el especialista en Agroindustria del Programa, como parte de los
requerimientos de la normativa alimenticia requeridas para obras de Infraestructura Agro
productiva y de acuerdo a la normativa nacional, asegurando que dichas inversiones cumplen
con los requisitos exigidos por las instancias regulatorias correspondientes.

En coordinacion con la Division de Infraestructura de la Direccion General de Desarrollo Rural
(DGDR) del MAG, se desarrollaron acciones en materia de: Elaboracion de 20 carpetas
técnicas, elaboradas para la implementacion de obras de infraestructura agro productiva
vinculadas a los Planes de Negocios y apoyo y seguimiento durante los procesos de invitacion,
evaluacion y adjudicacion a prestadores de servicios de obras de infraestructura.

Desarrollo de dos eventos de capacitacion, en coordinacion con FIDA y un evento solo con la
UGP; sobre la Plataforma AGRIPLAN, dirigidos a 15 Consultores formuladores de Planes de
Negocios inscritos bajo el LTA del PNUD, 5 especialistas de cadena, Coordinadores de
Componentes y Areas del Programa.

Suscripcion de convenio con el Banco de Fomento Agropecuario (BFA), la cual tiene como
objetivo apoyar con créditos a los(as) usuarios(as) de Rural Adelante que los demanden y
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)

vincular los servicios financieros rurales a los usuarios de este, de manera paralela, va a
beneficiar para apalancar el financiamiento a los Planes de Negocios y apoyar en la adopcién
de nuevos instrumentos financieros, apoyo en metodologia de capacitacién sobre educacion y
administracion financiera y apoyo financiero para emprendedurismo juvenil para la
implementacion de nuevos proyectos, asi como también, validar nuevos instrumentos
financieros que vendran a fortalecer las capacidades productivas del sector rural. Se esta
trabajando ademas vinculando con las agencias de dicho banco que estan en la zona de
intervencion del Programa facilitando el acceso a los beneficiarios y beneficiarias.

En servicios financieros se han impartido 12 capacitaciones desarrollando 3 modulos
denominados: Instrumentos financieros, Administracion Financiera y la Empresa rural
asociativa. Estas capacitaciones han sido impartidas a un total de 34 organizaciones apoyadas
con PNO, con las cuales también se ha socializado las lineas de créditos vigentes para el sector
agropecuario del Banco de Fomento Agropecuario, Banco Hipotecario y BANDESAL. Asi como
durante el mes de diciembre se ha otorgado ademas acompafiamiento a 8 organizacion para
la gestion de créditos, a las cuales se les brindaré el seguimiento correspondiente a partir del
afio 2022.

Se realiz6 la formulacién de Términos de Referencia (TDR) para servicios de consultoria en

temas relacionados a:

e Disefio de mecanismos de coordinacion en las mesas de cadena.

e Disefio y Mantenimiento del Sistema de Informacion Agrocliméatica y de Mercados en
coordinacién con el Componente 1.

¢ Digitacion de Planes de Negocios a la Plataforma AGRIPLAN

e Establecimiento y funcionamiento de las Mesas de Cadena y realizacion de Talleres de
Validacion de los Mapeos de Cadenas de Valor Agro productivas

e Apoyo en los TDR para Desarrollo, equipamiento y capacitacion para la operaciéon del
sistema de informacion agroclimatica y de mercados en coordinacion con el componente 1.

e Vinculacién a servicios financieros y capacitacion a organizaciones atendidas por el
Programa.

e Elaboracién de carpetas técnicas y supervision de infraestructura agro productiva.

k) En el tema de acceso a Mercados y desarrollo empresarial se ha trabajo en las siguientes areas:

¢ Se ha elaborado la Estrategia para el Acceso a Mercados de los productos de las cadenas,
como un instrumento clave para la implementacion de la intervencién en gestion empresarial
y acceso a mercados en las organizaciones atendidas por el programa.

e Se ha establecido el consolidado la Oferta Productiva de las cadenas, en base a los 53
planes de negocios aprobados, como un medio para la identificacion de segmentos de
mercado con demanda para estos productos y establecimiento de futuras negociaciones.

e Con la Direccion General de Economia Agropecuaria del MAG, se ha brindado el servicio
de informacion de precios de mercado a 14 Organizaciones usuarias del Programa de las
cadenas de hortalizas y frutas, identificadas con oferta disponible. Obteniendo como
resultado principal que dichas organizaciones por medio de las personas encargadas de
comercializacion puedan contar con un precio de referencia para sus productos en las
diferentes plazas a nivel nacional, y principalmente las plazas de San Miguel, Usulutan,
Santa Rosa de Lima y San Francisco Gotera. Esta informacion ha sido incorporada al
momento de comercializar sus productos, especialmente cuando las negociaciones se
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hacen con intermediarios y mayoristas, pero también para el establecimiento de precios al
detalle o precios de referencia para las negociaciones con mercados formales. Las
organizaciones que reciben el informe diario de precios son AEPANM; ACPACUV de R.L.;
COOPCANAVERALES de R.L.; ACOELI de R.L.; APAOSIETE de R.L.; ACOPACI de R.L.;
ACPALMA de R.L.; ACOPALC de R.L.; ACOPALMA de R.L.; ACOPROAM DE R.L.; ACEPI
PENA HUECA de R.L., ACOPROAMATE de R.L. SOCOCAFE de R.L de C.V y ACOPAGUA
de R.L.

Es importante mencionar que AEPANM, ACPACUV DE R.L y ACPA CANAVERALES DE
R.L., también a partir de la tendencia de precios de chile jalapefio, han incluido el cultivo en
su planificacion de tipo individual, como prueba de mercado para posteriormente incluirla
en su produccion de tipo colectivo. La tendencia de precios del chile Jalapefio, permitid
orientar la implementacion del cultivo en las inversiones de SOCOCAFE de R.L de C.V,
como parte de la promocién de orientar la produccién a la demanda.

En acciones de Acceso a Mercados, se ha establecido dialogo con representantes de Grupo
CAMPESTRE, GRUPO LORENA, y Super tienda Josué, empresas de la region oriental,
con una alta demanda de productos en San Miguel. Los diadlogos con los representantes de
estas empresas, ha permitido presentar al Programa Rural Adelante y la oferta proyectada
por cadena, la identificacion de la demanda especifica de las empresas, los requerimientos
de calidad por producto, asi como los procesos internos para la vinculacion comercial.

Se coordind acciones con empresa consultora del programa de desarrollo de proveedores
de USAID, para vincular comercialmente a seis organizaciones (6) que disponen de oferta
de productos demandados por las empresas anclas, entre las cuales esta GRUPO
CAMPESTRE, GRUPO LORENA y Oriente Salvaje, empresas que representan
Restaurantes y hoteles de la zona costera Oriental, en El Salvador con alta demanda de
productos de las cadenas. Las organizaciones referidas son: Asociacion Cooperativa de
Comercializacion y Produccién Agricola e Industrial Cafiaverales de San Fernando Morazan
de R.L (COOPCANAVERALES de R.L), Asociacion de Productores Agroecoldgicos y
Organicos de la Sierra Tecapa. (APAOSIETE), Asociacién Cooperativa de Produccion
Agropecuaria “Los Manunes” de Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ACPALMA” de
R.L., Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria “Nuevo Modelo de Esperanza”,
de Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ACPANME, de R.L.”, Sociedad Cooperativa
de Viveristas, productores, transformadores y comercializadores de productos del café,
Sociedad Cooperativa de Responsabilidad Limitada de Capital Variable, (SOCOCAFE) y
Asociacién de Pescadores Artesanales de Playa ElI Cuco (ASPESCU). Estas ademas
fueron capacitadas en temas de calidad, procesos de compra de empresa ANCLAS vy
factores de éxito en los negocios, como parte de la preparacion para el desarrollo de las
negociaciones bilaterales.

Se ha investigado la demanda y especificaciones de compra de empresas hacionales como
DIANA S.A DE C.V, BOCADELLI S.A DE C.V, BAZZINI, exportadora Rio Grande, Crio
Inversiones, Grupo Callejas, Comercializadora 503, Walmart y CRIO Inversiones, con el
objetivo de vincular la produccion establecida por las inversiones del programa,
principalmente, Nuez de Marafién, Platano y Hortalizas; asi como vincular la formulacién de
los PNO con base a este tema existente.

Se ha elaborado un diagnéstico de las condiciones productivas, de acopio y
comercializacion y un levantamiento de la oferta de 34 organizaciones de las cadenas
Horticola, fruticola y lactea, con inversiones avanzadas, a fin de identificar las de mayor
potencial para vincularse con estos segmentos de mercado.

Se han elaborado los siguientes instrumentos: a) Manual de gestiébn y desarrollo
Empresarial, y Plan de capacitacion en Gestion y Desarrollo Empresarial, instrumentos base
para capacitar a los tomadores de decisiones de las organizaciones para el manejo
gerencial de los proyectos y la busqueda de nuevos segmentos de mercado y b) Directorio
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de compradores de productos de las cadenas, el cual contiene informacién sobre los
segmentos de mercado: Hoteles, restaurantes, cafés, supermercados, agro exportadores,
agro industria, compradores mayoristas y mercados institucionales, el cual servira de guia
para capacitar a los tomadores de decisiones, en la blusqueda de nuevos segmentos de
mercado para sus productos.

[) En el tema de Agroindustria se ha trabajo en las siguientes areas:

Se elaboré un diagnéstico situacional en cada organizacion para verificar el grado de
cumplimiento y aplicacion de las normas técnicas de calidad e inocuidad en las unidades
de produccién (plantas de extraccién, acopio o0 procesamiento) de las organizaciones
beneficiarias. Realizandose en base a las principales actividades que realizan, y las
condiciones en las cuales se realizan dichas actividades; encontrando un nivel muy bajo en
cuanto a registros sanitarios, licencias de funcionamiento, tenencia de manuales de calidad
y su implementacion, carencia de registros o controles de produccién, normas de higiene y
calidad, etc. Este esfuerzo ha dado como resultado un conocimiento mas preciso del grado
de desarrollo de cada organizacion en la aplicacion de las BPs, protocolos y normativas, y
el objetivo principal de este resultado es implementar a partir del afio 2022 un plan de
capacitaciones especificos sobre dichas carencias y deficiencias con el objetivo de ensefar
a la organizacion a trabajar con sistemas de produccién adecuados e inocuos. Dicho
diagnostico se ha realizado al momento en 16 organizaciones de la cadena de hortalizas,
11 de la cadena lactea y 6 de la cadena de Frutas para un total de 33 organizaciones
encuestadas.

Se han realizado 8 talleres sobre las Buenas Practicas De Post-Cosecha de Frutas y
Hortalizas, y el Enfoque Practico en Buenas Practicas de Manufactura (BPPC/BPM) para
las cadenas de Frutas y Hortalizas. A continuacion, el detalle de la participacién de 18
organizaciones participantes.

Fecha Lugar Mujeres Hombres Total

28 septiembre 2021 San Francisco Gotera, (Gobernacion) 5 5 10

29 septiembre 2021 Ciudad San Miguel, (Hotel Tropico INN) 1 8 9

30 septiembre 2021 Ciudad Usulutan (Restaurante Quinta 1 5 6
Munguia)

5 octubre 2021 Ciudad San Miguel, (Hotel Tropico INN) 0 9 9

6 octubre de 2021 San Francisco Gotera, (Restaurante 5 6 11
Villa San Francisco)

7 octubre de 2021 Ciudad Usulutan (Restaurante Quinta 1 9 10
Munguia)

13 octubre 2021 Caserio Los Ventura, Canton Cumbres 6 10 16
del Volcan, Delicias de Concepcion,
Morazan

14 octubre de 2021 Caserio Coyolito, Canton Paraiso, 1 15 16

Jiquilisco, Usulutan
Total 20 67 87

Entre otras actividades se mencionan: a) Elaboracion de los Manuales de Buenas Précticas
Agricolas, Buenas Practicas de Post-Cosecha de Frutas y Hortalizas, Enfoque Practico en
Buenas Practicas de Manufactura (BPPC/BPM). Asi como la elaboracién de guias técnicas
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para el procesamiento de: a) Pulpas congelada de frutas tropicales, b) Tostadas de platano
frito, c) Harina de semilla de marafién con maiz.

e Se han elaborado ademés 13 perfiles de acciones afirmativas, asi como acompafiamiento
en la implementacién de la mismas, capacitando y fortaleciendo a las organizaciones,
garantizando el uso adecuado de los recursos, adquiriendo equipos y materiales idoneos
para la produccion de alimentos; asi como la elaboracion de los mismos en condiciones
inocuas.

El Componente desarrollé adicionalmente, una serie de reuniones de trabajo, con el objetivo realizar
las coordinaciones respectivas para la implementacién y seguimiento de acciones prioritarias,
definicibn de lineamientos, asi como también, para el disefio y validaciébn de instrumentos o
herramientas necesarias para la informacion obtenida durante la intervencion:

¢ Reuniones semanales con el Equipo de coordinacién de la UGP y Gerencia General del
Programa para exponer los avances al cumplimiento de las metas establecidas en el POA
2021referentes al componente.

¢ Reuniones semanales con el equipo técnico de Especialistas de cadena coordinadas con el
equipo de Seguimiento y Evaluacién, para brindar lineamientos operativos en la
implementacion de los PNO aprobados en el 2020 y el 2021 y analizar problemas y soluciones
en la implementacion.

e Elaboracién y socializacion del formato para Planes de trabajo con los especialistas de cadena
para establecer los Planes de Trabajo a cada una de las 35 Organizaciones con PNO a
implementar en el primer semestre de 2021.

¢ Reuniones de seguimiento con consultores asignados para la elaboracién del
Mapeo/diagnéstico de las cadenas de valor de Hortalizas, Frutas, Lacteos, Acuicola y Apicola,
para la revisibn de los productos de avance de las consultorias y la obtencion de los
diagnésticos a validar en las mesas de cadenas de valor.

A nivel de coordinacion con las areas y otros componentes del Programa se mencionan:

Se han llevado a cabo diferentes reuniones con el Coordinador del Componente 3, referente a las
acciones a contemplar en el marco del fortalecimiento de las politicas publicas e institucionales
relacionadas con las cadenas de valor y el establecimiento de las mesas de cadenas; con quien se
han identificado cuellos de botella que seran retomados como insumos para el trabajo a realizar en la
meta de identificacion de barreras y disefio de instrumentos de politicas.

Coordinacion con el Area de Inclusion y Género para la seleccién de Organizaciones para la
elaboracion de Planes de Fortalecimiento Organizacional (PFO) vinculadas a los Planes de Negocios,
asi como el acompafiamiento técnico por parte del Especialista en Agroindustria para la
implementacion de las acciones afirmativas.

Se apoy6 en coordinacion con el Area de Inclusion y Género en la formulacion de perfiles de Proyecto
e implementacion de las Acciones Afirmativas contempladas en los Planes de Negocios. Asi mismo,
en la coordinacién para la formulacién de Planes de Fortalecimiento Organizacional (PFO) a
Organizaciones con Planes de Negocios.

Se han coordinado acciones de implementacion en los Planes de Negocios en obras de adaptacion y
mitigacion al cambio climético, a través de los especialistas técnicos en cada area, asi como la
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presentacion de las iniciativas en Comités y el acompafiamiento en territorios para las adquisiciones
de materiales e insumos para las obras.

Participacién en el evento de Politicas Ambientales del sector Agropecuario coordinado con el MAG,
donde el Componente se integrd en los 5 comités designados para las cadenas que se encuentra
atendiendo el Programa (hortalizas, frutas, lacteos, acuicola y apicola).

C. Componente 3. Fortalecimiento del Marco de Politicas Publicas de Desarrollo Rural.

Entre las actividades relevantes desarrolladas en el componente 3 durante el periodo de enero a
diciembre 2021 se destacan:

a)

b)

Se han desarrollado cinco consultorias, relacionadas a los estudios legales, técnicos e
institucionales sobre las barreras de las cadenas de valor, la primera es la “Consultoria
para la elaboracion de un diagnostico técnico sobre barreras de plantas lacteas de
organizaciones de productores/as.” La cual fue finalizada y se recibieron los
documentos a satisfaccion. La segunda es de “Servicios Profesionales para la
Investigacion de informacion sobre el contexto actual del desarrollo rural en los
departamentos de Usulutan, San Miguel, Morazan y La Unién”; la tercera es de
Servicios Profesionales para la “Elaboracién de diagnéstico sobre la participacion de
jévenes y mujeres en las organizaciones beneficiarias de las Cadenas de Valor Lacteos
y Acuicola en el Oriente de El Salvador, en el marco del programa rural adelante”; la
cuarta es el “Analisis del Marco legal y Sistema Arancelario para la importacién y
exportacion de productos lacteos, asi como también las normas técnicas que aseguran
la calidad e inocuidad de los productos” y la quinta es la “Elaboracion de Guia Practica
de Permisos y Licencias requeridos para el Establecimiento de Empresas
Hortofruticolas”, las ultimas cuatro estan en desarrollo y finalizan entre febrero y marzo
2022. Se ha logrado cumplir con lo programado para el afio 2021.

En la asesoria al MAG para implementacion y seguimiento a politicas y estrategias
sectoriales de adaptacion al Cambio Climatico y prioridades MAG, asi como para
disefiar politicas, estrategias, mecanismos y herramientas nacionales inclusivas de
cara al proceso de Ruralizacion del Plan Maestro de Rescate Agropecuario, se realizé
el proceso para la contratacion de ocho Consultores Individuales para el fortalecimiento
de la Oficina de Politicas y Planificacion Estratégica, pero solamente se logré la
seleccion y contratacion de cinco profesionales, para desarrollar las consultorias
siguientes:

No. Nombre de la consultoria

1 Seguimiento a planes, programas y proyectos.

2 Evaluacion Institucional.

3 Diseno y formulacion de planes.

4 Servicios arquitecténicos y levantamientos topograficos.
5 Disefio y desarrollo de proyectos de infraestructura.
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c)

d)

f)

g9)

En el fortalecimiento del MAG/OPPE, en equipamiento prioritario para la
implementacién de las acciones del Plan de Rescate Agropecuario (Ruralizacién), se
realizé la adquisicion de equipo informatico de apoyo a dicho Plan.

En la asesoria y consultoria al MAG y MARN en la Estrategia Nacional y plan de accion
de adaptaciéon al Cambio Climatico, se tenia programado un estudio para lo que se
desarrollé la Consultoria “Analisis de la Estrategia Nacional de Medio Ambiente sobre
la organizacién, funcionamiento y aplicacion de ésta en el &mbito institucional y
territorial. El producto final se obtuvo en el mes de noviembre 2021 y en el proceso
participaron funcionarios del Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales,
municipalidades y representantes de ONG y Universidades. Los resultados del Estudio
fueron socializados con funcionarios del MARN y MAG.

Se elabord un Plan Estratégico Participativo de la Microrregion Manantiales del Norte
del Departamento de San Miguel. Las actividades desarrolladas consistieron en el
conocimiento del territorio, talleres de diagndstico con municipalidades, actores clave y
liderazgo, talleres de planificacion estratégica, analisis y sistematizacion de la
informacion y validacion. El Plan estratégico se socializé con los actores involucrados
de la microrregion.

En la coordinacion del trabajo con INJUVE para disefiar instrumentos operativos para
adaptar la politica de jovenes en el sector rural y para el fortalecimiento de dicha
institucion, se desarroll6 la Consultoria “Identificacién de mecanismos de articulacion y
coordinacion e instrumentos operativos para adaptar la politica nacional de juventud en
el sector rural en los departamentos de Usulutan, San Miguel, Morazan y La Union”.
Entre algunas de las actividades que se desarrollaron en el proceso estan: Grupos
Focales y Entrevistas con funcionarios de INJUVE, Redes Juveniles y un grupo de
juventudes por cada departamento. Finalmente se realizé la validacién de los
resultados del estudio con representantes de INJUVE y Rural Adelante. Con este
estudio, el Programa busca la identificacion de mecanismos de articulaciéon con la
instancia competente para trabajar con la juventud rural y buscar una alianza
estratégica que contribuya a dicho fin. Ademas, el Programa busca fortalecer a INJUVE
con instrumentos operativos que conlleven a la aplicacion de la Politica Nacional de
Juventud en los territorios rurales. Por su parte el INJUVE ha tenido el rol de facilitador
de informacion, considerando su competencia en el tema.

Se elabor6 el Diagndstico de Pueblos Indigenas en el Oriente del Pais, en la que se
identificaron las organizaciones indigenas de la zona y se establecié contacto con los
referentes de los municipios para explicar el proceso de elaboracion del diagnéstico,
cuyo objetivo fue identificar la poblacién de la zona, sus necesidades (dmbitos social,
economico, politico, cultural, legal y ambiental) asi como una caracterizacion del estado
de situacion en temas como la tenencia de la tierra y aspectos de conservacion de
patrimonio e identidad cultural. Luego de haber establecido contacto con el liderazgo,
se establecieron fechas para la realizacion de las jornadas de diagnostico por medio de
una metodologia participativa usando herramientas como: encuestas, entrevistas,
grupos focales y guias de observacion. Los municipios en los que se realizaron
jornadas de diagnostico son los siguientes: Chilanga, Guatajiagua, Cacaopera, San
Francisco Gotera, Nahuaterique, Yucuaiquin, Quelepa, entre otros. El Diagndstico sera
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h)

socializado con los diferentes participantes regionales durante el segundo trimestre del
afio.

En la capacitacion para representantes de organizaciones, jovenes, mujeres e
indigenas, se realizaron cuatro talleres de fortalecimiento de capacidades a
representantes de organizaciones que estan implementando proyectos y Acciones
Afirmativas con el Programa, en las que se ha dado énfasis a la participacion de la
juventud, mujeres y pueblos indigenas. En el primer taller se realiz6 en marzo 2021 y
se desarroll6 el tema: Divulgacion de la Politica de Género del MAG y su vinculacion
con las politicas sectoriales, en el que participaron 17 personas, 14 mujeres y 3
hombres. En el segundo taller se realiz6 en junio 2021 con mujeres, hombres y
jévenes que forman parte de las organizaciones que trabajan con el Programa. El tema
que se desarrollé fue: Politica Nacional Agropecuaria” en el que se dieron a conocer de
donde surgen las politicas Publicas, conceptos basicos de Politica Publica, elementos
principales de la Politica Nacional Agropecuaria y su ambito de aplicacion. Participaron
23 personas, de las cuales 14 son mujeres y 9 son hombres. El tercer taller se
desarrollé en el mes de septiembre 2021, en el municipio de Cacaopera con Poblacién
Indigena, en la que participaron 14 mujeres y 7 hombres (21 personas) y el cuarto
taller fue desarrollado en el mes de octubre 2021, en San Miguel, con la Mesa de
Mujeres, en la que participaron 22 mujeres. El tema que se desarrollé fue “Taller de
capacitacion sobre la Politica Nacional Agropecuaria” en el que se dieron a conocer de
donde surgen las politicas Publicas, conceptos basicos de Politica Publica, elementos
principales de la Politica Nacional Agropecuaria y su ambito de aplicacién. En todo este
proceso se ha coordinado con el Area de Inclusién, Género y Juventud, asi como
también con el Area de Desarrollo de Capacidades.

Se desarrollaron ademas cuatro foros, los cuales se detallan a continuacion: el primero
fue el Foro “Insercion de la innovacion en las Politicas Publicas, dirigidas al desarrollo
humano de las juventudes, para fortalecer sus potencialidades” con la participacién de
19 mujeres y 3 hombres de las juventudes que forman parte de las organizaciones
beneficiarias del proyecto y que participan en las Redes Juveniles que esta
implementando Inclusion y Género. El segundo fue el foro “Politicas Publicas y
Emprendedurismo, desarrollado con las Redes Juveniles, en el que participaron 15
mujeres y 17 hombres; el tercero se desarrollé el mismo tema con Poblacién Indigena
y participaron 14 mujeres y 10 hombres, haciendo un total de 24 personas participantes
y el cuarto fue el foro Politicas Publicas y Desafios para el Desarrollo Territorial, en el
gue participaron 18 personas: 14 mujeres y 4 hombres de los grupos de mujeres y
jovenes. Es de mencionar que se ha coordinado con el Area de Inclusion, Género y
Juventud para la participacion de los jévenes de las Redes Juveniles.

Se ha participado en reuniones virtuales de la UGP para la coordinacion y seguimiento
de las actividades programadas que se han desarrollado. También se ha participado en
reunion de Pre Comité Técnico en la que se han presentado y revisado formularios de
solicitud de apoyo al Programa por parte de las organizaciones. Asimismo, se ha
participado en las reuniones del Comité de Aprobacion de Propuestas. Otras reuniones
en las que se ha participado son las de socializacion de Planes de Fortalecimiento
Organizacional.
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k) En el marco del trabajo que estaba programado hacer con las Mancomunidades en el
tema de Planificacion Estratégica Participativa, se coordin6 con el Consorcio de
Intermunicipalidades de Oriente de El Salvador (CIOS) para la firma de la Alianza de
Cooperacién Técnica, en la que se estableci6 la identificacion de las asociaciones de
municipios que requieren del Plan Estratégico y es asi como se comenz0 el proceso de
planificacion con las asociaciones de municipios.

[) También se ha participado en las jornadas de planificacion del Programa Rural
Adelante, en las que se elaboré el Plan Operativo Anual 2022 de cada Componente del
Programa.

D. Areade Inclusion, Género y Juventud.

Las actividades principales desarrolladas durante el afio 2021 han sido estipuladas de acuerdo a las
metas establecidas en el Plan Operativo Anual; las cuales se desagregan por género, juventud y
pueblos originarios:

Género

1. Se presentaron al Comité de Aprobacion de Propuestas CAP, propuestas para la
implementacion de 26 acciones afirmativas para mujeres y joévenes las cuales se detallan a
continuacion:

Cuadro 10. ORGANIZACIONES CON IMPLEMENTACION DE ACCIONES AFIRMATIVAS

ANO 2021
ORGANIZACION UBICACION NOMBRE DEL PROYECTO

1. Asociacion Cooperativa de Produccion Municipio de Comacaran Produccion y comercializacion
Agropecuaria Mujeres en Accion departamento de San Miguel de pie de cria y pollo de engorde
Moncaguita de R.L., ACOPAM de R.L.

2. Asociacion de Desarrollo Comunal Municipio de Nueva Guadalupe | Producciény comercializacion
Canton Planes de San Sebastian, departamento de San Miguel de huevos y carne de gallina
ADESCOSS

3. Asociacion Cooperativa de Produccién Municipio de San Fernando Produccion y comercializacién
Agropecuaria Los Positos de R.L departamento de Morazan de pollo de engorde

4. Asociaciéon Cooperativa de Produccion Municipio de puerto El triunfo Implementacién de un sistema
Agropecuaria Macahuita de R.L. departamento de Usulutan. de riego por aspersion para el

fortalecimiento del cultivo de dos
manzanas de platano

5. Asociacion de Desarrollo Comunal Municipio de ciudad Barrios Elaboracién y comercializacion
“Nueva Esperanza” departamento de San Miguel de vinos de frutas

6. Asociacion Cooperativa de Produccién Municipio de Sesori Produccién y comercializacién
Agropecuaria y Servicios Multiples departamento de San Miguel de huevos y carne de gallina
Managuara de R.L., ACOPASEM de R.

L
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7. Asociacion Agropecuaria Ganaderos El Municipio de El Sauce Venta de productos veterinarios
Sauce de R.L., AGAES de R.L., con departamento de La Unién
productos veterinarios.

8. Asociacion Cooperativa de Produccién Municipio de El Carmen La Produccién y comercializacién
Agropecuaria El Caulotillo de R.L., Unién de hortalizas (tomate y chile
ACOPACAULOTILLO. dulce)

9. Asociacion de Mujeres en Progreso La Municipio de Jiquilisco Fortalecimiento a la produccion y
Noria, AMEPRO, procesamiento departamento de Usulutan diversificacion de los productos
productos lacteos. derivados de la leche

10. Asociacion Cooperativa de Produccién Municipio de Chapeltique Elaboracién de pan dulce y pan
Agropecuaria Mujeres Victoriosas de departamento de San Miguel francés
R.L., ACOPAMUVI de R.L.

11. Asociacion de Desarrollo Integral, AMDI, | Municipio de Berlin Implementacién de un proyecto
con un proyecto de panaderia. departamento de Usulutan de panaderia

12. Asociacion Agropecuaria Amigos de Municipio de Chapeltique Equipo para procesamiento de
Chapeltique de R.L., con proyecto departamento de San Miguel lacteos
lacteos.

13. Sociedad Cooperativa de Viveristas, Municipio de Chinameca Produccién de hortalizas en
Productores, Transformadores y departamento de San Miguel ambiente protegido
Comercializadores de Productos de
café, Sociedad Cooperativa de R.L. de
C. V., SOCOCAFE de R.L. de C.V., con
proyecto de hortalizas.

14. Asociacion Cooperativa de Produccion Municipio de Joateca Elaboracién de encurtidos
Artesanal y Comercializacién Planta departamento de Morazan
Comunitaria de Compostaje El Tizate de
R.L., ACOMPOST de R.L., con proyecto
de hortalizas.

15. Asociacion de Desarrollo Comunal Municipio de Cacaopera Implementacién de una tienda
JesUs El Salvador, ADESCOJES, con departamento de Morazan de insumos para la elaboracién
proyecto de Implementacién de una de artesanias de hamacas
tienda de insumos para la elaboracion
de artesanias de hamacas.

16. Asociacion de Desarrollo Comunal Flor Implementacién de una tienda
de Maravilla, ADESCOFM, de insumos para la elaboracion
implementacion de una tienda de Municipio de Cacaopera de artesanias de hamacas
insumos para la elaboracion de departamento de Morazan
artesanias de hamacas.

17. Asociacion Cooperativa de Ahorro,

Crédito, Comercializacion y Produccién

Agropecuaria “Mujeres con Esperanza”

de R. L., “ACREMUES” de R.L.,

!mplementauon de una t|_epda de Municipio de Cacaopera Implementacion de una tienda

insumos para la elaboracion de i ) -

artesanfas de hamacas. departamento de Morazan de insumos para la elaboracion
de artesanias de hamacas

18. Comité de Desarrollo del Municipio de Municipio de Cacaopera Prestacion de servicios de
Cacaopera, CODEM, con prestacion de | departamento de Morazan copias, impresién y digitado
servicios de Copias.

19. Asociacion de Desarrollo Comunal Municipio de Cacaopera Implementacion de una tienda
Estrella de Oriente, ADESCOEO, con departamento de Morazan de insumos para la elaboracién
Implementacién de una tienda de de artesanias de hamacas
insumos para la elaboracion de
artesanias de hamacas.

20. Asociacion de Desarrollo Comunal El Municipio de Cacaopera Implementacién de una tienda
Palmar, con la Implementacion de una departamento de Morazan de insumos para la elaboracién
tienda de insumos para la elaboracion de artesanias y hamacas
de artesanias de hamacas.

21. Asociacién De Produccion Agropecuaria | Municipio de Chirilagua Fortalecimiento la elaboracion

“La Esperanza De Gualoso De R.L”

departamento de San Miguel

de pan dulce y pan francés
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22. Asociacion Municipal Para El Desarrollo | Municipio de Jocoro Produccién y comercializacién

Integral De La Mujer departamento de Morazan de pie de cria y gallinas
mejoradas
23. Asociacion Para El Desarrollo Integral Municipio de Mercedes Establecimiento de tres médulos
De Las Mujeres De Mercedes Umaiia Departamento de Usulutan de aves criollas mejoradas de

doble propésito

24. Asociacion Cooperativa De Produccion Municipio de Torola Implementacién de dos médulos
Agropecuaria “Sara Yanet De R. L” departamento de Morazan de pollos de engorde

25. Asociacion de Produccion Agropecuaria | Municipio de Chinameca Produccion de hortalizas y
Del Monte de los Olivos Chinameca departamento de Usulutan hiervas aromaticas

“ADMOCH de R.L.” municipio de
Chinameca, departamento de San

Miguel
26. Asociacion Cooperativa de Produccion Municipio de Comacaran Implementacion de un molino de
Agropecuaria platanillo “ACOPAPDE departamento de San Miguel nixtamal

R.L." Municipio de Comarcaran
departamento de San Miguel

En total se ha invertido $129,530.00 y se ha beneficiado directamente a 938 personas e
indirectamente a 3597 personas de los cuatro departamentos, incluyendo a 323 hombres y 403
mujeres. Con las acciones afirmativas esta logrando: mejorar los ingresos, autoempleo,
fortalecer las capacidades de mujeres y jovenes, mejorar la alimentacion de las familias y el
empoderamiento y autonomia econdmica de las mujeres y jovenes y dar respuesta a sus
necesidades bésicas. Se ha proporcionado asistencia técnica a 13 proyectos de aves, en
planes profilacticos, elaboracion de concentrado artesanal, manejo de aves y comercializacion.
De las acciones afirmativas del 2020, 8 son de agro-industrias, las cuales han sido ejecutadas
en su mayoria y pertenecen a la cadena de lacteos y frutas.

Eventos de dignificacién de la mujer y juventud, se han realizado (4) eventos de conmemoracion
de la mujer: 1 Dia Nacional e Internacional de la Mujer en el marco del auto cuido de las mujeres
ante la pandemia COVID19, en este evento participaron mujeres lideres de los cuatros
departamentos. 2.se apoy0 a la unidad de género del MAG en la conmemoracion del dia de la
mujer el tema “Importancia de las politicas publicas” en el sector de mujeres con liderazgo
asistiendo 20 mujeres, 3. conmemoro el Dia de la mujer rural donde se presentaron logros en
el empoderamiento de las mujeres y 4. conmemoré el Dia de la No violencia contra la mujer
en la cual participaron 25 mujeres de los cuatros departamentos Impartiéndose una
capacitacion sobre las diferentes forma de violencias en las mujeres actividad coordinada con
ISDEMU..

Se ha implementado el plan de capacitacion sobre sensibilizacion en género para el personal
el programa y la poblacién beneficiaria, el cual tiene como propésito fortalecer los
conocimientos y sensibilizar a hombres mujeres y jovenes de las organizaciones atendidas por
el programa. En cuanto a la sensibilizacion en género, a la poblacién beneficiaria se realizaron
35 talleres de formacion a 692 mujeres lideres sobre alfabetizacion con enfoque de derecho,
permitiendo la inclusion de mujeres y jovenes en las organizaciones, el empoderamiento y
autonomia econdmica y mejora de su autoestima en coordinacién con ISDEMU y en cuanto al
personal participo 24 técnicos /as.

Coordinacién de 7 reuniones con la encargada de género del MAG con el objetivo de coordinar
acciones en los eventos de dignificacién a la mujer, coordinar actividades de promocién del
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Programa y apoyo a la unidad de género del MAG, presentar avances de los logros en el
territorio en materia de igualdad, socializacion del enfoque de transversalidad de género en el
programa.

Formulacion de 23 planes de Fortalecimiento Organizacional y Empresarial (PFO) a
organizaciones atendidas, inversion: $23,000.00, con la participacion directa 284 personas y
1,433 indirectas, estos planes han permitido la participacién de hombres y mujeres en la
identificacion de debilidades y potencialidades en las organizaciones.

Se han Transferido recursos econémicos a 23 organizaciones con una inversion de $69,000.00
para la Implementacion de PFO en organizaciones rurales atendidas por el Programa, esto ha
permitido que las organizaciones se fortalezcan en las areas débiles y lograr un buen
funcionamiento para la organizacion y por ende en las inversiones productivas apoyadas por el
programa Rural Adelante.

Formulacion de 31 planes de fortalecimiento (PFO) a organizaciones atendidas por el Programa
con planes de negocios con una inversion de $31,000.00 participando mujeres y hombres en
las planificaciones de sus principales debilidades en las areas débiles de la organizacién afin
de lograr el funcionamiento de sus inversiones productivas.

Se han Transferido los recursos econdémicos a 31 organizaciones para la Implementacion de
planes de fortalecimiento PFO en organizaciones rurales con PNO atendidas por el Programa
con una inversion de $93,000.00. En la implementacion de planes de fortalecimiento con la
asistencia de 440 personas directamente y 1,630 indirectamente.

Se ha realizado consultoria para la mesa de mujeres rurales en las cuales se han desarrollado
las siguientes acciones: elaboracion del plan estratégico, plan de formacion con la participacion
de 25 mujeres de los cuatro departamentos; ademas, a las mujeres se les ha capacitado en
diversos temas como parte del plan de formacion y han participado en diferentes eventos
promovidos por el programa Rural Adelante, asi mismo, se ha hecho coordinacion con Ciudad
mujer para vincular a las mujeres a otros servicios para las mujeres de la mesa.

En relacion a las Capacitacion a técnicos/as y organizaciones sobre sensibilizacion en género
se han realizado con el personal del programa 5 jornadas sobre los médulos de género del ABC
de igualdad sustantiva con 25 técnicos y técnicas, con el objetivo de sensibilizar al personal en
la transversalidad del enfoque de género y reducir las brechas de género en la poblacion
beneficiaria. Las actividades mencionadas han sido en coordinacién con ISDEMU.
Participacién de 23 organizaciones al proceso de elegibilidad del Programa, para lo cual se les
brind6 el apoyo en asesoria para la elaboracién de las acciones afirmativas, formulacién de
planes de fortalecimiento y los procesos de transferencias.

Se cuenta con el documento final de la validacién de la metodologia Cerrando Brecha en la
cual se han realizado las siguientes acciones: se trabajo en la actualizacion de la Guia Cerrando
Brecha, se han promovido las organizaciones para la participacién de la validacion de la
metodologia, preparativos de la logistica, reuniones con organizaciones para la identificacion
de mujeres, hombres y jovenes, y se han realizado todos los requerimientos para la
participacion de la validacion de metodologia en coordinacion con FIDA; ademds, se ha
pasado la herramienta en dos organizaciones (ACPA Mazatepeque ACOPAM y ACEPI Pefia
Hueca) en las cuales los y las facilitadoras elaboraron el plan de accion.

Elaboracion de términos de referencia para la contratacion de Planes de Fortalecimiento
Organizacional y facilitadoras de ahorro comunitario redes juveniles y mesa de mujeres rurales,
asistencia técnica especializadas para aves, y hortalizas los cuales han sido fortalecidos las
capacidades y habilidades de las mujeres y jévenes con acciones afirmativas.
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¢ En relacién a la organizacion, capacitacion y seguimiento a grupos de ahorro comunitario se
han organizado y capacitacién a 29 grupos de ahorro y prestamos comunitarios, con 497
mujeres y 248 jovenes, total de ahorros: $18,309.00. Esto ha permitido mejorar sus condiciones
de vida a través de la cultura del ahorro, mejorar su autoestima, el empoderamiento y
autonomia econdémica de las mujeres, autoempleo, desarrollo de emprendimientos y compra
de activos ademas se apoy0 a los grupos con la elaboracion de la 1500 libreta de ahorro y se
han dado 6 préstamos comunitarios con $ 250.00 en total

e Se han realizado visitas a 26 organizaciones para la realizacion de las siguientes actividades:
promocién de programa, identificacion de lideres y lideresas para capacitaciones de género,
la eleccion de comités internos, inclusion de mujeres y jévenes en las organizaciones y
participacién en acciones afirmativas y planes de fortalecimiento con el objetivo de lograr el
empoderamiento de las mujeres y la autonomia econdmica, fortalecer su estructuras
organizativas, desarrollo de capacidades y la inclusiébn de mujeres en los cargos de toma de
decisiones.

e Se ha apoyado a 35 organizaciones en los procesos de legalizacion, de actualizacién de
credenciales, actualizacion de membresia gestion de su personeria juridica, tramitacién de
estatutos y diario oficial en coordinacién con INSAFOCOOP y el Departamento de Asociaciones
Agropecuarias y Alcaldias Municipales con el objetivo de lograr la inclusion en los servicios del
Programa y que las mujeres tengan acceso a otros servicios con instituciones publicas y
privadas. Ver Anexo X.

e Se elaboré un manual de género para la poblacién beneficiaria con el objetivo de que los lideres
y lideresas tengan las herramientas basicas para impartir las capacitaciones en sus
organizaciones.

e Se han promovido e incorporado 24 personas en las mesas de cadena: Acuicola, Lactea,
Hortalizas, Frutas y Apicola en las cuales participan 6 mujeres y 3 jovenes logrando participar
con voz y voto en las decisiones de dichas mesas.

e Se ha coordinado con el componente Il el desarrollo de la consultoria sobre la “Elaboracién de
Diagndsticos de la participacion de la mujer y los jovenes en la cadena lactea y acuicola la cual
servira para fortalecer y lograr la inclusién de mujeres y jovenes en estas cadenas.

Juventud

e Se han realizado 12 reuniones con las redes juveniles de jévenes para la identificacién de las
demandas de cursos de cambio climéatico, cursos de nivelacién, identificacion de dos jévenes
representantes en el programa de becas y pasantias y la eleccién de los jovenes en las redes
juveniles asistiendo: en San Miguel (20) La Unién (16) Morazan (8) y Usulutan (16).

e Se identificaron, organizaron y capacitaros 4 redes juveniles con la participacion de 96 jovenes
de los cuales 44 son hombres y 52 mujeres integrandose al trabajo y fortalecimientos de las
redes.

e Serealiz6 el taller participativo con las Redes de Jovenes para la eleccion de un representante
y un suplente (una mujer y un hombre) para la participacion de becas y pasantias de los
departamentos de San Miguel, La Unién, Morazan y Usulutan, participando 8 jévenes (4
mujeres y 4 hombres).

e Se capacitaron a 16 lideres jovenes de las organizaciones que participaron en las tematicas de
masculinidad en las cuales se impartieron los siguientes temas: conceptos basicos de género,
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roles de género, estereotipos, la masculinidad hegeménica, los cambios propuestos y los
compromisos para Ssus organizaciones. Estas capacitaciones han permitido a las
organizaciones lo siguiente: empoderamiento de los jovenes, fortalecer las capacidades de los
lideres y transmitir estos conocimientos a otros hombres jovenes de las organizaciones. Los
lideres han impartido 25 eventos de capacitacion con 282 participantes de las organizaciones
impartiendo el A, B C de masculinidades con el objetivo de: reducir la brecha de género,
inclusiéon de jévenes y mujeres, promover una nueva masculinidad en las organizaciones que
sea mas justa y equitativa.

Se apoy6 en la elaboracion del boletin de masculinidad con el objetivo de socializar los
procesos metodoldgicos realizados a fin de disminuir las brechas de género en las
organizaciones y poner en practica lo aprendido por los hombres jovenes, actividad realizada
en coordinacién con gerencia y comunicaciones.

Se han realizaron en coordinacion con comunicaciones los videos sobre Dia nacional e
internacional de la mujer, intercambio de los pueblos indigenas, el proceso de la capacitacion
de masculinidad, procesos de transferencias a organizaciones, validacion de metodologia
cerrando brechay el programa de ahorro y préstamos comunitarios con el objetivo de visibilizar
los logros y resultados en materia de género.

Se han elaborados 4 planes estratégicos con la participacion de los y las jovenes, en los cuales
se han definido los siguientes ejes: participacion, formacién, emprendedurismo, medio
ambiente, turismo y salud sexual reproductiva entre otros. Como resultado se ha logrado contar
con una herramienta de planificacion y de gestién para ponerla en practica el proximo afio en
coordinacién con instituciones publicas y privadas, los jovenes participantes hacen parte de los
planes de negocios y de las acciones afirmativas del programa y sus edades oscilan entre 18
a 29 afos.

Pueblos Indigenas

6 grupos de pueblos indigenas del municipio de Cacaopera, departamento de Morazan,
recibieron apoyo por medio de acciones afirmativas y planes de fortalecimiento organizacional
en la rama de artesanias y se han identificado 11 grupos de los pueblos indigenas para ser
fortalecidos en acciones afirmativas en la cultura ancestral para el 2022.

CUADRO 11. IDENTIFICACION DE ORGANIZACIONES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
PARA SER ATENDIDOS EN EL 2022

No. ORGANIZACION ABREVIATURA CONTACTO CELULAR

Asociacion de Desarrollo Comunal Fernando José Pérez 7728-4078 /

1 | Progreso y Desarrollo ADESCOPYD Martinez 7523-9959
Asociacion de Desarrollo Comunal

2 | Amaneciendo con Prosperidad ADESCOAP Sonia Margarita Zarate Lépez | 7545-2388
Asociacion de Desarrollo Comunal La Francisco Antonio Rodriguez

3 | Guara de Paz 7178-1398
Asociacion de Desarrollo Comunal

4 | Nueva Esperanza Guachipilin ADESCONEG Rosa Solirma Ramirez Pérez | 7134-1817
Asociacion de Desarrollo Comunal Pedro Celestino Pérez

5 | Nueva Cooperacién Dos Mil NCDM-ADESCO | Hernandez 7473-4480
Asociacion de Desarrollo Comunal La

6 | Barca ADESCOBAR Rosa Candida Ortiz Martinez | 7012-6683
Asociacion de Desarrollo Comunal

7 | Unidad y Progreso ADESCONUP José Isabel Ramos Pérez 7227-8215
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Asociacion de Desarrollo Comunal
8 | Progreso y Libertad ADESCOPYL Cecilia Ramirez de Mestanza | 6011-9476
Asociacion de Desarrollo Comunal El Santos Vicenta Pérez de 7510-3904 /
9 | Calisguate Romero 7798-5394
Asociacion de Desarrollo Comunal
10 | Nuevo Despertar ADESCONUDE Anibal Luna Martinez 7223-5983
Asociacion de Desarrollo Comunal Las Santos Esther Pérez de
11 | Golondrinas ADESCOLG Ramirez 7911-6320

Se ha apoyado y asesorado 7 organizaciones de los pueblos indigenas sobre procesos legales
de su documentacion como: Actualizacion de sus credenciales, Diario oficial y actualizacion de

membresias y documentos de identidad DUl y NIT.

CUADRO 12. APOYO A ORGANIZACIONES INDIGENAS SOBRE PROCESOS DE

LEGALIZACION

ACTUALIZACION DE

N.° ORGANIZACION DOCUMENTOS
1 Asociacion de Desarrollo Comunal “Mujeres Organizadas de Cacaopera” que se abrevia | Credenciales y Membresias
“AMOKAKAWIRA” Municipio de Cacaopera departamento de Morazan.
Asociacion de Desarrollo Comunal "JesUs El Salvador”, (ADESCOJES) Municipio de Credenciales y Membresias
2 Cacaopera departamento de Morazan
Asociacion de Desarrollo Comunal “Estrella de Oriente”, la que se podra abreviar: Credenciales y Membresias
3 | ADESCOEO Municipio de Cacaopera departamento de Morazan
4 Asociacion de Desarrollo Comunal “Flor de Maravilla”, que se podra abreviar Credenciales y Membresias
(ADESCOFM) Municipio de Cacaopera departamento de Morazan
5 | Asociacion de Desarrollo Comunal “El Palmar” Municipio de Cacaopera departamento de Credenciales y Membresias
Morazan
6 “Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito, Comercializacion y Produccion Agropecuaria | Credenciales y Membresias
“Mujeres con Esperanza” Municipio de Cacaopera departamento de Morazan
o - . Credencial Membresi
7 “Comité de Desarrollo del Municipio de Cacaopera”, que se sera llamado en adelante redenciales y Membresias

CODEM Municipio de Cacaopera departamento de Morazan

Reuniones con pueblos indigenas para promover los servicios del Programa, para ello se
proporciond una hoja informativa y se dio a conocer la ficha de preinscripcion para acceder a
los servicios del Programa, a dicho evento asistieron 36 organizaciones todas del municipio de
Cacaopera departamento de Morazan.

Se ha promovido a tres jovenes de pueblos indigenas para participar en la capacitacion de
dialogos de la cumbre del sistema alimentario 2021.

Se ha realizado reunién con pueblos indigenas de Morazén para la eleccion de dos joévenes
(hombre y mujer) para la representacion de los pueblos indigenas en el comité de aprobacion
de inversiones CAP.

Se ha realizado reunién con pueblos indigenas de Morazan para la eleccion de dos jévenes
(hombre y mujer) para la representacion de los pueblos indigenas en el comité de aprobacion
de inversiones CAP con voz y voto.
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Se promovid y participaron en la capacitacion sobre la politica de igualdad de género a la cual
asistieron 20 mujeres de la mesa de oriente, pueblos indigenas, donde se socializ6 la politica
agropecuaria jovenes y mujeres actividad en coordinacién con el componente de politica
publicas.

Se elaboré el Plan estratégico de los pueblos indigenas en la cual se logré visibilizar las
debilidades y fortalezas enfatizandose como una herramienta de gestion con instituciones
publicas y privadas.

El programa Rural Adelante ha realizado reuniones para elaborar un borrador del
Consentimiento Libre previo e informado con los pueblos indigenas a fin de solicitar su permiso
para el trabajo a realizar con ellos.

Se realizd un evento de promocién con la asistencia de 67 productores /as de los pueblos
indigenas donde se promovi6 el programa, se realiz6 intercambio de su Cultura ancestral con
una metodologia vivencial a fin de promover y visibilizar sus raices al interno de sus
organizaciones.

Se ha elaborado el Diagnéstico de los pueblos indigenas en coordinacién con el componente
de politicas publicas.
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Acciones para el manejo de los riesgos climaticos por el Programa

Con base al Plan de Gestion Ambiental y Social que se ha elaborado, se han identificado las principales acciones a implementar en el
marco de las actividades que se apoyan desde el Programa Rural Adelante, en la siguiente tabla se detallan los principales riesgos

identificados, las acciones implementadas para contrarrestarlos y los resultados alcanzados.

Tabla Resumen de Acciones implementadas para el manejo de los riesgos climaticos

Riesgos gestionados

Acciones implementadas

Resultados alcanzados

Profundizacién de los peces por el
incremento de temperatura en la
superficie del mar.

e Uso de redes adecuadas para uso mas profundo que

permita realizar la captura de peces a mayor
distancia de la superficie.

2 organizaciones de pescadores que realizan pesca en alta
mar apoyados con fondos para la compra de redes que
tienen mayor longitud y facilita la pesca a mayor
profundidad.

Pérdida parcial de los volumenes de
cosecha de miel por efecto de la
sequia, ya que provoca caida de flores

Para contrarrestar este riesgo se ha recomendado
reforestar las zonas donde se ubican los apiarios con
especies de arboles poliniferos, los cuales deberan
ser abonados con bocashi al momento de la siembra
para asegurar un buen desarrollo de los arboles.

Siembra de 1,000 arboles en un area aproximada de 5
manzanas con especies nativas poliniferas, lo cual ayudara
a reducir perdidas por falta de floracién y ademas con la
siembra de estos darboles se ayuda en la captura de
carbono.

Pérdida parcial de los volimenes de
cosecha de miel y perdida de
infraestructura productiva horticola
por dafios de viento.

Establecimiento de cortinas rompe vientos
alrededor de infraestructura productiva para
produccion de hortalizas y apiarios que se ven
amenazados por el incremento de vientos fuertes en
las zonas de produccion.

Mas de 600 metros lineales de cortinas rompe vientos que
seran establecidos para proteger inversiones productivas
apoyadas por el Programa.

Reduccion en el rendimiento de
camarén y peces producidos en
estanques, debido al aumento de
enfermedades virales y bacterias
patdégenas que se generan por el
aumento de temperatura en los
estanques.

Uso de bacterias biorremediadores que ayudan a
reducir el nitrégeno de amoniaco, sulfuro de
hidrogeno (4cido sulfhidrico), incrementado
ademas el oxigeno disuelto y ayudando a balacear el
PH del agua, entre otros beneficios.

3 organizaciones acuicolas apoyadas con fondos para
implementar practicas en el uso de bacterias
biorremediadores y con eso reducir los dafios que causa el
incremento de temperaturas en alrededor de 17
estanques.

Perdida parcial o total de produccién
acuicola debido a inundaciones de los
estanques

Construccién y reparacion de bordas de los
estanques que impida la entrada de agua

Mas de 1,000 metros lineales de bordas construidas y
reparadas para reducir el dafio causado por las
inundaciones causadas por el incremento del nivel del mar
gue dafan los estanques acuicolas.
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Riesgos gestionados

Acciones implementadas

Resultados alcanzados

Reduccion de alimento disponible
para el ganado, perdida de cultivos,
reduccion de cosechas, por efectos de
la sequia

e Instalacion de sistemas de cosecha de agua e
infraestructura para captacion de agua lluvia.

e Construccion de obras de infiltracion de agua en
terrenos de ladera.

e Capacitaciones en cambio climatico

Mas de 50 reservorios construidos con fondos del
Programa, ademas de la instalacién de tanques para
cosecha de agua lluvia.

Mas de 100 metros de acequia en laderas para mejorar la
infiltracion de agua y recarga hidrica.

Mas de 60 manzanas de pasto sembrados con semilla de
pasto tolerante a sequia.

Asignacion de fondos a 8 organizaciones de productores
para que reciban capacitaciones que les permita conocer
sobre las causas y efectos del cambio climatico, asi como
en la implementacion de medidas y practicas de
adaptacion.

Reducciéon de los rendimientos o
pérdida total de cultivos o productos
terminados y dafos a equipos por
efecto de las inundaciones causadas
por el incremento de lluvias.

e Construccion de obra gris como medida de
proteccién a infraestructura productiva como
fabricas de concentrados, casas malla, invernaderos

e Construccion de obras de drenaje, muros de
contencion y proteccidon contra inundaciones para la
proteccidn de las areas de produccién y/o centros
de transformacion

Mas de 70 metros de obra gris construida como medida de
proteccién de infraestructura productiva.

Mas de 450 metros de canaletas de drenaje que ayuden a
eliminar el agua acumulada por efectos del incremento de
precipitaciones
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E. Areade Planificacién, Seguimiento, Evaluacion y Gestion del Conocimiento

Las acciones realizadas por el Area durante el afio 2021 se describen a continuacion:

a)

b)

Coordinacién y participacion del proceso de preparacion de la reprogramacion del
Plan Operativo Anual 2021 del Programa, estructurandolo conforme los lineamientos
utilizados en los Proyectos de desarrollo rural apoyados por el FIDA. El proceso incluyé
la elaboracion y/o la adecuacion de los instrumentos para la preparacion y envio de
los insumos por parte de los Componentes y areas de trabajo, asi como su revision,
ajuste, procesamiento e integracion en un documento consolidado, discutido con la
Gerencia General del Programa y luego sometido al MAG previo a su envio al FIDA
para su respectiva No objecion.

Coordinacién y participacién del proceso de preparacién del Plan Operativo Anual
2022 del Programa, estructurandolo conforme los lineamientos utilizados en los
Proyectos de desarrollo rural apoyados por el FIDA. de trabajo, asi como su revision,
ajuste, procesamiento e integracion en un documento consolidado, discutido con la
Gerencia General del Programa y luego sometido al MAG previo a su envio al FIDA
para su respectiva y oportuna No objecion, conforme los plazos establecidos en el
Convenio de Préstamo.

Se realizaron durante el ultimo semestre del afio 2021, 8 ejercicios de rendicion de
cuentas en igual numero de organizaciones que han sido atendidas con servicios del
Programa.

El propdsito es el de contribuir a la transparencia y democratizacion de la informacion
técnica y financiera relacionada con la ejecucion de los proyectos productivos
apoyados por el PROGRAMA RURAL ADELANTE, mediante el acompafamiento en
la realizacion de ocho eventos de Rendiciones de Cuentas, utilizando como
herramienta de referencia la “Guia practica para ejercicios de rendicién de cuentas,
con organizaciones beneficiarias del Programa Nacional de Transformacion
Econdmica Rural (MAG-RURAL ADELANTE)”, la cual define seis pasos para la
realizacion de estos ejercicios y referida hacia una estrategia de implementaciéon de
aprendizaje, bajo un enfoque participativo.

Dentro del proceso metodolégico de los ejercicios de rendicion de cuentas, se
desarrollaron diferentes técnicas de recopilacion y andlisis de informacion que fueron
utilizadas durante la ejecucion de estos, las cuales se mencionan a continuacion:

Seleccion de miembros de la comision para los ejercicios de rendicion de cuentas

e Capacitacion de Comision de trabajo

¢ Reuniones de trabajo con Comision para la realizacion de los ejercicios practicos de
rendicion de cuentas.

e Revision documental o informacion secundaria

e Entrevista a Directivos de organizaciones beneficiarias

¢ Disefio y aplicacion de instrumentos para la recopilacion de la informacion
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e Validacion de la informacioén
e Preparacion de informe de la Rendicion de Cuentas
e Evento de socializacién de la Rendicion de Cuentas.

El contenido de los eventos se centré en dar a conocer a los miembros de las organizaciones,
las diferentes actividades e inversiones implementadas en los proyectos ejecutados por cada
una de estas, con el propésito de hacer un recuento documentado de las inversiones
proporcionadas por el Programa Rural Adelante a las organizaciones y las inversiones en
contrapartida.

El detalle de las organizaciones que realizaron los ejercicios de rendiciébn cuentas es el
siguiente:

No.

Organizacién Departamento / municipio

Asociacién Cooperativa de Produccién Agropecuaria Chilanguera San Miguel / Chirilagua
de R.L.

Asociacién Cooperativa de Produccién Agropecuaria Los Manunes

de R.L. (ACPALMA) Usulutan / Jiquilisco

Sociedad Cooperativa de Viveristas, Productores, Transformadores
y Comercializadores de Productos de Café de R.L. de C.V. San Miguel / Chinameca
(SOCOCAFE de R.L. de C.V.)

Asociacion Cooperativa de Producciéon Agropecuaria Mazatepeque

de R.L. (ACOPAM) San Miguel / Sesori

Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria Nuevo

Modelo de Esperanza de R.L. (ACPANME) Usulutan / Jiquilisco

Asociacion Agropecuaria Santa Rosa de Lima de Responsabilidad

Limitada (AGASAL DE R.L.) La Unidon / Santa Rosa de Lima

Asociacién Cooperativa de Produccion Agropecuaria Los Laureles

Arriba de Responsabilidad Limitada (ACPALA DE R.L.) Morazan / Jocoro

Asociacion Cooperativa de Produccion “Agroecolégica de Morazan”

de Responsabilidad Limitada (A\COPROAM DE R.L.) Morazan / Jocoatique

d) Se completd la elaboracion del Estudio de Base del programa, al cual le fueron
incorporadas en su contenido, todas las observaciones hechas por el personal de la
oficina regional del FIDA.

e) Se realizaron durante el Gltimo semestre del afio 2021, 4 eventos de Intercambio de
experiencias en igual nUmero de organizaciones, con él propdsito de contribuir al
fortalecimiento de los grupos, a través de la socializacion o transferencia de
conocimiento entre organizaciones sobre las lecciones aprendidas, logros, limitantes
y experiencias adquiridas por sus miembros durante la intervencion del Programa en
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los procesos de gestion, planificacion e implementacion de los proyectos de inversion

cofinanciados.

Las organizaciones patrticipantes en dicho eventos fueron:

Cadena Lactea

Organizacion

Ubicacion

Asaciacion Agropecuaria de Ganaderos de Ciudad Barrios de RL
AGADECIBA

Ciudad Barrios, San Miguel

Asaciacion Cooperativa Amigos de Chapeltique de RL ACASACHA

Chapeltique, San Miguel

Asaciacion Agropecuaria Tash Tima de R.L. ASATAL

San Carlos, Morazan

Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria Los Laureles
Arriba de R.L. ACPALA

Jocoro, Morazan

Asaociacion Cooperativa Agropecuaria y Servicios Multiples “Estancia
Sola” de R.L ACOPASEM

Estanzuelas, Usuluan

Asaciacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria San Gerardo de
R.L. ACOPASAGER

San Gerardo, San Miguel

Cadena Horticola.

Organizacion

Ubicacion

Asociacion Cooperativa de Comercializacion y Produccion
Agropecuaria “El Liméon” de R.L ACOELI

Delicias de Concepcion, Morazéan

Asociacion Cooperativa De Producciéon Agropecuaria Cumbres
Del Volcan De R.L ACPACUV de R.L.

Delicias de Concepcion. Morazéan

Sociedad Cooperativa de Viveristas, Productores,
Transformadores y Comercializadores de Productos
(SOCOCAFE)

Chinameca, San Miguel

Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria Los
Cimientos de R.L ACOPACI

Yamabal, Morazan

Asociacion Cooperativa de Produccion Artesanal y
Comercializacion Planta Comunitaria de Compostaje El Tizate
de R.L. ACOMPOST

Joateca, Morazan.

Asociacién Comunal de Productores/as integrales del Caserio
Pefia Hueca ACEPI

San Fernando, Morazan.

Asociacién Cooperativa de Produccién Agropecuaria
Mazatepeque de R.L ACOPAN

Sesori, San Miguel

Asociacion Cooperativa de Aprovisionamiento, Produccién
Agropecuaria y Comercializacion Amate-Los Cimientos, de
Responsabilidad Limitada ACOPRAMATE

Yamabal, Morazan

Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria
“Cosechando tu Futuro” de Responsabilidad Limitada
ACPACOF

Jocoaitique, Morazan.

Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria La
Guacamayera de Responsabilidad Limitada

San Alejo, La Unién.
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f)

9)

h)

Se completaron los modulos previstos en el disefio original y se realiz6 la carga de los datos
claves del Sistema Informatico de Planificacién, Seguimiento y Evaluacion del Programa
(SIPLASE), se incorporaran al mismo, durante el primer semestre de 2022, algunos nuevos
madulos, de Plan de Adquisiciones y Contratacion Anual, para el registro de informacion
cuantitativa y cualitativa necesaria para el procesamiento de datos y generacién de reportes,
derivados de observaciones hechas por Misiones de supervision del FIDA.

Se realiz6 un analisis del Marco Ldgico del Programa, se preparé y divulgé a nivel de
la UGP el glosario de los indicadores del Marco Ldgico con la finalidad de unificar los
criterios para su conceptualizacion y medicion, asi como para facilitar una recoleccion
de datos adhoc para determinar el avance en el cumplimiento de los mismos.

Se conformaron los registros de 16 bloques, de manera acumulada, de organizaciones
analizadas para su potencial atencidén con los servicios del Programa. Esto implico el
registro durante el primer semestre del afio de 339 organizaciones en las bases de
datos del Programa, las cuales fueron posteriormente abordadas, depuradas y
consideradas en el proceso de caracterizacién y categorizacion previé a su resolucién
para ser atendidas con los servicios del Programa. De manera acumulada estos
registros y posteriores verificaciones han permitido la atencion con servicios del
Programa a 89 organizaciones (ver cuadro 8)

Cuadro 13: ORGANIZACIONES CON SERVICIOS DEL PROGRAMA - HASTA

DICIEMBRE 2021. (POR DEPARTAMENTO)

O%t)eiﬁ?zcz;gi%n Servicios provistos por Rural Adelante
PFO AA PFOY AA PNO PNOy PFO Total, general
LA UNION 4 2 5 11
MORAZAN 1 1 10 6 10 28
SAN MIGUEL 1 12 6 5 24
USULUTAN 1 6 9 10 26
Total General 1 3 32 23 30 89

)

k)

Realizacién de 12 ejercicios mensuales de seguimiento y medicion de los avances de
campo de las inversiones realizadas por el Programa; en los cuales se da una
seguimiento integral fisico y financiero del avance de las acciones del Programa en el
terreno de manera muy especifica.

Elaboracion del Informe Anual de desempefio del Programa durante el primer
semestre del ejercicio 2021 y envio oficial al FIDA, en cumplimiento de los plazos y
contenidos estipulados en el Contrato de préstamo del FIDA.

Formulacion del informe de avance del Programa para la preparacion de la Memoria
de labores Instituciuonal de la Direccibn General de Desarrollo Rural, actividad
realizada en coordinacién y conforme los lineamientos de la Oficina de Politicas y
Planificacion Sectorial — OPPS.
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)

m)

Realizacién de 280 visitas de campo verificando el estado de avance de las inversiones
y prestacion de servicios diversos en 83 organizaciones del area de influencia del
Programa.

Elaboracion de los respectivos informes semanales, mensuales (F5), de avance fisico
financiero del programa (desde enero hasta diciembre 2021) remitidos de manera
oportuna a la Direccion General de Desarrollo Rural (DGDR) y la Oficina de Politicas
y Planificacion Estratégica (OPPE), quienes ejercen la labor normativa de planeacion
y seguimiento a nivel institucional (MAG).

Se ha continuado con la utilizacién del sistema de almacenamiento de archivos
(Network Attached Storage (NAS) para el almacenaje de documentos, fotos, videos,
etc. La aplicaciéon se ha denominado NAS-RURAL y el sistema permite que el personal
del programa pueda almacenar/compartir la informacion que cada Componente 6 Area
genere conforme la naturaleza de su trabajo en el Programa Rural Adelante. Se ha
realizado 3 ejercicios de revision integral de la mismay se ha ordenado la distribucién
interna de la informacion en el marco de un proceso de mejora continua del sistema.

F. Area de Desarrollo de Capacidades.

Las acciones desarrolladas en el afio 2021, se han orientado a trabajar en estrecha coordinacion
con los tres Componentes y el Area de Inclusion, Género y Juventud del Programa; desarrollando
para tal fin, el Plan de Desarrollo de Capacidades, documento que enmarca todo el plan de trabajo
del Area y que engloba las funciones y actividades que se estan trabajando de manera integral con
Componentes y Areas, asi como también, define las distintas metodologias y técnicas de
aprendizaje que seran utilizadas a lo largo del Programa Rural Adelante.

Basado en dicho Plan, se han trabajado las acciones que se desarrollaron en cada uno de los tres
Componentes y el Area de Inclusion de la siguiente manera:

Con el Componente 1.

a) En coordinacion con el Componente 1 se finalizé el Diplomado en Adaptacion y mitigacién al

b)

cambio climatico dirigido a 27 docentes (19 hombres y 8 mujeres) de la Escuela Nacional de
Agricultura “Roberto Quifionez” — ENA, el dia viernes 12 de noviembre, en la ultima clase de
estudio los participantes dieron a conocer sus investigaciones realizadas a lo largo de 4 meses,
donde se expusieron hallazgos con respecto a las afectaciones del cambio climatico en la
agricultura y se propusieron acciones para mitigarlo, con respecto a los informes finales la UCA
entrego el informe final el cual fue aprobado a satisfaccion.

Se finaliz6 la implementacién de los cinco cursos de nivelacién para jovenes con accesos a
becas en dichos cursos participaron un total de 87 jévenes (37 mujeres y 50 hombres), hijos e
hijas de socios/as de organizaciones y pertenecientes a las redes de juventud rural de la zona
oriental, los cursos se desarrollaron en el Departamento de San Miguel y fueron los siguientes:
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d)

f)

9)

e Introduccion a la mitigacion y adaptacion al cambio climatico.

e Liderazgo con énfasis al cambio climético.

o Fortaleciendo la oratoria para la defensa del cambio climatico.

e Contabilidad y principios de administracion basica adaptada al cambio climatico.
e Mercadeo con énfasis a cambio climético.

Cada curso contd con una duracion total de 22 horas de formacién, el cual fue desarrollado por
la Universidad de Oriente y el Centro de Formacion Fe y Alegria. (anticipadamente a la
implementacion de los cursos de nivelacion se entrego a la Gerencia y al Area de Planificacion
del Programa el informe de 4 jornadas desarrolladas con redes juveniles, en el marco del disefio
e implementacion del plan de cursos de nivelacién).

Se elaboré la nota conceptual para el fortalecimiento de la granja experimental agricola del
Instituto Nacional de Usulutan donde se imparten los bachilleratos agricola y acuicola, en dicha
nota se describieron las actividades para fortalecer capacidades en el personal docente, asi
como las capacitaciones en mitigacion y adaptacion al cambio climatico, entre otros temas y se
realizé la distribucién de los recursos y materiales que beneficiard Rural Adelante.

Se revisaron y aprobaron los insumos finales de la consultoria para disefiar cinco planes de
cursos cortos con la ENA en mitigacién y adaptacion al cambio climético vinculados a procesos
de acopio y comercializacion en cinco cadenas de valor y se revisaron y aprobaron los 5 planes
de transformacién y comercializacion.

Se implement6 la formacion sobre el tema de Adaptacién y mitigacion al cambio climatico al
equipo de Rural Adelante donde participaron 22 personas, la capacitaciéon se implement6 los
dias viernes 16y sabado 17 de abiril, el cual se desarroll6 en un hotel capitalino de San Salvador
con una duracidon de 14 horas de formacion en horario de 8:00 am a 3:00 pm. Dicha
capacitacion fue exitosa, ya que las personas que participaron obtuvieron conocimientos
significativos sobre la tematica, conocimientos que fueron transferidos en cada una de las areas
y componentes donde laboran, en las jornadas se aplicaron instrumentos de evaluacién
(evaluacion de desempefio docente, pre test y post test de conocimientos) que tuvieron como
objetivo identificar el nivel de satisfaccion de los aprendizajes, cumplimiento de las
expectativas, elementos de mejora, valoracion de la participacién del proceso formativo y la
facilitacion del desempefio docente.

Igualmente se aprobaron los insumos finales sobre la implementacion de un curso técnico para
la provisién de servicios especiales a las cadenas (practicas agroecoldgicas) y se ha aprobado
el informe final y los tres cursos elaborados por el consultor que disefio el plan de cursos con
la ENA sobre encuentro de saberes indigenas y no indigenas enfocados en el tema de
adaptacion y mitigacion al cambio climético.

Se han revisado y aprobado los productos finales de las consultorias como la actualizacion de
la curricula educativa de la ENA, en la cual integraron la asignatura de adaptacion y mitigacion
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al cambio climético y el informe del proceso para legalizar la asignatura dentro de su pensum
educativo.

Con el Componente 2.

a)

b)

Se desarrollaron las capacitaciones en “Manejo de post-cosecha; manejo y transporte de frutas
y hortalizas enfoque practico en buenas practicas de manufactura (BPPC-T/BPM” que se
desarrollé integralmente con el Especialista en cadena, el cual se implementoé en 3 jornadas de
capacitacion iniciando en el mes de septiembre y terminando el 14 de octubre en 3
departamentos de la zona oriental donde participaron 34 personas en total (20 hombres - dentro
de ellos 4 jovenes hombres y 14 mujeres — dentro de ellas 5 jovenes); para la implementacion
de dichas capacitaciones se entregé a la Gerencia la documentacion de los manuales, guias,
carta didactica y la estrategia de capacitacién del curso de buenas practicas, el cual fue
trabajado con el Especialista. Ademas, se desarrollé el “Taller de costos de produccion” para
los grupos de agroindustria” donde participaron 14 mujeres y jévenes que pertenecen a grupos
de Acciones Afirmativas.

Participaciéon en la formulacion de los PNO en la seccion relacionada al diagnéstico de las
organizaciones en las necesidades de capacitacion.

Con el Componente 3.

a)

Se trabajaron las guias didacticas de las capacitaciones desarrolladas sobre el tema de
politicas publicas a organizaciones beneficiadas.

Con el Area de Inclusion, Género y Juventud.

b)

Se desarrollé en el Departamento de San Miguel con el apoyo del Area de Inclusién Género y
Juventud el quinto taller para jovenes con acceso a becas, el objetivo del taller fue conocer los
intereses y necesidades de capacitacién de la juventud rural sobre los cursos cortos técnicos
con enfoque al tema de adaptacién y mitigacion al cambio climatico para el Plan de formacién
técnica de becas y pasantias, ademas de identificar los cursos de nivelacion que requeria y
también contd con el propésito de socializar el proceso de la dinamizacién de las redes juveniles
del Programa, en dicho taller participaron 22 jévenes rurales.

Se apoyé en la implementacion de la validaciéon de la Metodologia Cerrando Brecha, el cual
se desarrolld del 4 al 9 de julio, junto con el equipo de género, representantes del FIDA y la
participacion de 3 organizaciones beneficiadas con los servicios del Programa.

Otras actividades no incluidas en el POA

c)

Se concluyé el curso de nivel basico, intermedio y avanzado de la formacion de Microsoft Excel
para el equipo del Programa Rural Adelante, el cual desarrollé el ITCA - FEPADE en modalidad
virtual los dias sabados de 8:00 am a 12:00 md. Dicho curso facilito el trabajo con respecto a
la elaboracion de informes y seguimiento en el avance de las metas y el fortalecimiento de las
capacidades y habilidades computacionales al equipo del Programa, en el que participaron 23
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personas a las cuales se les aplico el instrumento de evaluacion de medio término y final, donde
los participantes evaluaron el desempeno de la facilitadora.

d) Actividades de Promocion del Programa Rural Adelante a Universidades y Centros de
Formacion que ofrecen servicios de capacitacion.

e) Funcion de secretaria de Pre Comité Técnico - PCTEC y del Comité de Aprobacién de
Propuestas CAP.

f) Reuniones con la Fundacion Nacional para el Desarrollo — FUNDE con quien se establecié un
Marco de Ejecucioén, que refleja la vinculacion de los servicios de Rural Adelante para el apoyo
al Programa de Formacién de Semiarido Vivo de DAKI, un grant financiado por el FIDA

g) Se dio a conocer al equipo del Programa los 7 instrumentos de evaluacion de diferentes
modalidades (evaluacion de medio término que se aplica al final de la segunda jornada de
capacitacion y en las organizaciones donde se elaboran los Planes de Negocio y Planes de
Fortalecimiento, la evaluacién final del proceso formativo que se aplica al final de la ultima
jornada de formacién, y asi mismo, cuando terminen el Plan de Negocio, junto con la evaluacién
final para identificar las capacidades adquiridas por el personal beneficiado por el Programa
como resultado de las capacitaciones que seran implementadas en los afos 2022 y 2023) para
la identificacion de la satisfaccién con respecto al desempeno de las y los proveedores de
servicio, asi como las capacidades adquiridas por las personas participantes que recibiran los
cursos o diplomados del Programa.

h) Ademas, se dio a conocer la Guia de aplicacion de instrumentos que es parte del Sistema de
Evaluacion de Rural Adelante, en la cual se mostro la rubrica de evaluacion donde se colocaron
los parametros con los que se avaluara a las y los beneficiarios del Programa. Es de esta
manera, que se han registrado en una base de datos los resultados de los instrumentos de
evaluacion de diferentes modalidades (evaluaciones que se aplicaron desde el mes de junio a
octubre en las organizaciones donde se elaboraron los PNO y PFO).

G. Areade Comunicaciones

El enfogue comunicacional del Programa se desarrolla con base a los lineamientos de la Oficina de
Comunicaciones del MAG, sin embargo, el area de comunicaciones del Programa Rural Adelante es
la encargada de gestionar e impulsar la promocién y divulgacion del Programa de forma permanente,
entre los diferentes grupos objetivos y de tal manera, proyectar el accionar del mismo a través de las
coberturas de los eventos relacionados con el Programa y actividades especificas para la creacion de
boletines informativos y material audiovisual.

Cada producto comunicacional busca contribuir al fortalecimiento de la imagen y avances del
Programa. En este sentido, se elaboraron boletines informativos y videos institucionales de las
respectivas coberturas realizadas durante el afio 2021. (Ver Anexo XI)

Entre las actividades realizadas por el Area durante el afio 2021 estan:
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a) Creaciony edicién audiovisual: 15 videos institucionales.
o Rodaje de videos para identificar las expectativas y demandas que enfrenta el sector
rural desde enfoque social y humano.
» CAPCYSA deR.L.
ACOELI de R.L.
SOCOCAFE de R.L.
ACPANME de R.L.
= AGASAL deR.L.
o Rodaje “Validacién del uso del dispositivo de recoleccién de propdleos en época lluviosa
y seca’.
o Rodaje “Reproduccion de material vegetativo de pasto OM22 con mayor contenido
proteinico que ayuda a reducir la emision de CH4 en ganado Bovino”.
o Video de Intercambio de experiencia con Cooperativa San Carlos y Cadena de frutas
de la Zona de Oriente.
o Video Educando y fortaleciendo las capacidades de las mujeres rurales de la Region de
Oriente. “Alfabetizacion con Enfoque de Derecho”.
o Video Rendiciéon de Cuentas SOCOCAFE.

o Video Vida e Historia de los Pueblos Indigenas apoyados por el Programa Rural
Adelante (Los Kakawiras).

o Video Capacitacién en sensibilizacion de masculinidades.

o Mesa Institucional de Cambio Climatico.

o Conmemoracion del dia Internacional y Nacional de la Mujer.

o Video Promocién del Programa Rural Adelante.

b) Redaccion y maquetacion de 10 boletines informativos, de acuerdo al siguiente detalle:

Boletin #1

Evento de suscripcion de alianza estratégica con el CENTA, presidido por el Ministro de
Agricultura y Ganaderia.

Evento el ABC de las masculinidades.

Boletin # 2

Evento transferencia simbodlica de fondos de inversion del Programa dirigido a 34
organizaciones de la zona oriental, presidido por el Ministro de Agricultura y Ganaderia
Didlogo de Politica Agroambiental, presidido por el Ministro de Agricultura y Ganaderia y
acompafiado por representacion del FIDA.

Evento de Coordinacion del Comité de ganaderos de la oriental, acompafiado por la
Gobernacion Departamental de San Miguel.

Boletin #3
Taller de actualizacion de la herramienta de Cerrando Brechas.

Boletin #4

Conformacion de Red de Jovenes Rurales.

Taller de capacitacion sobre alfabetizacion con enfoque de derecho.

Proceso de transferencia de recursos y conocimiento a organizaciones beneficiarias del
Programa Rural con PFO y AF.

Boletin #5
Apoyo financiero y técnico a ganaderos de la Region Oriental.
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Boletin #6
Promoviendo la agricultura protegida para la produccién de hortalizas.

Boletin #7

Desarrollando capacidades en las organizaciones para la implementacién de planes de
fortalecimiento.

Conformacion Red de Jovenes Rurales, juntas directivas y delegado de Morazan.

Boletin #8
Financiacion en proyectos que fortalecen la produccion del marafién en la Regién de Oriente.

Boletin #9 Especial
Taller de validacion de la herramienta “Cerrando Brecha”

Boletin #10

Intercambio de experiencia con mesa de cadena de frutas.

Conmemoracion Dia Internacional de la mujer Rural.

Mesa de mujer de la Zona Oriental finaliza con éxito su proceso de fortalecimiento
organizacional.

Taller de autoevaluacion del Area administrativa financiera.

Cobertura a 33 eventos del Programa segun el siguiente detalle:

Visita por parte del Ministro de Agricultura y Ganaderia a AEPANM “Ampliacién de la
Capacidad Productiva del cultivo de hortalizas para su escalamiento productivo, orientado
a los mercados formales e Inversién en Medidas de Adaptacién al Cambio Climatico”.
Conmemoracion del Dia de la Mujer Rural.

Clausura de la Mesa de Mujeres de la Zona Oriental, entrega de Diplomas.

Capacitacion de accion de promocion de campo institucional del Programa, capacitacion
sobre procesos administrativos con organizaciones de los pueblos indigenas.
Capacitacién en sensibilizacion de género con enfoque de derecho. Coordinado con
ISDEMU. (4 sesiones en total)

Taller de autoevaluacién Administrativa y financiera.

Curso de nivelacion "Contabilidad y principios de administracion basica adaptada al Cambio
Climatico".

Evento de intercambio de Experiencias y promocién del Programa con los Pueblos
Indigenas.

Cobertura a Organizaciones en el primer ejercicio de Rendicion de Cuentas (8 eventos en
total).

Acompafiamiento en el Rodaje de video “Actuaciones en el campo de la juventud del
proyecto Rural Adelante".

Foro Politicas Publicas y Desafios para el Desarrollo.

Cobertura Ejercicios de Intercambio de Experiencias (5 en total)

Rodaje de video Area de Inclusién, Género y Juventud, taller de Masculinidad.

Rodaje de video Area de Inclusién, Género y Juventud, taller de Ahorro Comunitario.
Evento de suscripcién de alianza estratégica con el CENTA, presidido por el Ministro de
Agricultura y Ganaderia.
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b)

d)

f)

9)

e Evento transferencia simbdlica de fondos de inversion del Programa dirigido a 34
organizaciones de la zona oriental, presidido por el Ministro de Agricultura y Ganaderia

e Dialogo de Politica Agroambiental, presidido por el Ministro de Agricultura y Ganaderia y
acompafado por representacion del FIDA.

e Evento de Coordinacion del Comité de ganaderos de la oriental, acompafiado por la
Gobernacion Departamental de San Miguel.

e Evento el ABC de las masculinidades.

e Disefio y planificacion de calendario de eventos institucionales.

e La propuesta de un calendario mensual ha sido un elemento estratégico, que ha permitido,
ordenar y agendar todas las actividades que cada area va a desarrollar en el mes y que
demandara cobertura y apoyo del area de comunicaciones. Con ello se ha buscado
coordinar y evitar el choque de actividades, para darle el nivel de importancia a cada una.

¢ Campana Interna de Bioseguridad.

e Con el objetivo de hacer conciencia en el personal del Programa Rural Adelante y lograr
incidir en el compromiso, solidaridad y responsabilidad de cada persona en cuanto a seguir
y cumplir las medidas de bioseguridad, se ha desarrollado la campafia interna “No bajemos
la guardia”, en el que se comparte a través de los diferentes medios de comunicacion
interna, videos, afiches y recordatorios sobre las medidas de bioseguridad que debemos
seguir dentro y fuera de la oficina.

H. Lecciones Aprendidas

Resulta de suma importancia analizar los riesgos que tienen las inversiones productivas que
se realizan, ante la posible afectacion de los fenébmenos climaticos extremos, y definir y adoptar
las medidas de adaptacién y mitigacion que correspondan a cada inversion.

Los procesos de contratacién de especialistas y consultores de cambio climatico, han sido y
continuaran en el corto plazo con mucha dificultad, por la escasez de personal técnico formado
en temas de adaptacion y mitigacion al cambio climatico a nivel nacional

Los trdmites de contratacion de servicios y particularmente los servicios de consultoria desde
el PNUD, en general han sido procesos largos y en algunos casos fallidos, lo que ha afectado
en algunas ocasiones la oportuna contratacion de consultores y atrasos en la ejecucion fisica
y financiera de los POA del Programa.

Evaluar duracién de la carta acuerdo en funcién del tipo de cadena, el nivel de desarrollo de la
organizacion, los tiempos efectivos para la transferencia de fondos.

La inclusion activa de la juventud, mujeres y Poblacion Indigena en los espacios de didlogo de
politicas Publicas, ha permitido el empoderamiento e incidencia en el territorio.

El involucramiento de las municipalidades y otros actores clave del territorio en los procesos de
planificacion estratégica de las mancomunidades y municipios facilitan su participacion activa
en los espacios de dialogo para la gestién territorial.

La divulgacion adecuada y oportuna, ha permitido la aplicacion de la metodologia “Cerrando
Brecha” por parte de facilitadores de una cantidad relevante de las organizaciones atendidas
por el Programa.
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h)
)
)

K)

)

p)

El nivel de aprendizaje de los jovenes incluidos en capacitaciones es mas efectivo cuando se
desarrollan los eventos de manera presencial.

El uso de plataformas virtuales no es posible hacerlo de manera generalizada con los jovenes
rurales ya que existen limitaciones de conectividad, equipo y recursos.

La eficacia de los proyectos productivos, puede incrementarse en la medida en que se
implemente acciones de fortalecimiento al interior de las organizaciones beneficiarias, que
incluyan servicios de asistencia técnica especializada en funcion de las necesidades y
requerimientos especificos de cada una de ellas.

Los liderazgos positivos e inclusivos son indispensables para la adecuada implementacién vy el
logro de la sostenibilidad de los proyectos apoyados por el Programa en las organizaciones, ya
gue estos son los que posibilitan la guia y el compromiso autentico de los asociados en salir
adelante con su propio esfuerzo.

La implementacién de los servicios de asistencia técnica y capacitacion, como estrategia de
transferencia de conocimiento para los beneficiarios de Rural Adelante, han permitido el
apropiamiento y manejo especializado de manera agil y oportuna de tecnologias en la
produccién, administracion y manejo de recursos financieros, entre otros.

Los resultados obtenidos por el Programa Rural Adelante, no solamente estan referidos a
términos econdmicos 0 generacién de ingresos por parte de las organizaciones y sus
asociados, sino también a factores humanos y sociales, a razon de la generacién de empleo,
mejora de capacidades y aprendizaje, mejora cualidades de trabajo, entre otros.

El involucramiento directo del personal técnico del Programa Rural Adelante y los miembros de
las organizaciones beneficiarias, como entes coordinadores y conductores de las acciones del
proyecto, han generado sinergias entre estos y facilita su implementacién, seguimiento y
evaluacion.

I. Oportunidades de Mejora

Incrementar la cantidad de PACC que puedan ser financiados por el Programa, considerando
la vulnerabilidad del pais tiene y la escasa oportunidad que existe de acceso a este tipo de
apoyo.

Invertir en la formacién de cuadros técnicos de consultores especializados y capacitados en
adaptacion y mitigacion del cambio climatico, con el compromiso de prestar sus servicios a los
beneficiarios del Programa.

Fortalecimiento Institucional para acompafiamiento en la asistencia técnica especializada en
las Cadenas de valor priorizadas. DGG (Lacteos y Miel), CENDEPESCA (Acuicola), CENTA
(Frutas y Hortalizas)
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» Definir estrategia para incrementar la eficiencia en la realizacion de las transferencias de fondos
a las organizaciones en funcion de la mejora en la accesibilidad a los servicios bancarios y
mejora en la calidad de la atencion.

+ Dada la situacion de las familias rurales resulta importante adicionar proyectos de alivio a la
carga doméstica tales como : acceso a implementos para cosecha de agua, cocinas
ahorradoras de lefia, Letrinas aboneras y centros de atencion infantil.

+ Contemplar la posibilidad de asignar recursos financieros para el apoyo a acciones afirmativas
de seguridad alimentaria y nutricional.

« Adecuar espacios institucionales para el aprendizaje en linea.

* Implementar el MAdulo “cero” en las aulas virtuales para la formacion de capacidades en los
jévenes.

» La participaciéon de un ente administrador de los recursos debe proveer agilidad y una
prestacion oportuna de servicios de calidad al Proyecto que se implemente. La adecuada
comunicacion y escucha empética resultan elementos indispensables con un socio estratégico
gue acompafara durante toda la ejecucion al Proyecto.

» Algunos de estos elementos no han estado presentes en la vigente operacion con PNUD en el
rol de administrador de los recursos, pero con una fuerte propension a actuar como ente rector
en algunos &mbitos de la ejecucion

« En lo referente a las acciones de monitoreo y evaluacion se considera que existen
oportunidades de mejora, especialmente en la utilizacion mas intensiva de tecnologia en
algunos de sus procesos, por ejemplo utilizando las georreferencias de las inversiones
realizadas en campo para realizar un seguimiento con base a imagenes ( tecnologia satelital),
gue permita un monitoreo remoto y en tiempo real de acciones como: construccién de
infraestructuras civiles y/o productivas, implementacion de labores produccion (areas de cultivo,
estanques, facilidades para la cosecha de agua, establecimiento de obras de mitigacion y/o
adaptacion al cambio climatico.

» En otro aspecto, la generaciéon de reportes digitalizados en campo (via Tablet), con su envio
automatizado a la base de datos del Programa, constituiria un paso mas en la mejora de la
capacidad de generar informacion y distribuirla de manera agil para su utilizacion de manera
oportuna.

J. Areade Administracion y finanzas.

Desde la Entrada en Vigor del Convenio de Financiacion se cumple el tercer afio para el Programa,
aunque efectivamente esta en su segundo afio de ejecucion, a partir de la inicio de la recepcion de
desembolso de fondos en2020.

i. Datos generales relacionados con la situacion financiera del Programa

El POA y PAC 2021 fueron autorizados con un presupuesto de US$4,520,000.00, integrado por las
tres fuentes de financiamiento. De ese monto se ejecuté un gasto real de US$3,037,762.07,
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equivalente al 67.2% del presupuesto anual, del cual un 85.3% corresponde a la fuente Préstamo FIDA,
el 12.8% a la Donacion ASAP y un 1.9% a la Contrapartida GOES.

Cuadro 14. FINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA POR FUENTE

. Monto del Monto Tipo de
: : Numero del | Moneda , : .
Financiador . - Préstamo en Equivalente Cambio
Préstamo | Original .
moneda original en USD Contractual
Préstamo FIDA 2000001432 Euro 10,850,000.00 11,821,075.00 1.089500
Donacion ASAP 2000001431 DEG 3,560,000.00 4,916,798.00 1.381123
Contrapartida GOES N/A usD 500,000.00 500,000.00 1.000000
Total 14,910,000.00 17,237,873.00

Cuadro 15. FECHAS CLAVE DEL CONVENIO DE FINANCIACION

Fuentes Firmas Efectividad | Terminacion Cierre

Préstamo FIDA y Donacion | FIDA: 22/05/2017 y

ASAP GOB: 30/junio/2017 02/04/2019 | 30/06/2024 | 31/12/2024

A partir de la fecha de Efectividad se establece como Fecha de Terminacion del Programa el 30 de
junio de 2024 (Cierre Técnico) y la Fecha de Cierre de la Financiacion el 31 de diciembre de 2024
(Cierre Financiero).

ii. Actividades principales de caracter Administrativo-Financiero realizadas en el
periodo informado:

a) Once desembolsos gestionados de las tres fuentes de financiamiento, por US$4,365,223.83

b) Transferencias a PNUD de un monto de $3,641,375.00, de las tres fuentes de financiamiento

c) Matricula y habilitacion para circulacion, de la flota de transporte del Programa (13 vehiculos
tipo pick up doble cabina).

d) Gestion de 389 requisiciones a nivel de UGP y 105 a nivel de PNUD

e) Contratacion de un monto de $3,660,728.34, producto de las gestiones de requisiciones de
bienes y servicios, cartas acuerdo y personal del Programa

f) Habilitaciéon efectiva del sotware contable del Programa, que incorpora el modulo para la
elaboracion de solicitudes de desembolso.

g) Rehabilitacién del sistema de drenaje de la Oficina Sede en San Miguel
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h) Habilitacion y equipamiento de oficina en las instalacioones de Ganaderia Regio'n Oriental
(MAG)

i) Elaboracién de 77 cartas acuerdo para transferencia de fondos a las organizaciones
beneficiarias del Programa

}) Ejecucion de un monto de $3,037,762.07 del Presupuesto correspondiente al ejercicio
financiero fiscal 2021.

k) Realizacion de dos auditorias externas del periodo enero-diciembre de 2021 (modalidad
FIDA y modalidad PNUD), con opinion limpia en ambas.

El avance del Plan de Asquisiciones y Contrataciones 2021 fue ejecutado en un 73.6% en la parte
financiera, con un monto contratado de $2,325,068.15 y un 90.5% en la parte fisica, con 172 items
contratados. Lo cual, considerando las condiciones imperantes durante todo el afio 2021, se
consideran satisfactorias.

Cuadro 16 — A: RESUMEN DEL AVANCE FiSICO Y FINANCIERO DEL PLAN DE
ADJUDICACIONES Y CONTRATACIONES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

AVANCE FINANCIERO AVANCE FiSICO
TIPO NUMERO DE NUMERO DE
MONTO MONTO % AVANCE PROCESOS PROCESOS % AVANCE
PROGRAMADO CONTRATADO | FINANCIERO Fisico
PROGRAMADOS | CONTRATADOS
Bienes (B) 384,922.48 186,821.26|  48.5% 14 10 71.4%
Consultorfas (C) 1,504,754.95 1,101,444.19|  73.2% 78 66 84.6%
Donaciones (D) 1,269,313.00 1,036,802.70|  81.7% 98 9 98.0%
TOTALES 3,158,990.43 2,325,068.15|  73.6% 190 172 90.5%

Sobre el registro de contratos en la plataforma ICP, se ha registrado de forma acumulada 261
contratos y la actualizacién se encuentra a la fecha de corte del presente informe anual (incluye
contratos, 6rdenes de compra y cartas acuerdo de donaciones a organizaciones beneficiarias).

iil. Avance Financiero

a) El segundo afio de operaciones efectivas del Programa se ejecuto el POA y el PAC bajo las
condiciones y restricciones que genero la pandemia del COVID 19, tanto en la circulacion de la
poblacién como es las actividades econdmicas, lo cual no ha sido controlada en su totalidad y
hay secuelas que afectan la ejecucion de las actividades del Programa.

b) Al finalizar el afio, se logré un avance en la ejecucion financiera efectiva del presupuesto 2021
de un monto de $3,037,762.07, equivalente al 67.2% del presupuesto total del afio, distribuido
en las tres fuentes de financiamiento segin cuadro 10, a continuacion.
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Cuadro 17. AVANCE EN LA EJECUCION DEL ANO (EN USD)

Ejecucion por fuente de financiamiento de enero a diciembre de 2021,

respecto a lo presupuestado de enero a diciembre de 2021

Fuente Presupuestado Eje;:;z:ldo Disponible Ejecczocién
Préstamo FIDA 2,900,000.00|2,591,630.18 308,369.82 89.4
DZ”SaACE” 1,500,000.00| 388,212.10| 1,111,787.90 25.9
GOES 120,000.00 57,919.79 62,080.21 48.3
Total 4,520,000.00 | 3,037,762.07 | 1,482,237.93 67.24

Cuadro 18. AVANCE EN LA EJECUCION ACUMULADA (EN USD)

-Ejecucion por fuente de financiamiento con respecto al monto total del Programa

Fuente Presupuestado Ejecutado Disponible % Ejecucion
Préstamo FIDA | 11,821,075.33 4,811,674.48 7,009,400.85 40.7%
Donacion ASAP | 4,916,797.70 584,071.04 4,332,726.66 11.8%

GOES 1/ 500,000.00 292,815.67 207,184.33 58.6%

Total 17,237,873.03 5,688,561.19 11,549,311.84 33.0%

1/: La ejecucioén de contrapartida GOES inlcuye un monto de $205,970.88 registrado en especies (IVA
no percibido, amortizacion por uso de bienes prestados por el MAG, -mobiliario, equipo y vehiculos-)

Cuadro 19. ASIGNACI(’)N’Y EJECUCION ACUMULADA POR FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y CATEGORIA DE GASTO A DICIEMBRE DE 2021 (EN USD)

0,
Fuente Asignacién | Ejecucion |Disponibilidad Ejecfcién
Préstamo FIDA (USD)
1. Vehiculos, Equipos y 403,115.00| 346,273.92 56,841.08| 85.9
Materiales
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Fuente

Asignacion

Ejecucién

Disponibilidad

%
Ejecucion

2. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Convenios Institucionales)

435,800.00

39,850.00

395,950.00

9.1

3. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Contratos de Servicios)

2,843,595.00

782,119.20

2,061,475.80

27.5

4. Negocios Rurales
(Donaciones y
Subvenciones)

5,011,700.00

1,893,873.03

3,117,826.97

37.8

5. Salarios Y Costos
Operativos

1,939,310.00

1,749,558.33

189,751.67

90.2

Sin Asignacion

1,187,555.00

0.00

1,187,555.00

0.0

Subtotal Préstamo FIDA

11,821,075.00

4,811,674.48

7,009,400.52

40.7

Donacién ASAP (USD)

1. Vehiculos, Equipos y
Materiales

2. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Convenios Institucionales)

2,126,929.42

197,669.86

1,929,259.56

9.3

3. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Contratos de Servicios)

138,112.30

125,742.35

12,369.95

91.0

4. Negocios Rurales
(Donaciones y
Subvenciones)

1,947,383.43

230,146.00

1,717,237.43

11.8

5. Salarios Y Costos
Operativos

207,168.45

30,512.83

176,655.62

14.7

Sin Asignacion

497,204.28

0.00

497,204.28

0.0

Subtotal Donacién ASAP

4,916,797.88

584,071.04

4,332,726.84

11.9

Contrapartida GOES (USD)

1. Vehiculos, Equipos y
Materiales

42,500.00

42,040.65

459.35

98.9

2. Asistencia
Técnica/Consultorias
(Convenios Institucionales)

27,529.31

70.69

99.7
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0
Fuente Asignacion Ejecucion [ Disponibilidad Ei - .
jecucion

3. Asistencia
Técnica/Consultorias 72,000.00| 118,148.41 1,851.59 98.5
(Contratos de Servicios)
4. Negocios Rurales
(Donaciones y
Subvenciones)
5. Salarios y Costos
Operativos 385,500.00| 105,097.30 204,802.70 33.9
Sin Asignacion
SElEE el o il 500,000.00| 292,815.67|  207,184.33| 586
GOES

Total General 17,237,872.88|5,688,561.19| 11,549,311.69 33.0

DICIEMBRE DE 2021 (EN USD)

Cuadro 20. ASIGNACION Y EJECUCION ACUMULADA POR FUENTE Y COMPONENTE A

Fuente

Asignacién

Ejecucién

Disponibilidad

%
Ejecucion

Préstamo FIDA

Fortalecimiento de
Capacidades para la
Produccién Sostenible con
Adaptacién al Cambio
Climatico

Desarrollo de Cadenas de
Valor Competitivas e
Inclusivas

7,988,782.79

1,739,980.83

6,248,801.96

21.8

Fortalecimiento del Marco
de Politicas Publicas de
Desarrollo Rural

966,967.79

121,147.17

845,820.62

125

Gestion del Programa y
SYE

2,865,324.42

2,950,546.48

(85,222.06)

103.0

Subtotal Préstamo FIDA

11,821,075.00

4,811,674.48

7,009,400.52

40.7

Donacién ASAP
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Fuente

Asignacién

Ejecucién

Disponibilidad

%
Ejecucion

Fortalecimiento de
Capacidades para la
Produccién Sostenible con
Adaptacién al Cambio
Climatico

3,580,739.54

317,187.46

3,263,552.08

8.9

Desarrollo de Cadenas de
Valor Competitivas e
Inclusivas

1,182,981.60

233,646.00

949,335.60

19.8

Fortalecimiento del Marco
de Politicas Publicas de
Desarrollo Rural

152,420.74

4,974.75

147,445.99

3.3

Gestion del Programa y
SYE

656.00

28,262.83

(27,606.83)

Subtotal Donacién ASAP

4,916,797.88

584,071.04

4,332,726.84

11.9

Contrapartida GOES (USD)

Fortalecimiento de
Capacidades para la
Produccién Sostenible con
Adaptacién al Cambio
Climatico

30,700.00

30,698.08

1.92

100.0

Desarrollo de Cadenas de
Valor Competitivas e
Inclusivas

30,600.00

30,574.96

25.04

99.9

Fortalecimiento del Marco
de Politicas Publicas de
Desarrollo Rural

72,000.00

16,000.73

55,999.27

22.2

Gestién del Programa y
SYE

366,700.00

215,542.64

151,157.36

58.8

Subtotal Contrapartida
GOES

500,000.00

292,815.67

207,184.33

58.6

Total General

17,237,872.88

5,688,561.19

11,549,311.69

33.0

a) En cuanto a la asignacion y ejecucion de fondos del Préstamo FIDA por categoria de

gasto, con base en la ejecucion acumulada al 31 de diciembre de 2021, se observa una
ejecucion del 85.9% en la categoria 1-Vehiculos, equipos y materiales, un 90.2% en la
categoria 5-Salarios y Costos Operativos, donde se concentra el pago de planillas de
salarios y todos los costos operativos del Programa, y un 37.8% en la categoria 4-
Negocios Rurales, que financia las transferencias de fondos a las organizaciones,

especialmente para proyectos productivos,

asistencia técnica y fortalecimiento
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b)

iv.

organizacional. El uso de la fuente ASAP ha sido principalmente en las categorias 3-
Asistencia Técnica (consultorias) con el 91.0% y en la categoria 4- Negocios Rurales con
el 7.1%, por desembolso a organizaciones para actividades de adaptacion al cambio
climatico. El gasto de la fuente GOES ha sido en las categorias 3. Asistencia Técnica
(consultorias) con el 20.4% y en la categoria 5- Salarios y Costos Operativos con el
14.7%. La ejecucion en las otras categorias es por montos no significativos.

En vista del avance significativo en la categoria 5-Salarios y Costos Operativos del
Préstamo FIDA, se ha preparado una propuesta de regularizacién de dicha categoria, con
la cual se estima que el sobregiro proyectado no alcanzara el 30% del monto asignhado,
por lo que la gestién no significard un cambio en el Convenio de Financiacion.

De igual manera se observa que, por el lado de la Donacién ASAP, la categoria 3-
Asistencia Técnica/Consultorias (Contratos de Servicios), lleva un avance del 90.2% del
monto asignado, por lo que se gestionara ante FIDA una propuesta de solucion que
permita completar la ejecucion de esta fuente y que alcance los resultados esperados con
las signaciones replanteadas.

En cuanto a los gastos clasificados por componente, el gasto se distribuye en la Unidad
del Gestion del Programa (56.1%), donde estan asignados los costos de equipamiento,
salarios y costos operativos, incluidas las unidades Seguimiento y Evaluacion y de
Inclusién, Género y Juventud. EI componente Desarrollo de Cadenas de Valor participa
con el 35.2%. El porcentaje restante esta distribuido en los demas componentes del
Programa.

Avances en los desembolsos (en USD).

Al 31 de diciembre de 2021, se ha realizado once desembolsos del Préstamo FIDA, por un

monto de US$6,269,824.41 (53.0% de la Asignacion), cuatro (4) desembolsos de la Donacion

ASAP por US$1,042,463.95 (21.2% de la Asignacion) y cuatro (4) desembolsos de la
Contrapartida GOES por US$149,925.00 (30.0% de la Asignacion); todo esto totaliza un monto
de US$7,462,213.36, que representa el 43.3% del presupuesto total del Programa.

Cuadro 21. DESEMBOLSOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO DESDE
EL INICIO DEL PROGRAMA (USD)

(ABRIL 2019 A DICIEMBRE DE 2021)

Fuente Presupuesto Desembolsado | Disponible &
Total Desembolso
Préstamo FIDA 11,821,075.00 6,269,824.41| 5,551,250.59 53.0
Donacién ASAP 4,916,798.00 1,042,463.95| 3,874,334.05 21.2
GOES 500,000.00 148,925.00 351,075.00 29.8
Total 17,237,873.00 7,461,213.36| 9,776,659.64 43.3
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ANEXO |I. RESUMEN EJECUCION FiSICA-FINANCIERA ANUAL POR COMPONENTE Y AREA .

Desempefio por Componente y Area del Programa durante el afio 2021

Componente 1. Fortalecimiento de capacidades para la
produccién sustentable con adaptacién al cambio climéatico.
1.1 Convenio con CENTA para fortalecimiento institucional
Suscripcion de carta de entendimiento con
Fortalecimiento al CENTA en la compra de equipos, materiales CENTA con el objetivo de establecer
111 y contratacion de servicios profesionales necesarios para informe 33 67.500 26525 39 compromisos a fin de ejecutar acciones
- validacién de nuevas tecnologias con adaptacion al Cambio ’ ' para el (;orta;lecnmep}o InS'[ItU(I:I,OT?al en las
Climatico. (Convenio) areas de innovacion tecnologicas con
adaptacion al cambio climatico, asi como
capacitaciones a investigadores, siempre
en esta misma area.
Identificacion de necesidades de capacitacion en cambio Los esfuerzos han sido enfocados
112 climatico para investigadores/as del CENTA. (Consultoria). Plan 100 5,000 4,788 96 principalmente en la formulacién de plan
de capacitacion que permitira fortalecer
sus capacidades para desarrollar
protocolos de investigacion orientados a la
Establecer un programa de capacitacion a investigadores del generacion de tecnologias, y/o practicas
1.1.3 CENTA, incluyendo la participacion en congresos y eventos de | Capacitaciones 33 45,000 5,911 13 de adaptacion y mitigacién al cambio
discusion / diseminacién de la informacion. climatico en las cinco cadenas que el
Programa apoya
1.2 Convenio con ENA para fortalecimiento institucional
En el marco del Convenio con la Escuela
Contratacion de una empresa consultora o institucion educativa Naczlonal_ d; Qgrlcultura I(E',\l'i‘) ;e t_ra_lt')ajo
ara revisar y actualizar la curricula formal educativa de la ENA en E_ICIIV!'a es puntuales: ,) evision y
1.2.1 para intearar tematicas en adaptacién v mitioacién al cambio' Informe 100 22,000 20,858 95 actualizacion de la curricula formal
para Integ p y 9 educativa de la ENA y 2) Diplomado en
climatico & N -
adaptacion 'y mitigacion al cambio
climatico
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Contratacion de una institucion académica u organismo

1.2.2 internacional dedicado a la investigacién para impartir el Informe 6 6 100 150,000 29,700 20
diplomado en adaptacion y mitigacién al cambio climatico.
1.3 Convenio con MAG para fortalecimiento institucional de la DCC
Servicios de consultoria para disefiar plataforma de transferencia
1.3.1 de la informacién climatica -pronésticos y modelos especificos
por cultivo En razén de la reestructuracion interna del
MAG, se trabajara en la rehabilitacién de
las Mesas Agroclimadticas vy la
consolidacién de la Mesa de Cambio
Consultorias para disefio de médulo climatico y compra de Climatico del MAG
1.3.2. equipos para transmision de informacion climatica a productores. Plan 1 0.75 75 33,950 11,182 33
1.4 Convenio con MARN para fortalecimiento institucional
141 Consultoria para apoyar el disefio y establecimiento del Sistema Informes 24 0 0 49.000 12 948 26
o de Informacion de variables agroclimaticas ' ’
Se iniciaron las acciones de
fortalecimiento institucional directamente
con la Direccion del Observatorio de
Consultoria para diagnoéstico de estaciones meteorolégicas en la Amenazas y Recursos Naturales — DOA
14.2 zona oriental del pais Informe ! 0 0 9,590 0 0 del MARN, instancia encargada de la
recoleccion de informacion meteoroldgica
que se genera en las estaciones
agrometeorologicas telemétricas de la
Apoyar al MARN/Observatorio Ambiental en el establecimiento o zona oriental del pais.
1.4.3 fortalecimiento de estaciones meteorolégicas para recopilar Estaciones 2 0 0 80,000 0 0
informacién agrocliméatica en campo.
Apoyar al menos a 6 organizaciones y/o 6 actores (publicos y
15 privados) para que implementen planes de adaptacion al cambio

climatico - PACC.
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15.1

Formular Planes de Adaptacion al Cambio Climatico

Planes

60,000

1,111

152

Transferir fondos para implementacién de Planes de Adaptacion
al Cambio Climatico

Planes

540,000

Se seleccionaron las primeras 6
solicitudes presentadas por diferentes
instancias, correspondiente a 3 alcaldias,
2 Asociaciones de Desarrollo Comunal
(ADESCO) y 1 Red de Juntas de Agua, las
cuales actualmente se les estéa elaborando
su Plan de Adaptacion al Cambio
Climéatico (PACC) a 5 de ellas.

1.6

Consultoria de apoyo a la implementacién de las acciones de
mitigacién y adaptacion al cambio climético financiadas en los
PNO y los PACC del Programa.

Informes de
consultoria

17

13

76

38,524

28,185

73

Se contrataron 2 especialistas de cambio
climatico, responsables de aplicar la
herramienta ambiental y social en cada
uno de los PNO que son presentados ante
el CAP, lo que ayuda a identificar si las
acciones que se estan financiando causan
un impacto negativo al medio ambiente. Al
final del afio se completaron 53
herramientas en igual nimero de PNO
aprobados. Financiando a 19
organizaciones con fondos ASAP

17

Facilitar capacitacion en Adaptacion al Cambio Climatico al
personal técnico del Programa

Informe

100

4,100

3,974

97

Fue impartida una capacitacion de dos
dias de duraci6on sobre la tematica de
adaptacion 'y mitigacion al cambio
climatico, en dicha jornada se expusieron
temas que ayude a la comprension y
sensibilizacion de los técnicos que
realizan las actividades de asesoramiento
a los Dbeneficiarios del Programa,
incluyendo temas como el efecto
invernadero, causas antropogénicas del
cambio climético, afectacion del cambio
climatico en las actividades agricolas,
entre otros

1.8*

Contratacién de una empresa consultora o institucién académica
para disefiar cinco planes de cursos cortos con la ENA en
mitigacion y adaptacion al cambio climatico vinculados a
procesos de produccion y transformacion en cinco cadenas de
valor.

Documento

100

15,000

12,710

85

Se contrataron consultores para el disefio
de planes de cursos cortos con un enfoque
de mitigacion y adaptacién al cambio
climatico, articulados a los eslabones de
producciéon, acopio, transformaciéon y
comercializaciéon primaria agricola y no
agricola
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Contratacion de una empresa consultora o institucion académica
para disefiar cinco planes de cursos cortos con la ENA en

*
1.9 mitigacion y adaptacion al cambio climatico vinculados a Documento 1 1 100 15,000 9,950 66
procesos de acopio y comercializacion en cinco cadenas de valor
Se contraté consultoria para elaborar un
plan de capacitacion que describe los
Disefiar un plan de cursos con la ENA sobre Encuentro de principales  conocimientos 'y saberes
" A o - o ancestrales encontrados, cuyos
1.10 saberes indigenas y no indigenas sobre adaptacion y mitigacion Plan 1 1 100 6,000 5,842 97 contenidos seran impartidos en algunos
al Cambio Climatico (consultoria). casos por la ENA y en otros temas se
contrataran  consultores que puedan
facilitar los temas requeridos
Implementar cursos técnicos, para la provision de servicios
1.11% especiales a las cadenas, con enfoque de adaptaciéon y Cursos 2 2 100 10,000 10,000 100
mitigacion al cambio climatico.
119+ Disefiar e Implementar un plan de cursos de nivelacién para
: jovenes para acceso a becas y cursos.
Como primera fase se realizé6 Ila
Talleres de identificacion de necesidades de cursos de identificacion de las necesidades de
1.12.1 nivelacion Eventos 4 4 100 10,000 1,522 15 capacitacion por parte de jovenes en la
tematica vinculada a la adaptacion y
mitigacion al cambio climatico y la
segunda fase contemplo el desarrollo de 5
c d cursos de nivelacién en teméticas como
1.12.2 Implementacién de cursos de nivelacion _urlso de 5 5 100 50,000 39,184 78 introduccion a la mitigacion y adaptacion al
nivelacion cambio climético, liderazgo con énfasis al
cambio climatico, entre otras
113 Consultoria para aplicar herramienta ambiental y social en los Formularios 55 53 96 5,590 3,500 63

PNO
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Se presentaron los formularios
correspondientes a 13 organizaciones a
las cuales se les aprobaron fondos de
Consultoria para elaborar y presentar formulario ambiental del - coinversion en este afio, de los cuales un
1.14 MARN de los PNO a financiar a partir del 2021 Formularios 20 13 65 6,000 10,185 100 total de cuatro (4) tienen categorizaciones
N1, lo cual significa que las actividades
que se han apoyado por medio de los PNO
son de un impacto bajo al medio ambiente
1.15 Convenio con la UAS del MAG
1151 Capacitacion al personal dg! Programa en gestién de permisos Informes > 5 100 085 0 0
ambientales e implementacion de medidas ambientales.
Equipo para fortalecimiento de Unidad Ambiental para
1.15.2 seguimiento a medidas ambientales recomendadas por MARN Plan 1 1 100 16,981 5196 31




Componente 2. Desarrollo de cadenas de valor
competitivas, sustentables e inclusivas.

Se realiz6 la formulacién de 27 Planes de Negocio de Organizaciones

2.1 Formular Planes de Negocios para cadenas priorizadas. ,\T elar;gg 20 27 100 30,000 51,180 100 (PNO) en las cadenas acuicola (12), de hortalizas (5), lacteos (5),
9 apicola (4) y frutales (1)
Transter fondos e coversion para e esiablecments ce | g S e e et
2.2 yal‘(l:cl)?tl\ﬁsritgrr?adsuctlvas y de comercializacion en cadenas de cofinanciadas 20 22 100 947,063 711,067 75 US$884,798.80 en las cadenas acuicultura (9), apicultura (3),
P hortalizas (5), lacteos (4) y frutales (1)
23 Tfan’sferenma de fondos para acciones de adaptacion al cambio Inlmatl_vas 20 18 90 140,000 107,675 77 Fueron aprqpados un to_tal d_e l)$$104_,575_para la inversion en materia
climatico cofinanciadas de adaptacion en cambio climético al interior de los PNO
A partir de la transferencia de recursos aprobados por el CAP a las
24 Asistir técnicamente y capacitar a organizaciones que | Organizacion 20 19 95 84,000 84,000 100 Organizaciones podran contratar los servicios de AS|st_e’nC|a Técnica,
implementan negocios. asistida los cuales rondan US$63,000.00 para la contratacion de dichos
Servicios.
S Se finalizaron cinco Mapeos o diagnosticos de las cadenas de valor de
25 Taller de validacion del mapeo de cadenas Taller 5 5 100 15,000 5,866 39 hortalizas, frutales, lacteos apicola y acuicola
2.6 \C/:Iéde?ggn de mecanismo de coordinacion de las mesas de las Taller 1 1 100 5,000 8,112 100 Se logro6 el establecimiento y funcionamiento de las mesas de cadena
) y los respectivos talleres de validacion de los estudios de mapeo en
cada una de las mesas de dialogo definidas para tal fin. Las mesas se
establecieron y estan en funcionamiento, realizando un total de 19
reuniones de las mesas en las cuales se han priorizado temas de
2.7 Funcionamiento de las mesas de las Cadenas Informes 10 10 100 13,650 5,758 42 interés, y se han establecido resultados esperados.
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Vinculacion a servicios financieros y capacitaciéon a

Se llev6 a cabo la capacitaciéon de 34 organizaciones apoyadas con
PNO, a través de 12 eventos, desarrollando los moédulos de 1)

infraestructura agro productiva.

28 organizaciones atendidas por el Programa. Informes 6 100 10,200 8,500 83 Instrumentos financieros 2) Administracién Financiera y 3) la Empresa
rural asociativa
Se realizaron 2 eventos de capacitacién, en coordinacién con FIDA y
un evento solo con la UGP; sobre la Plataforma AGRIPLAN, dirigidos
2.9 Capacitacion de Formuladores en Planes de Negocios Capacitaciones 3 100 3,000 0 0 a 15 Consultores formuladores de PNO inscritos bajo el LTA del
p PNUD, 5 especialistas de cadena, Coordinadores de Componentes y
Areas del Programa
210 Disefio e implementacion del sistema de informacion de Sistema 0.30 30 44 600 0 0
: mercados. : ' Se finalizé la formulacién de Términos de Referencia (TDR) para
servicios de consultoria de Disefio y Mantenimiento del Sistema de
Informacién Agroclimatica y de Mercados en coordinaciéon con el
Componente 1.
2.11 Mantenimiento del Sistema de Informacion de Mercados Informe 0 0 3,750 0 0
Consultoria de Diagnoéstico de Mapeo de Cadenas de Valor .
2.12 Apicola y Acuicola Estudio 1 100 37,196 37,196 100
Se realizd la contratacion de 2 Consultores para la elaboracién de 10
disefios y carpetas técnicas requeridas en los Planes de Negocios, asi
213 Elaboracion de carpetas técnicas y supervision de Informe 4 100 10,000 4,600 26 también, en coordinacion con la Division de Infraestructura de la

Direccion General de Desarrollo Rural (DGDR) del MAG, se
desarrollaron acciones en materia de elaboracién de 20 carpetas
técnicas
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Componente 3. Fortalecimiento del
marco de politicas publicas de
desarrollo rural.

Estudios legales, técnicos e institucionales

Se realiz6 la contratacion de servicios especializados para la formulacion 1)
Elaboracién de diagnéstico técnico sobre barreras de plantas lacteas de
organizaciones de productores/as 2 Investigacion de informacién sobre el contexto
actual del desarrollo rural en los departamentos de Usulutan, San Miguel, Morazan
y La Unioén 3) Elaboracion de diagnéstico sobre la participacion de jovenes y mujeres

3.1 sobre barreras y situacién politica para las Estudios 4 100 40,000 18,559 46 en las organizaciones beneficiarias de las Cadenas de Valor Lacteos y Acuicola en
cadenas de valor el Oriente de El Salvador 4) Analisis del Marco legal y Sistema Arancelario para la
importacion y exportacion de productos lacteos, asi como también las normas
técnicas que aseguran la calidad e inocuidad de los productos y 5) Elaboracion de
Guia Practica de Permisos y Licencias requeridos para el Establecimiento de
Empresas Hortofruticolas
Asesoria al MAG para implementacién y Se realiz6 la seleccion y contratacion de cinco profesionales, para desarrollar las
seguimiento a politicas y estrategias consultorias 1) Seguimiento a planes, programas y proyectos 2) Evaluacion
32 sectoriales de adaptacion al Cambio Informes 20 10 30,000 4270 14 Institucional 3) Disefio y formulacién de planes 4) Servicios arquitecténicos y
Climatico y prioridades MAG. levantamientos topogréaficos y 5) Disefio y desarrollo de proyectos de infraestructura
Asesoria y consultoria al MAG y MARN en Se desarroll6 la Consultoria “Andlisis de la Estrategia Nacional de Medio Ambiente
33 la Estrategia Nacional y plan de accion de Consultoria 1 100 5,000 4,975 99 sobre la organizacion, funcionamiento y aplicacion de ésta en el &mbito institucional
adaptacion al Cambio Climatico y territorial.
34 Formulacién de Planes de Desarrollo de Plan 1 100 25,000 20,334 81 Se elabor6 el Plan Estratégico Participativo de la Microrregion Manantiales del Norte

Mancomunidades.

del Departamento de San Miguel
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Para el cumplimiento de la meta se desarroll6 la Identificacién de mecanismos de
Asesoria al INJUVE para disefiar articulacién y coordinaciéon e instrumentos operativos para adaptar la politica
35 |ns'Er_umentQIS operativos para adaptar la consultoria 1 100 5000 4,900 08 na_cmnal de |U\{entud en el _s,ector rural en _Io_s departgmerjtps de Usulgtan, San
politica de jévenes en el sector rural y para Miguel, Morazan y La Union, con el objetivo de identificar mecanismos de
el fortalecimiento de INJUVE articulacién con la instancia competente para trabajar con la juventud rural y buscar
una alianza estratégica
Asesoria al MAG para disefiar politicas,
3.6 estrategias, mecanismos y herramientas Informes 24 0 42,000 0 0
nacionales Inclusivas. (Ruralizacién).
Fortalecimiento del MAG/OPPS, en
equipamiento prioritario para la . Se realizé la adquisicion de equipo informético de apoyo al Plan de Rescate
3.7 implementacién de las acciones del Plan Unidad 2 50 85,000 39,850 47 Agropecuario
de Rescate Agropecuario (Ruralizacién).
Se elaboré el Diagnéstico de Pueblos Indigenas en el oriente del pais, identificando
38 DlagnQStu:o Pueblos Indigenas en Oriente Diagnéstico 1 100 30,000 26,500 88 las organizaciones ]nd|genas de la zona, c.ontactos’con. los referentes qe 'Ios
del Pais municipios e identificar a la vez sus necesidades (dmbitos social, econémico,
politico, cultural, legal y ambiental)
. Se realizaron cuatro talleres de fortalecimiento de capacidades a representantes de
39 grapaerl](i:;t:;lg:es par%verr?gsreserrlﬁg?:s dz Capacitacion 2 100 3500 2953 64 organizaciones que estan implementando proyectos productivos y acciones
’ incgi'i enas o ’ ! P ! ’ afirmativas con el Programa, en las que se ha dado énfasis a la participacion de la
9 juventud, mujeres y pueblos indigenas
Realizacién de 4 foros dirigidos a poblacion beneficiaria en las teméticas 1)
Insercién de la innovacion en las Politicas Publicas, dirigidas al desarrollo humano
310 Asa_lmbleas_ (Foros) Nacionales j6venes, Foros 4 100 48,000 3.332 7 de las Juvent_udes, para fortalecer sus potenmalldadc_es 2) Poll'flgas PL{bIl_cas y
muijeres e indigenas Emprendedurismo, desarrollado con las Redes Juveniles 3) Politicas Publicas y
Emprendedurismo, desarrollado con las Poblacién Indigena 4) Politicas Publicas y
Desafios para el Desarrollo Territorial
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Unidad de Gestién del
Programa

Transferencia de fondos
para financiar acciones

Implementacién de 26 acciones afirmativas en igual numero de

4.1 " . : Acciones afirmativas implementadas 20 26 100 135,114 181,904 100 organizaciones, para mujeres Yy jovenes, con una inversion de
afirmativas para mujeres y US$129 530.00
poblacién indigena A
Asesorar a la poblacion
4.2 objetivo en inclusion y Informes de Asesoria 24 24 100 51,264 38,162 74
género.
Apoyo a eventos de Eventos realizados 1. Dia Nacional e Internacional de la Mujer 2.
4.3 dignificacion de la mujer y Evento 5 5 100 5,000 3,830 7 Importancia de las politicas publicas” en el sector de mujeres con liderazgo
juventud rural 3. Dia de la mujer rural 4. Dia de la No violencia contra la mujer
Elaboracion de PFO a L o .
B ; Se formularon 23 planes de Fortalecimiento Organizacional y Empresarial
4.4 organizaciones atendidas Documentos 10 23 100 10,000 17,000 100 (PFO) a organizaciones, con una inversion de US$23,000.00
por el Programa
Elaboracion de PFO a Formulacion de 31 planes de fortalecimiento (PFO) a organizaciones
4.5 organizaciones con PNO Documentos 30 31 100 30,000 35,000 100 atendidas por el Programa con planes de negocios con una inversion de
atendidas por el Programa. US$31,000.00
Transferencia de fondos
para la Implementacién de . ) .
N Transferencia financiera por un valor de US$69,000.00 a 23
4.6 PFO en organizaciones PFO Implementados 10 22 100 30,000 60,000 100 organizaciones con una inversion para la Implementacion de PFO
rurales atendidas por el
Programa
Transferencia de fondos
para la Implementaciéon de . ) .
47 PFO en organizaciones PFO Implementados 30 27 90 90,000 78,000 87 eragfuff;i:‘;r'gs égr?ﬁﬂ:iﬁve?;:)n ugra‘l’:'f:; |3§en?fc?§§§§%2% a 31
rurales con PNO atendidas 9 p p
por el Programa
Consultoria para la Manual elaborado con el objetivo de que los lideres y lideresas tengan las
4.8 elaboracion de manual de Manual aprobado 1 1 100 5,000 5,000 100 herramientas basicas para impartir las capacitaciones en sus
capacitaciones en género. organizaciones.
Capacitacion a técnicos/as 'y o . . . .
o Realizacién de jornadas sobre los médulos de género del ABC de igualdad
4.9 organizaciones . sobre Informes 1 15 100 5,500 11,227 100 sustantiva con 25 técnicos y técnicas en coordinacién con ISDEMU
sensibilizacion en género.
Organizacién, capacitacion Organizacién y capacitacion de 29 grupos de ahorro y prestamos
4.10 y seguimiento a grupos de Informe 5 5 100 6,000 4,000 67 comunitarios (497 mujeres y 248 jovenes) con un total de ahorros de

ahorro comunitario.

US$18,309.00.
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Consultoria para el

Se realiz6 la identificacion, organizacion y capacitacion de las 4 redes

411 S?Jr\tle‘;lsitl:glento de las Redes Informe 5 5 100 10,000 9,063 91 juveniles con la participacion de 96 jovenes (44 hombres y 52 mujeres)
Abovo a la leqalizacion de Apoyo a organizaciones en los procesos de legalizacion, actualizacion de
4.12 orp a);ﬂz acion esg organizaciones 10 35 100 500 1,040 100 credenciales, actualizacion de membresia gestibn de su personeria
9 ’ juridica, entre otros
Consultoria para el Como parte del fortalecimiento, se realizé la formulaciéon del plan
4.13 fortalecimiento a la Mesa de Informe 6 6 100 10,464 10,000 96 estratégico y plan de formacién con la participacion de 25 mujeres de los

Mujeres Rurales de Oriente.

Realizacién de ejercicios de
Rendicion de cuentas en

cuatro departamentos

Ejercicios de rendicién de cuentas realizados en las organizaciones: 1)
Sociedad Cooperativa De Viveristas Productores Transformadores Y
Comercializadores De Productos Del Café De R. L De C. V (SOCOCAFE)
2) Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria Nuevo Modelo de
Esperanza de R.L.(ACPANME) 3) Asociacion Cooperativa de Produccion
Agropecuaria Mazatepeque de R.L (ACOPAM) 4) La Asociacion

4.14 organizaciones rurales Evento de rendicion de cuentas 8 8 100 16,000 4,398 27 . L L »
beneficiarias de servicios Cooperativa De Prod_ucc_:[on Agropecyarla Los M_apunes De R_L
del Programa (ACPALMA) 5) Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria

’ Chilanguera de RL 6) Asociacién Agropecuaria Santa Rosa de Lima de
RL (AGASAL) 7) Asociacion Cooperativa De Produccion Agropecuaria Los
Laureles Arriba De RL (ACPALA) 8) Asociacion Cooperativa de
Produccion Agroecolégica de Morazan (ACOPROAM)
Realizacién de ejercicios de
Intercambio de experiencias E . Ejecuciéon de cuatro ejercicios de Intercambio de experiencias en las
4.15 entre organizaciones rurales ventos de In terpamblo de 4 4 100 14,000 4,315 31 organizaciones 1) APAOSIETE (hortalizas) 2) ACPANME (frutas) 3)
orgd A experiencias ' ' i i 5
beneficiarias de servicios AEPANM (hortalizas) 4) Cooperativa Los Fonchanos (lacteos)
del Programa.
4.16 Ejercicio de autoevaluacion Evento 1 1 100 5,000 2,266 45

del Programa




Consultoria de apoyo al
seguimiento y evaluacion de
campo del Programa.

Acciones de promocion de
campo e institucional del
Programa en la zona
oriental

Informe

Evento/reunién

100

100

25,872

10,000

20,075

11,749

100

Asesorar organizaciones en
la administracion financiera
de los recursos de
coinversion transferidos

Informe

49,096

42,026

Coordinar la gestion técnica,
administrativa y financiera
del Programa. (COSTOS
OPERATIVOS DEL
PROGRAMA Y

REMUNERACIONES

Informe

100

1,114,011

1,106,510
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ANEXO Il. AVANCE EN CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DEL MARCO LOGICO

National Programme of Rural Economic Transformation for Living Well - Rural Adelante
Marco logico

Indicadores Fuente de verificacion Afio 1 (2019) Afio 2 (2020) Afio 3 (2021)

Jerarquia de los resultados Supuestos

Nombre Linea de base | Medio término | Meta final | Fuente Frecuencia | Responsabilidad Meta | Resultado | Resultado | Meta | Resultado | Resultado | Meta Resultado anual Resultado

anual anual acumulado | anual anual acumulado | anual acumulado

Alcance Sistema de M&E Anual UGP

1.b Estimacién correspondiente del numero total de
miembros del hogar

Miembros de los 33200 0 0 0| 5,880 9,116 9,116 | 6,052 6,848 15,964
hogares -
NUmero de
personas

Sistema de M&E Anual UGP

1.a Numero correspondiente de hogares beneficiarios a los
que se ha prestado apoyo

Hogares 3320 0 0 0 588 1,286 1,286 605 913 2,199
encabezados
por mujeres -
Hogares

Hogares no 4980 0 0 0 882 993 993 908 799 1,792
encabezados
por mujeres -
Hogares

Hogares - 8300 0 0
Hogares

o

1,470 2,279 2,279 | 1,513 1,712 3,991

Sistema de M&E Anual UGP

1 NUumero de personas que reciben los servicios
promovidos o apoyados por el proyecto

Hombres - 4980 0 0 0 882 993 993 908 799 1,792
Hombres

Muijeres - 3320 0 0 0 588 1,286 1,286 605 913 2,199
Mujeres
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Joévenes - 1660 0 294 244 244 302 263 507
Jovenes
Poblacion 415 0 73 49 49 75 244 293
indigena -
Poblacion
indigena
Numero total de 8300 0| 1,470 2,279 2,279 | 1,513 1,712 3,991
personas que
reciben servicios
- Nimero de
personas
Meta Linea base, - Informes de | Afio 5 del MAG Los objetivos,
Contribuir a rec_igcir Ie_l pobreza Hogares que reportan una reduccion del nivel de pobreza pobreza - Evalua_u,:ioqes proyecto met_as y
rural en la Region Oriental de (3%en pobreza extrema) RIMS - Evaluacion final acciones
El Salvador del Proyecto priorizadas
por el
Households - Gobierno  en 0 0 0 0 0
Porcentaje (%) las  politicas 59.22% 59.22%
nacionales se
Linea base, - Informes | Afio 5 del MAG mantienen
de pobreza - proyecto
Los hogares, en promedio, incrementan los activos en un | Evaluaciones RIMS - 6 6
10%, respecto a la linea base Evaluacion final del electrodomésticos. | electrodomésticos.
Proyecto
Households - 0 0 0 0 0
Porcentaje (%)
9 mag. y 9 mag. y
herramientas. herramientas.
Linea base, - Informes Afio 5 del MAG
Reduccién en la desnutricién infantil de pobrgza y proyecto
Evaluaciones RIMS -
Evaluacion final del
Nifios que Proyecto 0 0 0 0 0
redujeron su
nivel de
desnutricion - 6% 6%
Porcentaje (%)
Objetivo de desarrollo Linea de base sobre Afio 3y Afio | MAG El
Increm}entar dg forma Familias con PN incrementan los ingresos ingresos - Estughos 5 del compromiso
sostenible los ingresos de evaluativos de ingresos proyecto politico con el
familias rurales en condicion sector
de pobreza en los Households - 5900 productivo 0 0 0 0 0 0 0
Departamentos de San Numero agricola
Miguel, Usulutan, La Unién y mantiene su
Morazan y facilitar su — — importancia
adaptacion al cambio ér:jo |3 yAfio | MAG como eje
climatico . . € dinamizador
Miembros de hogares de pequefios agricultores alos que se proyecto de bienestar

ha ayudado a hacer frente a los efectos del cambio climético

econémico y
social.
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Mujeres - 8000 Los
Mujeres fenémenos
naturales y
Hombres - 12000 climaticos en
Hombres la region
Oriental se
Miembros de los 20000 ]f’a” con poca 0 5880 4,300 4,300 | 3,360 2,548 6,848
hogares - recuencia
Numero de baja .
personas magnitud.
La
criminalidad y
Afio 3y Afio | MAG violencia en el
Personas ici ivi i0 5 del pais y la
gue participan en actividades de gestidon de los royecto o
recursos naturales y gestion del riesgo climatico P region se
mantiene en
niveles
Hombres - 3000 controlados.
Hombres
Total - Namero 5000 0| 1,470 1,075 1,075 840 637 1,712
de personas
Mujeres - 2000
Mujeres
Efecto directo Linea de base Anual MAG
C1: Instituciones publicas Evaluaciones sobre
(MAG, CENTA, ENA, MARN) | |nstituciones participantes han mejorado sus capacidades | capacidades
cuentan con mayor capacidad | para transferir tecnologias con ACC, respecto a la linea base | institucionales
para transferir tecnologias de
adaptacion al cambio
cimatico (ACT), asociado @ Mnstituciones - 0 100 o o 0 o[ o 0 0
Porcentaje (%)
Evaluacion final; Anualmente; | MAG
Productores utilizan informacién climatica para la toma de | Informes de seguimiento | afio 5 del
decisiones Proyecto
Productores - 0 5000 0 0 0 0| 1000 400 400
NUmero de
personas
Producto
Efecto directo Evaluacion final; Anualmente; | MAG
C1: Las organizaciones y los Informes de seguimiento | afio 5 del
actores publicos y privados Planes de gestién de riesgo climatico en funcionamiento Proyecto
regionales desarrollan planes
de gestion de riesgos
climaticos Planes - 0 60 0 0 0 of o 0 0
Porcentaje (%)
Efecto directo Registros de empleo de Afio 3y afio | MAG Existe interés
C1: Personas (jovenes, Personas formadas cuentan con empleo/autoempleo (25% | las organizaciones; 5 del de la
adultas) preparadas para el en organizaciones apoyadas) Evaluacion sobre empleo | proyecto poblacién
empleo en cadenas de valor joven al
con ACC Personas - 0 40 trabajo 0 0 0 0 0 0 0
productivo

Porcentaje (%)

ante opciones
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Personas 10 10 de migracion
empleadas en y remesas
organizaciones
apoyadas -
Porcentaje (%)
Efecto directo Documentos de alianzas | Afio 3y afio | MAG
C2: Actores regionales establecidas; evaluaciéon | 5 del
coordinan estrategias para el | propuestas para mejorar el desempefio de las cadenas en la | final proyecto
desarrollo de las cadenas de | regign implementadas (segun estrategias)
valor
Propuestas - 0 5
Numero
Documentos de alianzas | Afio 3y afio | MAG
. - establecidas; evaluacion | 5 del
Representantes de organizaciones con capacidades fi
- e -7 . inal proyecto
mejoradas para la participacion activa en las mesas de las
cadenas, respecto alalinea base
Representantes 0 100
de
organizaciones
- Porcentaje (%)
Efecto directo Estudio evaluativo; Afio 3 MAG Factores
C2: Organizaciones cuentan registro de (externos)
con condiciones para la Organizaciones con condiciones mejoradas para la | Organizaciones/personas econémicos
planificacion de negocios planificacién de negocios con crédito; Informes de que afecten la
capacitacion; Ofertas de produccién 'y
servicios de IF la
Organizaciones 0 100 proquctlwdad
- Porcentaje (%) agricola, - ylo
que
desaceleren
Organizaciones 20 la economia
juveniles - se mantienen
Porcentaje (%) estables
Organizaciones 40
de mujeres -
Porcentaje (%)
Participacion 5
indigenas -
Porcentaje (%)
Estudio evaluativo; Afos, 2,3,4 MAG
registro de y5

Organizaciones con habilidades para la identificacion y
gestion de riesgos ambientales y climaticos

Organizaciones 0 100
- Porcentaje (%)

organizaciones/personas
con crédito; Informes de

capacitacion; Ofertas de

servicios de IF
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Estudio evaluativo; Anualmente | MAG
Productores han adoptado tecnologias de adaptacién al reg'StFO d‘?
cambio climéatico organizaciones/personas
con crédito; Informes de
capacitacion; Ofertas de
Productores - 0 5000 | servicios de IF 0| 1,470 1,075 1,075 840 637 1,712
Numero
Estudio evaluativo; Anualmente | MAG
Organizaciones (tipos A, B) con acceso a servicios | registro de
financieros g/ organizaciones/personas
con crédito; Informes de
Productores - 0 50 | capacitacion; Ofertas de 0 0 0 0 0 0 0
Porcentaje (%) servicios de IF
Estudio evaluativo; Afo 5 MAG
registro de
Institucion financiera (IF) con oferta de servicios adecuada, organlggqqne?/persor;as
segun el grupo objetivo, en implementacién con cre 't.(?’ Informes de
capacitacion; Ofertas de
servicios de IF
Institucién - 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Namero
Efecto directo Linea de base; Afio 3y Afio | MAG
C2: Organizaciones acceden . . Evaluacion final; 5
mercados de forma Organizaciones con acceso a mercados mejorado Informes de
competitiva y sostenible infraestructura
Organizaciones 0 60 0 0 0 0 0 0 0
- Porcentaje (%)
Linea de base; Afio 5 del MAG
Organizaciones reportan mejora en la calidad de los Evaluacién final; Proyecto
Informes de
productos .
infraestructura
Organizaciones 0 80 0 0 0 0 0 0 0
- Porcentaje (%)
Linea de base; Anualmente | MAG
. . - Evaluacion final;
Organizaciones agregan valor a sus productos (practicas
. o Informes de
BPM, procesamiento béasico) h
infraestructura
Organizaciones 0 40 0 0 0 0 0 0 0
- Porcentaje (%)
Linea de base; Anualmente | MAG
Locales de almacenamiento, comercializacion y | Evaluacion final;
transformacion en funcionamiento Informes de
infraestructura
Locales - 0 70 0 0 0 0 0 0 0

Porcentaje (%)
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Efecto directo Estudios evaluativos; Afio 3y Afio | MAG Existe una
C3: Las organizaciones y los informes de seguimiento | 5 del coordinacion
actores publicos y privados proyecto favorable por
fortalecen el didlogo de Personas representantes de organizaciones (50% mujeres) parte del
politicas publicas en torno a publicas cuentan con capacidades mejoradas para el gobierno para
las cadenas de valor didlogo de politicas publicas, respecto alalinea base el desarrollo
de las
politicas a
nivel nacional
Personas - 0 500 y regional
Ndmero
Muijeres - 50
Porcentaje (%)
Estudios evaluativos; Afo 3y Afio | MAG
Funcionarios de instituciones publicas cuentan con informes de seguimiento | 5 del
capacidades mejoradas para el didlogo de politicas publicas, proyecto
respecto alalinea base
Funcionarios - 50
Ndmero
Estudios evaluativos; Anualmente | MAG
Instituciones del sector publico participantes con informes de seguimiento
capacidades mejoradas para el didlogo de politica sobre
cadenas de valor
Instituciones - 0 100
Porcentaje (%)
Estudios evaluativos; Anualmente | MAG
informes de seguimiento
Propuestas de remocion de barreras regulatorias
identificadas por las mesas insertadas en el dialogo de
politicas nacionales
Propuestas 0 100
regulatorias -
Porcentaje (%)
Efecto directo Informes de seguimiento | Anualmente/ | MAG
C3: El sector publico (MAG, . . . Documentos de Afio 3y Afio
MARN, INJUVE, Fomento de mstrumemos de politicas ambientales y de ACC | jhstrumentos elaborados | 5 del
Municipalidades) fortalecido favorables a la poblacion rural pobre proyecto
en la aplicacion de politicas
publicas para el ‘de,s‘arrollo Promocion de 0 0 1
rural y cambio climatico )
instrumentos -
Numero
Informes de seguimiento | "Anualmente | MAG
Documentos de Afio 3y Afio
MAG/OPPS, INJUVE y municipalidades con capacidades | instrumentos elaborados | 5 del
fortalecidas en implementacion de politicas publicas para el proyecto "

sector rural
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MAG/OPPS, 5
INJUVE y
municipalidades
- Nimero

Politica 3 Leyes, reglamentos, politicas o estrategias
existentes o0 nuevas propuestas a los encargados de
formular las politicas para su aprobacioén, ratificacion o
modificacion

NUmero - 3
NUmero

Informes de seguimiento
Documentos de
instrumentos elaborados

Anualmente/
Afo 3y Afio
5 del
proyecto

MAG

Efecto directo

C3: La juventud, mujeres e
indigenas del &rea rural
fortalecen sus capacidades
para participar en el dialogo
de politicas publicas

Representantes de las organizaciones cuentan con
capacidades mejoradas para el didlogo de politicas.

Representantes 0 120
- Nimero

Linea base; evaluacion
final

MAG

Producto

Procesos internacionales o nacionales de didlogo sobre
cuestiones climaticas a los que se brindé apoyo

Dialogos - 0 1 2
NUmero
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ANEXO Ill. ORGANIZACIONES REGISTRADAS EN PROGRAMA CON FICHA

PREINSCRIPCION

Asociacion de Desarrollo Comunal

deR. L

1 | MO-03-21-53 |y D e et ol e MORAZAN CACAOPERA nd

2 | MO-03-21-54 nggf]‘tcéo” de Desarrollo Comunal " Sol MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA

3 | MO-03-21-55 | Asociacion de Desarrollo Comunal ADESCOPYD MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA

Progreso y Desarrollo

4 | MO-03-21-56 | ADESCOPALGUI ADESCOPALGUI MORAZAN CACAOPERA ND
Asociacién de Desarrollo Comunal

5 | MO-03-21-57 |, pEeaiP TS ADESCO-CEC MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA

6 | MO-03-21-58 | Asociacion de Desarrollo Comunal Nueva | ) pegcongpp MORAZAN CACAOPERA nd
Esperanza Por La Paz

7 | MO-03-21-59 | ASOciacion de desarrollo Comunal LaPaz | \pescor peS MORAZAN CACAOPERA nd
en El Salvador

8 | MO-03-21-60 | Asociacion de desarrollo Comunal ADESCOAP MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Amaneciendo con Prosperidad

9 | MO-03-21-61 | 3S0¢iacion de desarrollo comunal Jesls | \pegcogEs MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
en El Salvador

10 | MO-03-21-62 | los emplumados y los negritos MORAZAN CACAOPERA nd

11 | M0-03-21-63 | ASociacion de Desarrollo Comunal MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Estrella de Oriente caserio el Copante

12 | M0-03-21-64 | ASociacion de Desarrollo Comunal MORAZAN CACAOPERA | AVICOLA
Estrella de Oriente caserio Colon

13 | MO-03-21-65 Qi‘t’:")zféon de Desarrollo Comunal El MORAZAN CACAOPERA | AVICOLA

14 | MO-03-21-66 | ASOcCiacion de Desarrollo Comunal del MORAZAN CACAOPERA nd
Barrio San José
Asociacion de Desarrollo Comunal

15 | MO-03-21-67 | Campesinos en Accion 16 de mayo dos MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
mil

16 | MO-03-21-68 | Asociacion de Desarrollo Comunal MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Caserio la Guara

17 | MO-03-21-69 | Asociacion de Desarrollo Comunal MORAZAN CACAOPERA | AVICOLA
Buenos Aires

18 | MO-03-21-70 ?TS&“'O” de Desarrollo Comunal AMOR MORAZAN CACAOPERA | HORTICOLA

19 | MO-03-21-71 | Asociacion de Desarrollo Comunal Nueva | ) hegconEG MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Esperanza Guachipilin

20 | MO-03-21-72 Asomauo_n, de Desqrrollo Comunal Nueva MORAZAN CACAOPERA nd
Cooperacioén dos mil

21 | MO-03-21-73 ﬁ;";‘ﬁ‘gm de Desarrollo Comunal Flor de | ) negoopm MORAZAN CACAOPERA nd
Asociacion Ecologica de agricultores y

22| MO-03-21-74 | 5 L indigenas KAKAWIRA MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Asociacion de Desarrollo Comunal

23 | M0-03-21-75 | [, ZXIET & ADESCOBAR MORAZAN CACAOPERA nd

24 | MO-03-21-76 | AsSociacion de Desarrollo Comunal ADESCOCAO MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Campesino de Oriente

25 | M0-03-21-77 ﬁorg'garcé‘s’g de Desarrollo Comunal Unidad | \ neqo0p MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA

26 | MO-03-21-78 é:gg'r?‘f]'zc’; de Desarrollo Comunal Fey | \negcope MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Asociacion de Desarrollo Comunal

27 | M0-03-21-79 | oo AT T e MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA

28 | MO-03-21-80 Asociaciéon de Desarrollo Comunal Unidos MORAZAN CACAOPERA AVICOLA
por el Progreso

29 | MO-03-21-81 gsgg'lﬁﬁ'é’rg de Desarrollo Comunal Cerro | \ hegongEG MORAZAN CACAOPERA nd

30 | MO-03-21-82 ngc'a‘:'on de Desarrollo Comunal Amory MORAZAN CACAOPERA | AVICOLA

31 | MO-03-21-83 /;Z‘m%'f” de Desarrollo Comunal EL MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Asociacion de Desarrollo Comunal EL

32 | MO-03-21-84 | Ca| |SGUATE MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Asociacion Cooperativa de Produccion

33 | MO-03-21-85 | Agropecuaria Apicultores de KAKAWIRA | ACOPAKA de RL MORAZAN CACAOPERA | APICOLA
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Asociacion Cooperativa de Produccion

ACOPACU de R.

34 | LU-14-21-35 | Agropecuaria Campesinos Unidos 2014 de L LA UNION SAN ALEJO | HORTICOLA
RL
Asociacion de Desarrollo Comunal Obra NUEVA

35 | LU-11-21-36 de Dios ADESCOD LA UNION ESPARTA ND
Asociacion para el Desarrollo Integral de MERCEDES

36 | US-12-21-27 las Mujeres de Mercedes Umaria ADIMMU USULUTAN UMARA AVICOLA
Asociacion de Desarrollo Comunal La NUEVA

37 | LU-11-21-37 Esperanza ADESCOLE LA UNION ESPARTA AVICOLA

38 | SM-01-21-37 | UDP EL NINO SAN MIGUEL SAN MIGUEL APICOLA
Asociacion Cooperativa de Ahorro,

39 | MO-03-21-86 | Crédito, Comercializacion y Produccién ACREMUES MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Agropecuaria Mujeres Con Esperanza

40 | MO-03-21-87 gzg;gﬁg” de Desarrollo Comunal Nuevo | s pesconupE MORAZAN CACAOPERA ND

41 | Us-10-21-28 | Sociedad Cooperativa de Caficultores USULUTAN JUCUAPA | HORTICOLA
Jucuapenses de R. L

42 | SM-07-21-38 Q:ORC'EC'O” Cooperativa San José Gualoso SAN MIGUEL CHIRILAGUA | HORTICOLA

43 | SM-07-21-39 | A50C1ac10n de Desarrollo Comunal B ADELCA SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND

44 | sM-07-21-40 | S"uP© de Mujeres Emprendedoras de San SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND
José Gualoso

45 | sM-08-21-41 | ASOciacion Cooperativa de Produccion SAN MIGUEL EL TRANSITO | HORTICOLA
Agropecuaria Las Gemelitas
Asociacion Cooperativa de Produccion GRANOS

46 | SM-08-21-42 Agropecuaria El Marin de R. L SAN MIGUEL EL TRANSITO BASICOS

47 | MO-03-21-88 gggéigfal)esa”o”o del Municipio de CODEM MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA

48 | SM-07-21-43 | Asociacion de Desarrollo Comunal Nuevo | s pegcona SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND
Amanecer

49 | MO-03-21-89 | Sembrando Esperanza MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Asociacion Cooperativa de Produccion GRANOS

50 | US-03-21-29 Agropecuaria 6 de abril de R. L USULUTAN BERLIN BASICOS

51 | SM-07-21-44 Asociacion de Produccion Agropecuaria ACOPALEG de SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND
La Esperanza de Gualoso de R.L R. L
Asociacion Cooperativa de Produccion

52 | SM-08-21-45 | Agropecuariay Pesqueray Servicios EL JOCOTAL DE SAN MIGUEL EL TRANSITO | ACUICOLA

2 RL

Multiples El Jocotal de R. L

53 | SM-08-21-46 | ASOciacion Cooperativa de Produccion SANMIGUEL | EL TRANSITO | LACTEOS
Agropecuaria Ayadame a Vivir de R. L
Asociacion Cooperativa de Produccion NUEVA

54 | US-13-21-30 Agropecuaria Barrio San Pedro USULUTAN GRANADA | HORTICOLA

55 | SM-07-21-47 | ASociacion de Desarrollo Comunal SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND
Camino hacia el Desarrollo
Asociacion Cooperativa de Produccion ACOPALO de R.

56 | SM-01-21-48 Agropecuaria Los Giloteras L SAN MIGUEL SAN MIGUEL | HORTICOLA
Asociacion Cooperativa de Produccion

57 | US-18-21-31 | Agropecuaria y Pesquera “Las doce USULUTAN SAN DIONISIO | ACUICOLA
Playas de R.L"
Asociacion Cooperativa de Produccion

58 | SM-07-21-49 | Agropecuaria e Industrial "Suefio ACOPAIS de R. L SAN MIGUEL CHIRILAGUA | ACUICOLA
Guadalupano de R.L "

59 | SM-07-21.50 | R20¢1acion de Desarrollo Comunal "SAN SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND
Asociacion de Desarrollo Comunal

60 | LU-12-21-38 “"CANTON SAN EELIPE" LA UNION PASAQUINA ND
Asociacion de Desarrollo Comunal de

61 | LU-12-21-39 Comunidad "LAS PENITAS" LA UNION PASAQUINA ND
Asociacion de Desarrollo Comunal de

62 | LU-12-21-40 AGUA AGRIA ADESCOAA LA UNION PASAQUINA ND

63 | SM-01-21-51 | ASociacion de Desarrollo Comunal "FE'Y SAN MIGUEL SAN MIGUEL | HORTICOLA

ESPERANZA" San Juan Bosco
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Aprovisionamiento, Produccién Agricolay

CIUDAD

64 | SM-03-21-52 | Comercializacién Cerro de las Huertas de SAN MIGUEL HORTICOLA
BARRIOS
Cacao
Asociacion Cooperativa de Produccion
65 | SM-19-21-53 | Agropecuaria Veterano Historico de Sesori SAN MIGUEL SESORI LACTEOS
deR.L
_1a.01.c4 | Asociacion de Mujeres para el Desarrollo SAN RAFAEL
66 | SM-18-21-54 Comunitario para un mejor mafiana SAN MIGUEL ORIENTE AVICOLA
67 | US-03-21-32 | Mujeres Emprendedoras Berlin USULUTAN BERLIN HORTICOLA
Asociacion de Desarrollo Comunal Nuevo GRANOS
68 | SM-01-21-55 | A 1ianecer Cantén Las Delicias SAN MIGUEL SAN MIGUEL BASICOS
69 | LU-05-21-41 | Grupo Gestor del Caserio El Palmo LA UNION CONCHAGUA AVICOLA
70 | LU-12-21-42 Asociacion de Desarrollo Comunal de LA UNION PASAQUINA ND
Barrancones
71 | LU-12-21-43 | Asociacion de Desarrollo Comunal de ADESCOPB LA UNION PASAQUINA ND
Piedras Blancas
72 | SM-14-21.56 | f30¢acion de Desarrollo Comunal L ADESHONDA SANMIGUEL | SAN ANTONIO ND
73 | SM-07-21-57 Qi?gr':rc'on de Desarrollo Comunal Para SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND
74 | SM-09-21-58 | Asociacion Cooperativa Agropecuaria SAN MIGUEL LOLOTIQUE | APICOLA
Nueva Palestinade R. L
75 | US-09-21-33 | Asociacion Cooperativa de Produccion USULUTAN JIQUILISCO | FRUTICOLA
Agropecuaria La Maromade R. L
Asociacion de Desarrollo Comunal Buena DELICIAS DE
76 | MO-06-21-90 Vista ADESCOBV MORAZAN CONCEPCION HORTICOLA
Asociacion Cooperativa de Produccion
77 | US-09-21-34 | Agropecuariay Pesqueray Acuicola QCLOPABOGA de USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA
"Bosque de Galeriade R.L" :
78 | SM-09-21-59 | ASociacion Cooperativa de Produccion SAN MIGUEL LOLOTIQUE | HORTICOLA
Agropecuaria Los Tres Indios
Asociacion Cooperativa de Produccion ACOPAGSAGE SAN
79 | SM-15-21-60 Agropecuaria San Gerardo de R. L deR.L SAN MIGUEL GERARDO LACTEOS
. SAN RAFAEL
80 | SM-18-21-61 | Mujeres Guerreras de Rodeo Pedron SAN MIGUEL ORIENTE ND
81 | SM-01-21-62 | Mujeres Hortaliceras del Consuelo SAN MIGUEL SAN MIGUEL ND
82 | Us-02-21-35 | Asociacion Agroambiental de la Zona Baja USULUTAN ALEGRIA | HORTICOLA
del Municipio de Alegria
Asociacion de Desarrollo Comunal GRANOS
83 | LU-06-21-44 Renacer de NUevo ADESCOREN LA UNION EL CARMEN BASICOS
84 | MO-03-21-01 | p30ctacion de Desarrollo Comunal Las | ApgscolLc MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA
Asociacion de Desarrollo Comunal
85 | MO-03-21-92 ADESCOSNP ADESCOSNP MORAZAN CACAOPERA AVICOLA
: : SOC.COORP. EI
86 | US-09-21-36 foc'edad Cooperativa El Zompopero de R. | 7100 ero de USULUTAN JIQUILISCO | ACUICOLA
R.L.deC.V
Asociacion Cooperativa de Produccion
87 | US-09-21-37 | Agropecuariay Pesquera La Carranza de I&Q FC;ALRRANZA USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA
R. L :
88 | Us-09-21-3g | Asociacion Salvadorefia de Productores | pgpay USULUTAN USULUTAN | LACTEOS
Agropecuarios de Usulutan
Asociacion de Mujeres Emprendedoras SAN RAFAEL
89 | SM-01-21-63 Por Futuro Mejor SAN MIGUEL ORIENTE ND
Asociacion Cooperativa de Produccion
90 | SM-13-21-64 Agropecuaria Castafio Productivo SAN MIGUEL QUELEPA ND
91 | SM-04-21-65 ?j\‘l’:r']?ﬁ'don de Desarrollo Comunal Nueva SAN MIGUEL COMACARAN | ACUICOLA
02 | Us-09-21-39 | ASociacion Cooperativa de Produccion ACOPPEA de R. USULUTAN USULUTAN ACUICOLA

Pesquera El Arrecifede R. L

L
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93 | LU-05-21-45 | Tilapias Premium Quality LA UNION CONCHAGUA | ACUICOLA
Asociacion Cooperativa de Produccion ACOPASAJUA
94 | MO-13-21-93 Agropecuaria San Juan Arribade R. L deR.L MORAZAN JOCORO HORTICOLA
05 | LU-12-21-46 Asoua«_:lon de Desarrollo Comunitario de LA UNION PASAQUINA ND
Comunidad Valle Afuera
96 | LU-05-21-47 | Empresa Tilapia Fresh FISH LA UNION CONCHAGUA | ACUICOLA
97 | MO-17-21-94 'é’;ff;iigxa“ge"ca Buenas nuevas de MORAZAN PERQUIN | ACUICOLA
Asociacion de Desarrollo Comunitario
98 | MO-17-21-95 Nuevas Generaciones MORAZAN PERQUIN ACUICOLA
99 | M0-19-21-96 | ASOciacion de Desarrollo Comunitario MORAZAN SAN FERNADO | ACUICOLA
Castillo Integral
100 | MO-15-21-97 | Asociacion de Desarrollo Comunitario MORAZAN MEANGUERA | ACUICOLA
Amigos de Jesus
101 | MO-24-21-9g | ASOciacion de Desarrollo Comunitario MORAZAN TOROLA ACUICOLA
Nueva Esperanza Torola
Asociacion de Desarrollo Comunitario Una
102 | SM-05-21-66 Luz en Tu Senda SAN MIGUEL CHAPELTIQUE | AVICOLA
Asociacion comunal de Desarrollo NUEVO EDEN
103 | SM-12-21-67 | tersectorial de Salud SAN MIGUEL DE SAN JUAN ND
. GRANOS
104 | SM-01-21-68 | Grupo Gestor de la mesa de mujeres SAN MIGUEL SAN MIGUEL
BASICOS
Asociacion Cooperativa de Produccion ACOPASY de R. GRANOS
105 | MO-24-21-99 Agropecuaria Sara Yanet de R. L L MORAZAN TOROLA BASICOS
106 | SM-02-21-69 | ASOciacion de Desarrollo Comunal La SAN MIGUEL CAROLINA ND
107 | SM-01-21-70 | Asociacion Cooperativa de Produccion SAN MIGUEL SANMIGUEL | LACTEOS
Agropecuaria EL OASIS de R. L
Organizacién de mujeres por desarrollo
108 | US-08-21-40 Estanzuelas USULUTAN ESTANZUELAS | HORTICOLA
109 | sM-01-21-71 Asociacion dg Desarrollo Comunal Unidos SAN MIGUEL SAN MIGUEL ND
con Amor y Libertad
Asociacion Agropecuaria Ganaderos de AGROSANC de CIUDAD
110 | SM-03-21-72 San Cristébal de R. L R L SAN MIGUEL BARRIOS LACTEOS
. NUEVA GRANOS
111 | LU-11-21-48 | Cooperativa de Huerto Sano de R. L LA UNION ESPARTA BASICOS
Asociacion Cooperativa de
112 MO-21-21- ComerC|gJ|zaC|on Aprov!S|onam|en_to MORAZAN SAN SIMON LACTEOS
100 Produccion Agropecuaria La Vaquita
Morefiade R. L
Asociacion Cooperativa de Produccion
113 | MOZH21 | Agropecuaria Y Servicios Miltiples Nuevo | R€V° Torolade MORAZAN TOROLA NS
Torolade R. L :
114 | US-09-21-41 | El Estanque USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA
115 Mo-12012-21- Grupo de Mujeres San Simén MORAZAN SAN SIMON | ARTESANIA
116 | US-03-21-42 | Cooperativa Nueva Esperanza USULUTAN BERLIN nd
Asociacion Cooperativa de produccion
117 | US-01-21-43 pesquera Huracan Marino de R. L USULUTAN USULUTAN ACUICOLA
Asociacion Cooperativa de Produccion ACOOPASH DE
118 | US-09-21-44 Agropecuaria San Hilario de R. L R L USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA
119 MO;LZO(;-Zl- Grupo Gestor Productor San Isidro MORAZAN SAN ISIDRO ND
120 Mo'l%i'm' Apicultores de El Rosario MORAZAN EL ROSARIO | APICOLA
MO-17-21- | Asociacion Comunal de Mujeres de
121 106 Morazan MORAZAN PERQUIN VINOS
122 | US-09-21-45 | Asociacion Cooperativa de Produccion USULUTAN JIQUILISCO | FRUTICOLA
Agropecuaria Nancuchiname de R. L
Asociacion de Desarrollo Comunal CIUDAD
123 | SM-03-21-76 BOILLATH SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociacion de Desarrollo Comunal CIUDAD
124 | SM-03-21-77 CACAHUATIQUE SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociacion de Desarrollo Comunal Cantén CIUDAD
125 | SM-03-21-78 | ~°- " Cocte SAN MIGUEL BARRIOS ND
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Asociacion de Desarrollo Comunal CIUDAD

126 | SM-03-21-79 | 15 erio Cerro de Arena SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociaciéon de Desarrollo Comunal CIUDAD

127'| SM-08-21-80 | )15 nia de La Monroy SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociaciéon de Desarrollo Comunal CIUDAD

128 | SM-03-21-81 | 5 nia Gerardo Barrios SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociacion de Desarrollo Comunal CIUDAD

129 | SM-03-21-82 | o) 5 nja La Fuerteza SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociacion de Desarrollo Comunal CIUDAD

130 | SM-03-21-83 MANANTIALES SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociacion de Desarrollo Comunal Nuevo CIUDAD

131 | SM-03-21-84 Amanecer SAN MIGUEL BARRIOS ND

132 | SM-03-21-85 | ADESCONURE SAN MIGUEL CIUDAD ND

BARRIOS
CIUDAD

133 | SM-03-21-86 | ADESCOPAL SAN MIGUEL BARRIOS ND
Asociacion de Desarrollo Comunal Fe 'y NUEVA

134 | LU-11-21-51 Esperanza LA UNION ESPARTA ND
Asociacion Cooperativa de Produccion

135 | SM-08-21-87 | Agropecuariay Pesquera Laguna El SAN MIGUEL EL TRANSITO | HORTICOLA
Jocotal deR. L

136 | US-12-21-46 | Asociacion de Regantes Rio San Simén USULUTAN MILEJTA%ENI?AES FRUTICOLA

137 | LU-05-21-78 | Asociacion de Desarrollo Comunal LA UNION CONCHAGUA ND
Colonia Nueva

138 | LU-01-21-79 | ASociacion Cooperativa Jovenes LA UNION LAUNION | ACUICOLA
Visionarios de Golfo de Fonseca

139 Mo'l%gﬂ' Asociacién de Mujeres ASCOMUCHA MORAZAN OSICALA AVICOLA

MO-09-21-
140 110 ASOCPROAGUA MORAZAN GUALOCOCTI | HORTICOLA
MO-13-21- | Asociacion de Desarrollo Comunal LOS
141 11 MENDOZA MORAZAN JOCORO ND
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ANEXO IV. ORGANIZACIONES REGISTRADAS EN PROGRAMA CON SOLICITUD PACC

1 MO-24-20-19 g;%ﬂaRcééoangDesa”o”o Comunal PAZy ADESCOPAZYD MORAZAN TOROLA

2 MO-25-21-105 Alcaldia Municipal de Yamabal No tiene MORAZAN YAMABAL

3 LU-04-21-49 Asociacion de Desarrollo Comunal Estrella de Oro ADCEO LA UNION CONCEPCION DE ORIENTE
4 LU-04-21-50 Alcaldia Municipal de Concepcién de Oriente AMCO LA UNION CONCEPCION DE ORIENTE
5 SM-02-21-73 Alcaldia Municipal de Carolina No tiene SAN MIGUEL CAROLINA

6 SM-14-21-74 Alcaldia Municipal de Villa San Antonio (del Mosco) | No tiene SAN MIGUEL SAN ANTONIO

7 MO0-03-21-107 ﬁﬁ?n‘:;ﬁ%ié” de Campesinos para el Desarrollo C.D.H MORAZAN CACAOPERA
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Red Compartida de Organizaciones Comunitarias
8 SM-03-21-75 Administradas de Sistemas de Agua, Manantiales de | RECOSAMCIBA SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS
Ciudad Barrios

Fundacion Salvadorefia parala Promocién social y

9 el Desarrollo Econémico FUNSALPRODESE SAN SALVADOR SAN SALVADOR
10 MO-21-21-108 Alcaldia Municipal de San Simén No tiene MORAZAN SAN SIMON
11 US-16-21-47 Alcaldia Municipal de San Agustin No tiene USULUTAN SAN AGUSTIN
12 LU-05-21-52 Alcaldia Municipal de Conchagua No tiene LA UNION CONCHAGUA
13 US-07-21-48 Alcaldia Municipal de Ereguayquin No tiene USULUTAN EREGUAYQUIN
14 US-14-21-49 Alcaldia Municipal de Ozatlan No tiene USULUTAN OZATLAN

15 LU-12-21-53 Alcaldia Municipal de Pasaquina No tiene LA UNION PASAQUINA
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16 Lu-18-21-54 | Asociacion de Desarrollo Comunal Luz en el ADESCONLUZ LA UNION YUCUAIQUIN
Horizonte
17 SM-20-21-88 Alcaldia Municipal de Uluazapa No tiene SAN MIGUEL ULUAZAPA
18 US-11-21-50 Asociacion de Desarrollo Comunal PACIFICO SUR ADESCOPASUR USULUTAN JUCUARAN
19 LU-12-21-55 é;‘ﬁfglizé" de Desarrollo Comunal QUEBRADA ADESCOLAQGP LA UNION PASAQUINA
20 LU-18-21-56 Asociacion de Desarrollo Comunal LOS CARCAMOS |ADESCOLCAR LA UNION PASAQUINA
21 LU-18-21-57 Asociacion de Desarrollo Comunal EL PICACHO ADESCOPI LA UNION PASAQUINA
22 LU-18-21-58 Asociacion de Desarrollo Comunal EL AMATE ADESCOEM LA UNION PASAQUINA
23 LU-18-21-59  |Asociacién de Desarrollo Comunal EL REBALSE ADESCOVIDES LA UNION PASAQUINA
24 LU-18-21-60 @fg‘ggcsié" de Desarrollo Comunal PASO LAS ADESCOPL LA UNION PASAQUINA
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25 LU-18-21-61 Asociacion de Desarrollo Comunal AGUA SALADA | ADESCOEBA LA UNION PASAQUINA
26 LU-18-21-62 Asociacion de Desarrollo Comunal EL MANGO ADESCOEM LA UNION PASAQUINA
27 LU-18-21-63 Asociacion de Desarrollo Comunal EL POLVO ADESCOCOM LA UNION PASAQUINA
28 LU-18-21-64 Asociacion de Desarrollo Comunal HORCONES ADESCCH LA UNION PASAQUINA
29 LU-18-21-65 Asociacion de Desarrollo Comunal SAN JOSE ADESCOSJ LA UNION PASAQUINA
30 LU-18-21-66 Asociacion de Desarrollo Comunal LOS CHAGUITES | ADESCOEC LA UNION PASAQUINA
31 LU-18-21-67 Asociacion de Desarrollo Comunal TABLON ADESCOCET LA UNION PASAQUINA
32 LU-18-21-68 é;ﬁf&?}c'soa':] dE%Eerjgo”o Comunal LaEsperanza, | Apescoce LA UNION PASAQUINA
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33 LU-18-21-69 Asociacion de Desarrollo Comunal EL ALTO ADESCOEA LA UNION PASAQUINA
34 LU-18-21-70 Asociacion de Desarrollo Comunal LOS PORTILLOS |ADESCOLP LA UNION PASAQUINA
35 LU-18-21-71 Asociacion de Desarrollo Comunal LA GARITA ADESCOLG LA UNION PASAQUINA

Asociacion de Desarrollo Comunal QUEBRADA

36 LU-18-21-72 HONDA ADESCOHONDA LA UNION PASAQUINA
37 LU-18-21-73 Asociacion de Desarrollo Comunal LAS PENITAS ADESCOP LA UNION PASAQUINA
38 LU-18-21-74 Asociacion de Desarrollo Comunal SANTA CLARA ADESCLA LA UNION PASAQUINA
39 LU-18-21-75 Asociacion de Desarrollo Comunal LAS CHILCAS ADESCOCHILCA LA UNION PASAQUINA

40 LU-18-21-76 Asociacion de Desarrollo Comunal SAN FELIPE ADESCOCSF LA UNION PASAQUINA
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41 LU-18-21-77 Asociacion de Desarrollo Comunal EL CORADO ADESCOCEC LA UNION PASAQUINA

Asociacion de Desarrollo Comunal BARRIO SAN

42 US-12-21-51 JOSE USULUTAN SAN AGUSTIN

Asociacion de Desarrollo Comunal LINARES . .
43 Us-12-21-52 CAULOTAL No tiene USULUTAN SAN AGUSTIN
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ANEXO V. ORGANIZACIONES CON PNO APROBADOS EN CAP

Establecimiento de
sistema solar
Asociacion de thovpltal_c’o paradla
SM-07- | pescadores cAP-02- | disminucion €
1 ASPESCU SAN MIGUEL CHIRILAGUA ACUICOLA 26 costos de | $52,897.00 $46,993.00 $37,000.00 $3,000.00 $6,993.00 $- $5,904.00
20-14 artesanales del 2021-RA Lz
Playa el Cuco produccién en la
planta de
procesamiento de
ASPESCU
ASOCIACION Fortalecimiento
US-19- COOPERATIVA DE SAN CAP-03- productivo para la
2 20-17 PRODUCCION ACOPAU USULUTAN FRANCISCO APICOLA 21 2021-RA sostenibilidad $38,370.00 $35,503.00 $28,503.00 $3,000.00 $4,000.00 $- $2,867.00
AGROPECUARIA JAVIER comercial de la miel
DE USULUTAN. de abeja
Souedad_ Produccién de
Cooperativa De A
R hortalizas en
Viveristas condiciones
SM-06- | Productores SOCOCAFE de CAP-01- .
3 20-22 | Transformadores Y | RL SAN MIGUEL CHINAMECA | HORTICOLA 24 2021-RA proteglgla; y su $38,009.00 $35,778.10 $22,778.10 $3,000.00 $5,000.00 $5,000.00 $2,230.90
iali comercializacion en
Comercializadores
mercados formal e
De Productos Del informal
Café De R.L De C. V
Mejoramiento de la
Asociacién produccion del
Cooperativa de camaron marino
Produccién mediante las
4 | YS9 | agropecuaria ACOOCUM de USULUTAN JIQUILISCO | ACUICOLA 25 CAP-0S- | i versiones para el | $50,753.00 $46,658.70 | $36,848.70 $3,000.00 $6,810.00 $- $4,094.30
20-18 S o R.L 2021-RA - p
Servicios Multiples manejo del camarén
Cuche de Monte de y mejoras fisicas a
RL los estanques
productivos
Ampliacion de la
capacidad
Asociacién productiva de
Cooperativa de hortalizas en
MO-12- | Produccién ACPACOF de CAP-03- | condiciones
5 20-43 | Agropecuaria R.L MORAZAN JOCOAITIQUE | HORTICOLA 22 2021-RA | protegidas para su $51,721.00 $45,296.00 $36,996.00 $3,000.00 $5,300.00 $- $6,425.00
Cosechando tu escalonamiento
Futuro de R.L. orientado a
mercados
competitivos
Asomacpn Construccion y
Cooperativa de . : d
Produccion ACOPAC d capaa |panta o de
MO-21- o e -03- | planta e
6 20-44 ﬁg;:gzc;larla RL MORAZAN SAN SIMON APICOLA 23 2021-RA | procesadora de $48,628.00 $44,184.00 $36,685.00 $3,000.00 $4,499.00 $ - $4,444.00
p . " miel de abeja al
Cacahuatique" de
detalle
RL
L Mejoramiento y
Asociacioén ) e S
Cooperativa de ACPAWM d AP0 dlve(1r5|f|9§1C|on de la
US-09- - e -05- | produccion
7 20-20 Produccién ) R.L USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 27 2021-RA | acuicola de la $55,720.00 $47,000.00 $37,000.00 $3,000.00 $7,000.00 $- $8,720.00
Agropecuaria y camaronera Wilber
Servicios multiples
Mendoza
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Wilber Mendoza de
RL
Asociacién ,r‘]\qr:jzlrl:cmn dg
Cooperativa de
e
8 Lg'gi' ’;g"’pec“a”ay ACOPAPEL de USULUTAN EL TRIUNFO | ACUICOLA 16 CAP-02- | 1 onja acuicolapara | $40,950.00 $35705.00 | $25,705.00 $3,000.00 $7,000.00 $- $5,245.00
- esquera RL 2021-RA -
"Excombatientes el estab_lemmlento
Emprendedores de de un _s,!stema de
Limones" produccion
escalonado
Asociacién
Cooperativa de Aprovisionamiento
Aprovisionamiento, de materiales,
Produccién insumos
US-09- | Agropecuaria, ACAMG de CAP-01- | veterinarios y
9 2022 | Comercializacion. RL. USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS 178 2021-RA | agropecuarios para $15,200.00 $13,860.00 $13,860.00 $ - $- $ - $1,340.00
Ahorro y Crédito de mejorar las ventas
Mujeres del Bajo del agro servicio de
Lempa Marta ACAMG de R.L.
Gonzéalez de RL
*Ampliacion de
capacidad
productiva y de
almacenaje para la
diversificacion de
planta de
concentrados para
bovinos, porcinos y
aves
Asociacié *Implementacién de
sociacion . un Plan de
10 52""'05' Cooperativa Amigos | ASACHA de SANMIGUEL | CHAPELTIQUE | LACTEOS 30 CAP-OL- | o) i olecimiento $63,100.00 $51,260.00 | $36,960.00 $3,000.00 $6,300.00 $5,000.00 $11,840.00
0-36 de Chapeltique de RL 2021-RA o R
RL rganlzamona} para
la  membresia 'y
personal clave de la
organizaciéon a fin
de desarrollar una
vision empresarial y
asociativa para el
buen
funcionamiento de
la organizacién y
del negocio
Asociacién
Cooperativa De L.
e
n | Mot é”esan.""' Yo ACOMPOSTde | \1opazAN JOATECA | HORTICOLA 40 CAP-OL- |\ hduccion y | $39,090.00 $36,628.00 | $24,858.00 $3,000.00 $4,24000 | $4,530.00 $2,462.00
- omercializacion RL 2021-RA T,
o comercializacion de
Planta Comunitaria hortalizas
De Compostaje EL
TIZATE de RL
Asociacién Fortalecimiento a la
MO-03- | Cooperativa de ACOPAKA de CAP-02- | produccién y
12 21-85 Produccién RL MORAZAN CACAOPERA APICOLA 26 2021-RA | comercializacién de $62,114.00 $43,275.00 $35,395.00 $3,000.00 $4,880.00 $- $18,839.00
Agropecuaria miel de abeja en la
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Apicultores de
KAKAWIRA de R. L

Asociacién de
Apicultores de
Kakawira de R.L.

Asouacm_)n Tecnificacion de la
Coopera}[vade produccion de
13 LzLié‘é Zgg:ﬁﬁ:ﬂa QCI?PACU de LA UNION SANALEJO | HORTICOLA 32 goAzFi:%t hortalizas para la | $30,210.00 $27,992.00 | $22,662.00 $3,000.00 $2,330.00 $- $2,218.00
2014 de RL
Diversificacion
productiva a través
Sociedad de la
US-10- Coqperativa de CAP-05- implememacic’)n de
14 21-28 Caficultores USULUTAN JUCUAPA HORTICOLA 37 2021-RA | UN invernadero para | $46,115.00 $42,528.00 $32,788.00 $3,000.00 $6,740.00 $- $3,587.00
Jucuapenses de R. la producciéon de
L hortalizas, en el
Municipio de
Jucuapa, Usulutan
Asociacién
Cooperativa de
Produccién Produccién y
15 | S8 | Agropecuariay EL JOCOTAL | SANMIGUEL | EL TRANSITO | ACUICOLA 17 CAP-04- | Comercializacion | $41,795.00 $37,691.00 | $34,691.00 $3,000.00 $ $- $4,104.00
1-45 DE RL 2021-RA A
Pesqueray de Tilapia
Servicios Multiples
El Jocotal de R. L
Ampliacion de la
L infraestructura
Asomacu;_)n roductiva de
Coopera_tllvade gstanques y punto
16 Uﬁé‘i Z’°d“°°'°". USULUTAN | SAN DIONISIO | ACUICOLA 24 CAP-04- | 1" copio, para la | $51,110.00 $46,999.00 | $36,999.00 $3,000.00 $7,000.00 $- $4,111.00
- gropecuariay 2021-RA duccion
Pesquera “Las doce pro L
Playas de R.L" procesamiento  y
comercializacion de
camarones
Asociacion Estableqi[niento de
Us-go- | Cooperativade CAP-05- fer:r?ilfji(c::(;lgg y
17 21-33 Producmon_ USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 150 2021-RA | escalonada de $87,855.00 $45,583.00 $37,000.00 $3,000.00 $5,583.00 $- $42,272.00
Agropecuaria La latano su
Maromade R. L pla Y
comercializacién
Mejoramiento de la
produccion
Asociacién acuicola con
Cooperativa de adecuacion de los
Produccién estanques
18 Uﬁgi Agropecuariay QCOPABOGA USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 25 CAP-05- productivos y | $53,330.00 $46,693.00 $36,693.00 $3,000.00 $7,000.00 $- $6,637.00
- . eR. L 2021-RA L
Pesqueray Acuicola fortalecimiento
"Bosques de Galeria tecnolégico de
de R.L" cultivos de tilapia,
sambo y camar6n
mica
Asociacién Tecnificacion de la
Cooperativa de producciéon de
19 | S | Produccion AOOPAGSAGE | sAN MIGUEL cEnANDo | LACTEOS 31 S 95 | concentrados para | $42,560.00 $42,560.00 | $35,660.00 $3,000.00 $3,900.00 $- $

Agropecuaria San
Gerardo de R. L

la vinculacién con
mercados locales
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Implementacion de
tecnologia de
congelamiento
rapido para mejorar
la calidad e
Us-09- | Sociedad SOC.COOP. El CAP-05- ::naorr?:rlgﬁdprocesa%%l
20 21-36 Cooperativa El Zompopero de USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 13 2021-RA | e incrementar la $48,510.00 $37,508.00 $31,508.00 $3,000.00 $3,000.00 $ - $11,002.00
ZompoperodeR.L |[R.L.deC.V -
productividad en la
planta de
procesamiento de
camaron El
Zompopero de R.L.
deC.V
Asociacién
Us-0g- | Salvadorefia de CAP-05- pcreensttr:cién e
21 | s | Productores ASPAU USULUTAN USULUTAN LACTEOS 45 2021.RA | servicios $62,875.00 $47,000.00 $37,000.00 $3,000.00 $7,000.00 $- $15,875.00
Agropecuarios de
Usulutan ganaderos
Cooperativa de Equipamiento y
22 | 959 | Produccion ACOPPEA de USULUTAN USULUTAN | ACUICOLA 2 S g p‘;;‘é‘;“ﬁﬂ‘éz $31,049.00 $28,104.00 | $25,104.00 $3,000.00 $ $- $2,945.00
Pesquera El Arrecife : d
deR. L € mano
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ANEXO VI. ORGANIZACIONES CON PFO APROBADQOS EN CAP

Laureles Arriba De RL

vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacién
y del negocio

- ) .
Asociacién Cooperativa De DELICIAS DE im%?g%%ntacigganzlgro PFOparpaara :Z
1 | MO-06-20-09 Producc[orlAgropecuarla Cumbres | ACPACUVdeR.L MORAZAN CONCEPCION HORTICOLA 22 CAP-02-2021-RA membresia y personal clave de la $3,000.00
Del Volcan" De RL A
organizacion
*% i 1
La Asociaciéon Cooperativa De imAFI)gr)T/]c:entacinganZI;m PFOparaara IIZ
2 | US-09-20-03 | Produccién Agropecuaria “Los ACPALMA de R.L. USULUTAN JIQUILISCO FRUTICOLA 31 CAP-02-2021-RA P bresi | el P de | $3,000.00
Manunes” De RL membresia y personal clave de la
organizacion
**Implementacién de un Plan de
Asociacién Cooperativa De Fortalecimiento Organizacional para la
Comermallz_acmn,Produccmn PERICO GIGANTE memb_resq y p_ersonal clave de la
3 | MO-02-20-12 | Agropecuaria Y Artesanal De de R.L MORAZAN ARAMBALA HORTICOLA 24 CAP-06-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Productores Empresariales “Perico o vision empresarial y asociativa para el
Gigante", De RL buen funcionamiento de la organizacién
y del negocio
L ) *Apoyo financiero para la
Asociacion Cooperativa ACOPASEM implementacion  del PFO ara  la
4 | US-08-20-08 | Agropecuariay Servicios Multiples ESTANCIA SOLA USULUTAN ESTANZUELAS LACTEOS 25 CAP-02-2021-RA P bresi | al P de | $3,000.00
“Estancia Sola” de R. L DE RL membresia y personal clave de fa
organizacion
*k 1 H
Asociacién Comunal Empresarial de imA[;gzq()entacinganzlgro PFOparaara :2
5 | MO-19-20-13 | productores/as Integrales del ACEPI MORAZAN SAN FERNADO | HORTICOLA 42 CAP-02-2021-RA P P p $3,000.00
. - membresia y personal clave de la
Caserio Pefia Hueca A
organizacion
**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
Asociacién Cooperativa De membresia y personal clave de la
6 | MO-13-20-16 | Produccién Agropecuaria Los ACPALA MORAZAN JOCORO LACTEOS 32 CAP-06-2021-RA organizaciéon a fin de desarrollar una $3,000.00
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Asociacién Cooperativa de

7 | SM-19-20-02 | Produccion Agropecuariay Servicios SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 26 CAP-02-2021-RA Produccién de pollo de engorde $3,000.00
Mdultiples Managuara de R. L
Asociacién Cooperativa de - T .
8 | SM-04-20-03 | Produccién Agropecuaria Mujeres en | ACOPAM de R.L. SAN MIGUEL COMACARAN | HORTICOLA 24 CAP-02-2021-RA CP:;ducg'lfg‘g’ecgr?’grrZ':"Zac'on de pie de $3,000.00
Accién Moncaguita de R. L yPp 9
Asociacion Cooperativa de PLATANARILLO DE Implementacién de un molino de
9 | SM-04-20-05 | Produccion Agropecuaria SAN MIGUEL COMACARAN | LACTEOS 39 CAP-05-2021-RA P $3,000.00
- RL nixtamal
Platanarillo de R. L
Asociacién Cooperativa de
10 | SM-05-20-10 | Produccion Agropecuaria Mujeres ACOPAMUVI SAN MIGUEL CHAPELTIQUE | HORTICOLA 19 CAP-02-2021-RA Elaboracion de pan dulce y pan francés $3,000.00
Victoriosas de R.L.
*% 1 1
Asociacion De Productores imA’?g%%ntacinganZI;ro PFOparaara IIZ
11 | US-03-20-06 | Agroecolégicos Y Organicos De La APAOSIETE USULUTAN BERLIN HORTICOLA 34 CAP-02-2021-RA P B | al p | $3,000.00
Sierra Tecapa memb_resya, y personal clave de la
organizacién
L ) *Apoyo financiero para la
Asociacion Cooperativa de . .
12 | MO-25-20-02 | Produccién Agropecuaria Los ACOPACI MORAZAN YAMABAL | HORTICOLA 18 CAP-02-2021-RA implementacion  del PFO para la $3,000.00
- membresia y personal clave de la
Cimientos de R.L A
organizacién
ASOCIACION COOPERATIVA DE PUERTO EL Implementacion de un sistema de riego
13 | US-15-20-12 | PRODUCCION AGROPECUARIA MACAHUITA DE RL USULUTAN FRUTICOLA 45 CAP-02-2021-RA por aspersién para el fortalecimiento del $3,000.00
TRIUNFO ) .
MACAHUITA DE RL cultivo de dos manzanas de platano
Asociacion Cooperativa de. *Apoyo financiero para la
14 | MO-25-20-46 AprOV|S|on§m|ento, Pro'dulcculJp ACOPROAMATE de MORAZAN YAMABAL HORTICOLA 16 CAP-02-2021-RA |mp|emen’taC|on del PFO para la $3,000.00
agropecuaria y Comercializacion R.L membresia y personal clave de la
Amate Los Cimientos, de. R. L organizacion
15 | LU-07-20-05 | ASociacion Agropecuaria Ganaderos | ) aeg pe RL LA UNION EL SAUCE LACTEOS 46 CAP-02-2021-RA Venta de productos veterinarios $3,000.00

El Sauce
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ASOCIACION DE GANADEROS DE

*Apoyo financiero para la
implementacion del PFO para la

16 | LU-12-20-14 PASAQUINA DE RL AGAP DE RL LA UNION PASAQUINA LACTEOS 32 CAP-02-2021-RA membresia y personal clave de la $3,000.00
organizacion
**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la
17 | MO-18-20-37 ?ﬁgglﬁﬁfgégfopECUARlA ASATAL DE RL MORAZAN SAN CARLOS LACTEOS 44 CAP-05-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
* Implementacién de un Plan de
Asociacién Cooperativa De Ahorro, Fortall)ecwplento Orgamzlacminal pgra :a
Crédito, Comercializacién Y SANTA ROSA membresia y personal clave de 1a
18 | LU-16-20-12 . ACOPALIMdeR. L LA UNION LACTEOS 36 CAP-08-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Produccién Agropecuaria E DE LIMA S2 . A
AP vision empresarial y asociativa para el
Industrial Limefia, De RL ! . v s,
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
ADESCO "NUEVA ESPERANZA" EL CIUDAD Elaboracién y comercializacién de vinos
19 | SM-03-20-17 ANGEL ADESCONE SAN MIGUEL BARRIOS ND 60 CAP-02-2021-RA de frutas $3,000.00
ADESCO "PLANES SAN NUEVA Produccién 'y comercializacion de
20 | SM-11-20-18 SEBASTIAN" ADESCOSS SAN MIGUEL GUADALUPE ND 33 CAP-02-2021-RA huevos y carne de gallina $3,000.00
ASOCIACION COOPERATIVA DE - R,
21 | LU-06-20-18 | PRODUCCION AGROPECUARIA "EL ELECR"EULOT'LLO LA UNION EL CARMEN | HORTICOLA 35 CAP-02-2021-RA Eg??all‘icz‘;;r(‘mm);te Cocnr:ﬁgcﬁl'z:;'o” de $3,000.00
CAULOTILLO DE RL" y
**Implementacion de un Plan de
ASOCIACION COOPERATIVA DE membresia 3 perdonal clave de. a
22 | LU-05-20-21 PRODUCCION AGROPECUARIA Y ACOPASEMLAB de LA UNION CONCHAGUA FRUTICOLA 20 CAP-04-2021-RA organizacién a fin de desarrollar una $3,000.00

SERVICIOS MULTIPLES
MAQUILADORES LA BREA DE RL

R.L

vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacién
y del negocio
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**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la

ASOCIACION COOPERATIVA DE SAN membresia y personal clave de la
23 | US-19-20-17 PRODUCpION AGROPECUARIA DE ACOPAU de R. L USULUTAN FRANCISCO APICOLA 21 CAP-06-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
USULUTAN. JAVIER vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
**Implementacién de un Plan de
Sociedad Cooperativa De Viveristas Eoerrtnallﬁglsrgen;o ;Ezr:]'azfcgg\?; pgrea :2
24 | SM-06-20-22 zg’nf;‘r"églfzsaggfngg;mpﬁ%%[’e;gs Del | SOCOCAFE de RL SAN MIGUEL CHINAMECA | HORTICOLA 24 CAP-06-2021-RA organizacién a fin de desarrollar una $3,000.00
Café DeR. L De C.V vision empresarial y asociativa para el
’ ' buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
*Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
Asociacién Cooperativa De membresia y personal clave de la
25 | LU-01-20-25 | Produccién Agropecuaria Los ACOPALMA de RL LA UNION LA UNION HORTICOLA 17 CAP-08-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Manglares de RL. vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
26 | MO-19-20-40 EOOPERATIVA LOS POSITOS DE R. I'i?S POSITOS DE MORAZAN SAN FERNADO | FRUTICOLA 27 CAP-02-2021-RA dP;ognugc(():rlgg y comercializacion de pollo $3,000.00
**Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
Asociacién Cooperativa de membresia y personal clave de la
27 | US-09-20-18 | Produccién Agropecuaria Servicios ACOOCUM de R. L USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 25 CAP-06-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00

Mdltiples Cuche de Monte de RL

vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacién
y del negocio

108




28

MO-12-20-43

Asociacién Cooperativa de
Produccién Agropecuaria
Cosechando tu Futuro de R.L.

ACPACOF deR. L

MORAZAN

JOCOAITIQUE

HORTICOLA

22

CAP-06-2021-RA

**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la
organizacion a fin de desarrollar una
vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio

$3,000.00

29

SM-03-20-25

Asociacion Agropecuaria de
Ganaderos de Ciudad Barrios de RL

AGADECIBA

SAN MIGUEL

CIUDAD
BARRIOS

LACTEOS

65

CAP-05-2021-RA

**Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la
organizacion a fin de desarrollar una
vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio

$3,000.00

30

SM-17-20-26

Asociacién Agropecuaria de
Agricultores y Ganaderos de San
Luis La Reina

AGASALRE de RL

SAN MIGUEL

SAN LUIS LA
REINA

LACTEOS

53

CAP-05-2021-RA

**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la
organizacion a fin de desarrollar una
vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio

$3,000.00

31

US-09-20-20

Asociacién Cooperativa de
Produccién Agropecuariay Servicios
multiples Wilber Mendoza de RL

ACPAWM de R. L

USULUTAN

JIQUILISCO

ACUICOLA

27

CAP-07-2021-RA

* Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la
organizacion a fin de desarrollar una
vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio

$3,000.00
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Asociacion Cooperativa de
Aprovisionamiento, Produccién

*Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la

32 | US-09-20-22 | Agropecuaria, Comercializacion, ACAMG de R.L. USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS 178 CAP-08-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Ahorro y Crédito de Mujeres del Bajo vision empresarial y asociativa para el
Lempa Marta Gonzélez de RL buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
Asociacién Agropecuaria del Monte Produccién de hortalizas y hierbas
33 | SM-06-20-31 de los Olivos Chinameca ADMOCH SAN MIGUEL CHINAMECA LACTEOS 15 CAP-05-2021-RA aromaticas $3,000.00
**Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
Asociacién Cooperativa de membresia y personal clave de la
34 | SM-19-20-33 | Produccién Agropecuaria ACOPAM DE R.L. SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 46 CAP-06-2021-RA organizaciéon a fin de desarrollar una $3,000.00
Mazatepeque de R. L vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
35 | US-03-20-23 |Asociacién de Mujeres para el AMDI USULUTAN BERLIN ND 38 CAP-02-2021-RA Implementacién de unproyecto de $3,000.00
Desarrollo Integral panaderia
**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
Asociacién Cooperativa de membresia y personal clave de la
36 | MO-12-20-47 | Produccién Agroecolégica de ACOPROAM DE RL MORAZAN JOCOAITIQUE | HORTICOLA 25 CAP-06-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Morazan vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacién
y del negocio
L . Fortalecimiento a la produccion
37 | Us-09-20-24 | ASOciacion de Mujeres en Progreso | 5 \iepro USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS 35 CAP-02-2021-RA diversificacion  de Iors) productog $3,000.00

La Noria.

derivados de la leche
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Asociacién Cooperativa de

**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la

38 | US-09-20-25 | Produccién Agropecuaria 30 de USULUTAN JIQUILISCO HORTICOLA 105 CAP-04-2021-RA organizaciéon a fin de desarrollar una $3,000.00
noviembre de 1992 de R. L vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
**Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
L ’ . membresia y personal clave de la
39 | SM-05-20-36 éﬁgc':}g"’s‘ecdoeogfra“"aAm'g°s de | ASACHA deRL SAN MIGUEL CHAPELTIQUE | LACTEOS 30 CAP-04-2021-RA organizacién a fin de desarrollar una $3,000.00
peltiq vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
* Implementacién de un Plan de
Asociacion Cooperativa De Fortalecimiento Organizacional para la
Produccion ArtepsanaIY membresia y personal clave de la
40 | MO-11-20-50 N . - ACOMPOST de RL MORAZAN JOATECA HORTICOLA 40 CAP-07-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Comercializacion Planta Comunitaria L2 . o
f vision empresarial y asociativa para el
De Compostaje EL TIZATE de RL ! . S
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
asociacién de desarrollo comunal Implementacion de una tienda de
41 | MO-03-21-61 Jests en El Salvador ADESCOJES MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA 38 CAP-03-2021-RA insumos para la elaboracion de $3,000.00
artesanias de hamacas
Asociacién de Desarrollo Comunal Implementacion de una tienda de
42 | MO-03-21-63 | Estrella de Oriente caserio el MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 54 CAP-03-2021-RA insumos para la elaboracion de $3,000.00
Copante artesanias de hamacas
L Implementacién de una tienda de
43 | MO-03-21-73 | Asociacion de Desarrollo Comunal | 5 pe oy MORAZAN CACAOPERA nd 34 CAP-03-2021-RA insumos para la elaboraciéon de $3,000.00
Flor de Amarilla N '
artesanias de hamacas
L Implementacién de una tienda de
44 | MO-03-21-83 | Asociacion de Desarrollo Comunal MORAZAN CACAOPERA | ARTESANIA 44 CAP-03-2021-RA insumos para la elaboracién de $3,000.00

EL PALMAR

artesanias de hamacas
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Asociacién Cooperativa de

**Implementacion de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
membresia y personal clave de la

45 | LU-14-21-35 | Produccion Agropecuaria ACOPACU de R. L LA UNION SAN ALEJO HORTICOLA 32 CAP-06-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Campesinos Unidos 2014 de RL vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
Asociacién Cooperativa de Ahorro, L. .
Crédito, Comercializacion y !mplementamon de una “ef‘,da de
46 | MO-03-21-86 . . ACREMUES MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 28 CAP-03-2021-RA insumos para la elaboracion de $3,000.00
Produccién Agropecuaria Mujeres P
artesanias de hamacas
Con Esperanza
0291 Comité de Desarrollo del Municipio 3. ) Prestacion de servicios de copias,
47 | MO-03-21-88 de Cacaopera CODEM MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 46 CAP-03-2021-RA impresion y digitado $3,000.00
**Implementacion de un Plan de
Asociacion Cooperativa de Fortalecimiento Organizacional para la
Produccion A rg ecuaria ACOPABOGA de R membresia y personal clave de la
48 | US-00-21-34 gropecuana y ' USULUTAN JIQUILISCO | ACUICOLA 25 CAP-06-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
Pesqueray Acuicola "Bosque de L L2 . >
. A vision empresarial y asociativa para el
Galeriade R.L ! . R
buen funcionamiento de la organizacion
y del negocio
**Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
Asociacién Cooperativa de membresia y personal clave de la
49 | US-09-21-39 | Produccion Pesquera El Arrecife de | ACOPPEA deR. L USULUTAN USULUTAN ACUICOLA 21 CAP-06-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00
R.L vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacién
y del negocio
* Implementacién de un Plan de
Fortalecimiento Organizacional para la
Asociacién Cooperativa de ACOPASAJUA de membresia y personal clave de la
50 | MO-13-21-93 | Produccién Agropecuaria San Juan MORAZAN JOCORO HORTICOLA 30 CAP-07-2021-RA organizacion a fin de desarrollar una $3,000.00

ArribadeR. L

R.L

vision empresarial y asociativa para el
buen funcionamiento de la organizacién
y del negocio
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Asociacién Cooperativa de - .
51 | M0O-24-21-99 | Produccion Agropecuaria Sara Yanet | ACOPASY de R. L MORAZAN TOROLA gfg\l'égg 29 CAP-05-2021-RA 'mﬁ'em enacon de dos modulos de $3,000.00
4eR.L pollos de engorde
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ANEXO VII. ORGANIZACIONES CON ACCIONES AFIRMATIVAS APROBADAS EN CAP

Asociacion Cooperativa de

CAULOTILLO DE RL"

dulce)

10.90. Produccion Agropecuaria y CAP-02- i

1 SM-19-20-02 Servicios Mltiples SAN MIGUEL SESORI HORTICOLA 26 2021-RA Produccién de pollo de engorde $5,000.00
Managuarade R. L
Asociacion Cooperativa de

2 | sM-04-20-03 | Produccion Agropecuaria | A copaM de R.L. SAN MIGUEL COMACARAN HORTICOLA 24 CAP-02- | Produccion y comercializacion $5,000.00
Mujeres en Accion 2021-RA | de pie decriay pollo de engorde
Moncaguita de R. L
Asociacion Cooperativa de CAP-05- | Implementacién de un molino de

3 SM-04-20-05 | Produccién Agropecuaria PLATANARILLO DE RL SAN MIGUEL COMACARAN LACTEOS 39 np $5,000.00

. 2021-RA | nixtamal

Platanarillo de R. L
Asociacion Cooperativa de CAP-02- | Elaboracién de pan dulce an

4 SM-05-20-10 | Produccién Agropecuaria ACOPAMUVI SAN MIGUEL CHAPELTIQUE HORTICOLA 19 . p yp $5,000.00

g ; . 2021-RA | francés

Mujeres Victoriosas de R.L.
ASOCIACION COOPERATIVA Implementacion de un sistema
DE PRODUCCION CAP-02- | de riego por aspersién para el

5 US-15-20-12 AGROPECUARIA MACAHUITA DE RL USULUTAN PUERTO EL TRIUNFO FRUTICOLA 45 2021-RA | fortalecimiento del cultivo de $5,000.00
MACAHUITA DE RL dos manzanas de platano
Asociacion Agropecuaria CAP-02- L

6 LU-07-20-05 Ganaderos El Sauce AGAES DE RL LA UNION EL SAUCE LACTEOS 46 2021-RA Venta de productos veterinarios $5,000.00
ADESCO "NUEVA CAP-02- | Elaboracién y comercializacion

7 SM-03-20-17 ESPERANZA" EL ANGEL ADESCONE SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS ND 60 2021-RA | de vinos de frutas $5,000.00
ADESCO "PLANES SAN CAP-02- | Produccién y comercializacion

8 SM-11-20-18 SEBASTIAN" ADESCOSS SAN MIGUEL NUEVA GUADALUPE ND 33 2021-RA | de huevos y came de gallina $5,000.00
SEC')D%ISSIL%\::%O’\‘OPERATIVA CAP-02- Producci@n y comercializacic_’m

9 LU-06-20-18 AGROPECUARIA "EL EL CAULOTILLO DE RL LA UNION EL CARMEN HORTICOLA 35 2021-RA de hortalizas (tomate y chile $5,000.00
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Sociedad Cooperativa De
Viveristas Productores
Transformadores Y

CAP-01-

*Produccion de hortalizas en
condiciones protegidas y su

-06-20- comercializacion en mercados
10 | SM-06-20-22 Comercializadores De SOCOCAFE de RL SAN MIGUEL CHINAMECA HORTICOLA 24 2021-RA lalizacl $5,000.00
. formal e informal
Productos Del Café De R. L
DeC.V
COOPERATIVA LOS CAP-02- | Produccion y comercializacion
11 | MO-19-20-40 POSITOS DE R. L LOS POSITOS DE RL MORAZAN SAN FERNADO FRUTICOLA 27 2021-RA | de pollo de engorde $5,000.00
Asociacion Agropecuaria del = L, )
12 | SM-06-20-31 | Monte de los Olivos ADMOCH SAN MIGUEL CHINAMECA LACTEOS 15 CAP-05- | Produccion de hortalizas y $5,000.00
h 2021-RA | hierbas aromaticas
Chinameca
13 US-03-20-23 Asociacion de Mujeres para AMDI USULUTAN BERLIN ND 38 CAP-02- Implementa'mon de un proyecto $5,000.00
el Desarrollo Integral 2021-RA | de panaderia
Asociacion Municipal para el CAP-05- Establecimiento de tres
14 MO-13-20-48 | Desarrollo Integral de la AMUDIM MORAZAN JOCORO HORTICOLA 328 2021-RA moédulos de aves criollas $5,000.00
Mujer mejoradas de doble propésito
Asociacién de Muieres en CAP-02- Fortalecimiento a la produccion
15 US-09-20-24 Proareso La Noria{ AMEPRO USULUTAN JIQUILISCO LACTEOS 35 2021-RA | Y diversificacion de los $5,000.00
9 ’ productos derivados de la leche
*Ampliacion de  capacidad
L . 1. | Productivay de almacenaje para
16 | SM-05-20-36 ﬁﬁnﬂcfg'é’g gﬁ:peﬁ:i"“h"ea 4o RL | ASACHA de RL SAN MIGUEL CHAPELTIQUE LACTEOS 30 ZC&';_ORlA la diversificacion de planta de $5,000.00
9 peltiq concentrados para bovinos,
porcinos y aves
Asociacion Cooperativa De
Produccion Artesanal Y CAP-01- *Construccion de invernadero
17 MO-11-20-50 | Comercializacién Planta ACOMPOST de RL MORAZAN JOATECA HORTICOLA 40 2021-RA | P la produccion y $4,530.00
Comunitaria De Compostaje comercializacion de hortalizas
EL TIZATE de RL
asociacion de desarrollo CAP-03- Implementaciéon de una tienda
18 MO-03-21-61 | comunal Jesus en El ADESCOJES MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 38 2021-RA de insumos para la elaboracion $5,000.00

Salvador

de artesanias de hamacas
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Asociacion de Desarrollo

CAP-03-

Implementacion de una tienda

19 | MO-03-21-63 | Comunal Estrella de Oriente MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 54 2021-RA | d€ insumos para la elaboracion $5,000.00
caserio el Copante de artesanias de hamacas
20 | MO-03-21-73 |Asociacion deDesarrollo | )\ pegenpy MORAZAN CACAOPERA nd 34 CAP-03- | R o la claboracion|  $5,000.00
Comunal Flor de Amarilla 2021-RA S p " ! ’
de artesanias de hamacas
L Implementacion de una tienda
Asociacion de Desarrollo CAP-03- ; -
21 MO-03-21-83 Comunal EL PALMAR MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 44 2021-RA de insumos para la elaboracion $5,000.00
de artesanias de hamacas
Asociacion para el Desarrollo . CAP-05- Establecimiento de tres
22 US-12-21-27 | Integral de las Mujeres de ADIMMU USULUTAN MERCEDES UMANA AVICOLA 32 2021-RA modulos de aves criollas $5,000.00
Mercedes Umafia mejoradas de doble propésito
Asociacion Cooperativa de
Ahorro, Crédito, CAP-03- Implementacion de una tienda
23 MO-03-21-86 | Comercializaciéon y ACREMUES MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 28 2021-RA de insumos para la elaboracion $5,000.00
Produccién Agropecuaria de artesanias de hamacas
Mujeres Con Esperanza
24 | MO-03-21-g8 | CoMité de Desarrollo del CODEM MORAZAN CACAOPERA ARTESANIA 46 CAP-03- | Prestacion de servicios —de $5,000.00
Municipio de Cacaopera 2021-RA | copias, impresion y digitado
Asociacion de Produccion CAP-05- Fortalecimiento en la
25 SM-07-21-44 | Agropecuaria La Esperanza ACOPALEG deR. L SAN MIGUEL CHIRILAGUA ND 18 2021-RA elaboracion de pan dulce y pan $5,000.00
de Gualoso de R.L francés
Asociacion Cooperativa de CAP-05- | Implementacién de dos
26 | MO-24-21-99 | Produccién Agropecuaria ACOPASY deR. L MORAZAN TOROLA GRANOS BASICOS 29 2021-RA | médulos de pollos de engorde $5,000.00

Sara Yanetde R. L
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ANEXO VIII. ORGANIZACIONES CON INVERSIONES DE ADAPTACION CAMBIO CLIMATICO APROBADAS EN CAP

Sociedad Cooperativa De
Viveristas Productores

Produccion de hortalizas en condiciones

R.L

R.L.

calidad del aguay su respectivo sistema de
bombeo

1 | SM-06-20-22 | [ransformadores ¥ SOCOCAFEde | sANMIGUEL | CHINAMECA |HORTICOLA| SAPOL Iiiotegidas y su  comercializacion en | LGOMembrana parareservorio $5,000.00
Comercializadores De RL 2021-RA : 2) Horas méaquina para reservorio
Productos Del Café De R. L De mercados formal e informal
C.Vv
*Ampliacion de capacidad productiva y de
almacenaje para la diversificacién de planta
de concentrados para bovinos, porcinos y
aves
L . o *Implementacién de un Plan de | 1)Compra de material vegetativo (semilla
2 | SM-05-20-36 Asociacion Cooperativa ASACHA de SAN MIGUEL CHAPELTIQUE | LACTEOS CAP-01 Fortalecimiento  Organizacional para la|sexual) para establecimiento de pastos $6,300.00
Amigos de Chapeltiguede RL | RL 2021-RA . .
membresia 'y personal clave de la|mejorados
organizacién a fin de desarrollar una visién
empresarial y asociativa para el buen
funcionamiento de la organizacién y del
negocio
Asouaa_qn Cooperativa De 1)Construcciéon de canaletas para proteger
Produccion Artesanal Y ACOMPOST de CAP-01- Construccién de invernadero ara la|infraestructura productiva
3 | MO-11-20-50 | Comercializacién Planta MORAZAN JOATECA HORTICOLA s e par rap $4,240.00
o . RL 2021-RA produccién y comercializacion de hortalizas | 2) Tanque Plastico con torre
Comunitaria De Compostaje 3) Cortinas rompe vientos, arboles
EL TIZATE de RL P '
1) Redes de pesca para fortalecer la
produccién de ASPESCU (Las altas
Asociacién de pescadores CAP-02- Establecimiento de sistema solar fotovoltaico | temperaturas ocasionada por el cambio
4 | SM-07-20-14 P ASPESCU SAN MIGUEL CHIRILAGUA | ACUICOLA para la disminucion de costos de produccion | climatico afecta la distribucion de peces en el | $6,993.00
artesanales del Playa el Cuco 2021-RA : :
en la planta de procesamiento de ASPESCU | mar, por lo que es necesario contar con
equipamiento necesario para capturar otras
especies)
Asociacion Cooperativa de L . . P
L . . o Ampliaciéon y mejora de estructura productiva | 1) Maquina retroexcavadora
5 | US-06-20-21 gre(;dLLJJ(;(IEIB.OPEQEE)?T?;;L::;I:Z! QEOPAPEL de USULUTAN EL TRIUNFO | ACUICOLA gg‘z’i%i de granja acuicola para el establecimiento de | 2) Cami6n para transporte de tierra $7,000.00
q ; " un sistema de produccion escalonado 3) Herramientas varias
Emprendedores de Limones
1) Sistema de cosecha de agua lluvia,
Asociacion Cooperativa de Fortalecimiento a la produccién vy |consistente en la captacion de agua en dos
Produccién Agropecuaria ACOPAKA de CAP-02- comercializacion de miel de abeja en la|depo6sitos de 2,500 litros de cada uno.
6 | MO-03-21-85 Apicultores de KAKAWIRA de | RL MORAZAN CACAOPERA APICOLA 2021-RA Asociacion de Apicultores de Kakawira de | 2) Sistema de filtrado para mantener la $4,880.00
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ASOCIACION COOPERATIVA

1) Construccion de reservorio con
geomembrana, dimensiones de 6x6x1 metros
para captacién de aguas lluvias

2) Rompe vientos especiales de rapido
crecimiento

3)Mejoramiento de microclima, mediante

Mendoza

anchura de 2.5 metros.

4 SAN . . / . .
10.90. DE PRODUCCION CAP-03- Fortalecimiento productivo para la | siembra de 50 plantas de diversas especies
7| US-19-20-17 AGROPECUARIA DE ACOPAU USULUTAN FRANCISCO APICOLA 2021-RA sostenibilidad comercial de la miel de abeja como laurel(Cordia Alliodora), Pepeto(Inga $4,000.00
A JAVIER e .
USULUTAN. sp), madrecacao(Griricida sepium),
Mango(Manguifera indica)
4)50 metros lineales de acequia de ladera tipo
trinchera,
5)50 metros de barrera viva con pifia(Ananas
comusus sp)
1)Creacion de barrera rompe vientos con
Asociacién Cooperativa de Ampliacién de la capacidad productiva de | arboles
1o o0, ., ; ACPACOF de CAP-03- hortalizas en condiciones protegidas para su | 2) Construccion de reservorio para la
8 | MO-12-20-43 | Produccion Agropecuaria R.L MORAZAN JOCOAITIQUE | HORTICOLA 2021-RA escalonamiento orientado a mercados | captacion de aguas (15x8x2) metros de $5,300.00
Cosechando tu Futuro de R.L. o )
competitivos didmetro con geomembrana
3) Construccién de drenajes en la casa malla
Asociacion Cooperativa de
51.90. Producciéon Agropecuaria " ACOPAC de CAP-03- Construccién y equipamiento de planta de | 1) Instalacion de tanques plasticos parala
9 | MO-21-20-44 Apicola El Cacahuatique" de RL MORAZAN SAN SIMON APICOLA 2021-RA procesadora de miel de abeja al detalle cosecha de agua $4,499.00
RL
1. Construccién de reservorio 10 metros de
largo x 10 metros de ancho x 1.5 metros de
Asociacion Cooperativa de profundidad
Produccién Agropecuaria ACOPACU de CAP-04- Tecnificacion de la produccién de hortalizas | 2. Geomembrana
10 | LU-14-21-35 Campesinos Unidos 2014 de R.L LA UNION SANALEJO | HORTICOLA 2021-RA para lavinculaciéon con mercados locales 1. Acequias de ladera 60 metros $2,330.00
RL 2. Barreras vivas 60 metros
1. Cortinas rompe viento con especies
forestales y frutales (50 arboles)
Asociacion Cooperativa de Ampliacién de lainfraestructura productivade | Construccion de bordas en estanques para
11 | Us-18-21-31 Produccm‘r‘] Agropecuaria 'y USULUTAN SAN DIONISIO | ACUICOLA CAP-04- estanqug; y punto de acopio, para la | contrarrestar efectos de cambio climatico. $7,000.00
Pesquera “Las doce Playas de 2021-RA produccién, procesamiento y | (Mareas Altas)
R.L" comercializacién de camarones Horas/maquina.
Asociacion Empresarial De Amphacnon de la capacidad productwe_t del Construccion de bordas en estanques para
Productores Agropecuarios De CAP-04- cultivo de tomate para su escalonamiento contrarrestar efectos de cambio climéatico
12 | MO-12-20-10 SV AEPANM MORAZAN JOCOAITIQUE | HORTICOLA productivo orientado alos mercados formales ' $7,000.00
Los Municipios Del Norte De 2021-RA . i6n f -~ | (Mareas Altas)
Morazan CAP ) 04 2021 Asignacion ondos Cambio Horas/maquina
Climético )
Asociacion Cooperativa de Mejoramiento de la produccién del camarén ;)Levantamlento de blord'?s pderlmetrgles. 83
Produccién Agropecuaria ACOOCUM de USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA CAP-05- marino mediante las inversiones para el |hnternas y e;(ct)grnatls,l_a qu; er de maquinaria $6.810.00
13 | US-09-20-18 f L2 ) p . P oras para mts lineales , .
Servicios Mdltiples Cuche de R.L 2021-RA manejo del camaron y mejoras fisicas a los 2) Fortalecimiento de Capacidades en
Monte de RL estanques productivos o IR ; s
Adaptacion y Mitigacion al Cambio Climético
L . Mejoramiento y diversificacion de la|Reparacion de 200 metros lineales de bordas
Asociacion Cooperativa de ACPAWM de CAP-05- ) . -
14 | US-09-20-20 Produccion Agropecuaria y R.L USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 2021-RA produccidn acuicola de la camaronera Wilber | en un estanque a una altura de 1.60 metros y $7,000.00
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Servicios multiples Wilber
Mendoza de RL
Diversificacion productiva a través de la 1)Muro de contencion en esquina rumbo sur-
Sociedad Cooperativa de CAP-05- implementacién pde un invernadero para la oriente del terreno con dimensiones de 18
15 | US-10-21-28 gaf_lcultores Jucuapenses de USULUTAN JUCUAPA HORTICOLA 2021-RA produccion de hortalizas, en el Municipio de (n;st;/tl)tsszd)e longitud, y 1.50 metros de altura $6,740.00
Jucuapa, Usulutan 2) Plan de Capacitacion en Cambio Climatico
1)Zacate Gigante
2) Sorgo Forrajero
Asociacion Cooperativa de 0E. o L L 3) Palas
16 | US-09-21-33 | Produccién Agropecuaria La USULUTAN JIQUILISCO | FRUTICOLA | CAP-05- | Establecimiento de produccion tecnificada y | v oo oy oo $5,583.00
2021-RA escalonada de platano y su comercializacion .
Maromade R. L 5) Palas Duplex
6) Capacitacion sobre la temética de
Mitigacion y Adaptacion al Cambio Climatico.
Asociacion Cooperativa de Mejoramiento de la produccion acuicola con | 1)Bordas externas 528 metros lineales por 3
091 Produccion Agropecuariay ACOPABOGA CAP-05- adecuacion de los estanques productivos y | metros de ancho.
17| US-09-21-34 Pesqueray Acuicola"Bosques |de R. L USULUTAN JIQUILISCO ACUICOLA 2021-RA fortalecimiento tecnoldgico de cultivos de | 2) Capacitaciones con la temética de $7,000.00
de Galeriade R.L" tilapia, sambo y camar6n mica Mitigacion y adaptacion al Cambio Climatico.
Asouam_qn Cooperatlva_de ACOPAGSAGE SAN CAP-05- Tecnificacibn de la p_roducc_lgn de 1)Serpllla mejorada para pasto tolerante a la
18 | SM-15-21-60 | Produccidon Agropecuaria San SAN MIGUEL LACTEOS concentrados para la vinculacién con |sequia (10 manzanas) $3,900.00
deR.L GERARDO 2021-RA o . .
Gerardo de R. L mercados locales 2) Capacitaciones en cambio climéatico
Implementacion de tecnologia de
SOC.COOP. El congelamiento rapido para mejorar la calidad | Fortalecimiento de Capacidades a socios y
19 | Us-09-21-36 | Sociedad Cooperativa El Zompopero de USULUTAN JIQUILISCO | ACUICOLA CAP-05- e inocuidad del camaron procesado e |socias del El Zompopero deR.L.de C.V., en $3,000.00
Zompopero de R. L RL deC V 2021-RA incrementar la productividad en la planta de | Adaptacion y Mitigacion del Cambio
o ’ procesamiento de camarén El Zompopero de | Climético.
R.L.deC.V
1)Establecer en los potreros de los asociados
parcelas para forraje con semillas de pasto
Asociacion Salvadorefia de CAP-05- resistentes ala sequiay que se desarrollen
20 | US-09-21-38 | Productores Agropecuarios de | ASPAU USULUTAN USULUTAN LACTEOS 2021-RA Centro de prestacion de servicios ganaderos | en zonas célidas. $7,000.00
Usulutan 2)Capacitaciones a los asociados en la
tematica de Mitigacién y Adaptacion al
Cambio Climéatico.

119




ANEXO IX. ORGANIZACIONES CON FORMULACION PLANES DE ADAPTACION CAMBIO CLIMATICO

1 MO-21-21-108 | Alcaldia Municipal de San Simén MORAZAN SAN SIMON

2 SM-14-21-74 Alcaldia Municipal Villa San Antonio SAN MIGUEL SAN ANTONIO
3 MO-24-20-19 Asociacion de Desarrollo Comunal PAZ y DESARROLLO(ADESCOPAZYD) MORAZAN TOROLA

4 MO-25-21-105 | Alcaldia Municipal de Yamabal - Morazan MORAZAN YAMABAL

Red Compartida de Organizaciones Comunitarias Administradas de Sistemas de
5 SM-03-21-75 Agua, Manantiales de Ciudad Barrios (RECOSAMCIBA) SAN MIGUEL CIUDAD BARRIOS
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ANEXO X. ORGANIZACIONES EN PROCESO DE ACTUALIZACION DE CREDENCIALES

Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria La Nuez de Oro de Responsabilidad
Limitada, que se abrevia ACPANO de R.L.

1 Actualizacién de credenciales
Asociacion Cooperativa de Comercializacion y Produccion Agricola e Industrial "Cafiaverales de
San Fernando Morazan", de Responsabilidad Limitada, que se abrevia "COOP- Actualizacion de credenciales
2 | CANAVERALES de R.L."
Asociacion Cooperativa de Comercializaciéon y Produccién Agropecuaria "El Limén", de
3 | Responsabilidad Limitada, que se abrevia "ACOELI de R.L." Actualizacién de credenciales
A. Asociacion Cooperativa de Ahorro, Crédito, Aprovisionamiento y Produccién Agropecuaria
4 Limefa de Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ACOPALIM.” Actualizacién de credenciales
Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria “Los Manunes” de Responsabilidad
5 | Limitada, que se abrevia “ACPALMA” de R.L. Actualizacién de credenciales
Asociacion de Productores Agroecolégicos y Organicos de la Sierra Tecapa, que se abrevia
6 | “APAOSIETE” Actualizacién de credenciales
7 Asociacion Agropecuaria "Tash Tima" de Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ASATAL” A lizacion d dencial
de R.L. ctualizacién de credenciales
Actualizacién de credenciales
8 Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria “Los Cimientos" de Responsabilidad
Limitada, que se abrevia “ACOPACI” de R.L.
9 Asociacion Cooperativa de Producciéon Agropecuaria “La Constancia” de Responsabilidad Actualizacion de credenciales
Limitada, que se abrevia “ACOPALC” de R.L.
Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria “Brisas Libertarias” de Responsabilidad Actualizacién de credenciales
Limitada
10
11 Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria Chilanguera de Responsabilidad Limitada | Actualizacién de credenciales
Asociacion Cooperativa de Producciéon Agropecuaria “Nuevo Modelo de Esperanza”, de Actualizacion de credenciales
12 Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ACPANME, de R.L.”
Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria y Servicios Mdltiples La Marafionera de Actualizacion de credenciales
13 Responsabilidad Limitada
Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria y Servicios Mdltiples “Estancia Sola” de Actualizacion de credenciales
14 Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ACOPASEM” de R.L.
Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria “Los Manglares” de Responsabilidad Actualizacién de credenciales
15 Limitada, que se abrevia “ACOPALMA de R.L.”
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Asociacion Agropecuaria Ganaderos de Ciudad Barrios de Responsabilidad Limitada, que se

Actualizacion de credenciales

16 | abrevia AGADECIBA de R.L.
Asociacion Cooperativa de Producciéon Agropecuaria “La Guacamayera” de Responsabilidad Actualizacién de credenciales
17 | Limitada
Asociacion Cooperativa de Produccién “Agroecolégica de Morazan” de Responsabilidad
18 | Limitada, que se abrevia “ACOPROAM” de R.L. Actualizacion de credenciales
Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria y Servicios Multiples “Maquiladores La Actualizacion de credenciales
19 | Brea” de Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ACOPASEMLAB” de R.L.
E. Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria “Mazatepeque” de Responsabilidad Actualizacion de credenciales
20 | Limitada, que se abrevia “ACOPAM” de R.L.
Asociacion Agropecuaria de Ganaderos de Pasaquina de Responsabilidad Limitada, de Actualizacion de credenciales
21 | denominacién abreviada “AGAP” de R.L.
Asociacion Cooperativa de Aprovisionamiento, Produccién Agropecuaria y Comercializacion Actualizacion de credenciales
Amate-Los Cimientos, de Responsabilidad Limitada, que se abrevia “ACOPRO-AMATE, de R.L.”
22
Asociacion Cooperativa de Produccién Agropecuaria “30 de noviembre de 1992” de Actualizacién de credenciales
23 | Responsabilidad Limitada
24
Asociacion Agropecuaria de Agricultores y Ganaderos de “San Luis de la Reina”, de Actualizacién de credenciales
Responsabilidad Limitada, que se abrevia “AGASALRE, de R.L.”
Asociacion Comunal Empresarial de Productoras/es Integrales de Pefia Hueca, San Fernando
25 | que se abreviara ACEPI, Pefia Hueca. Actualizacién de credenciales
o | Asociacion Cooperativa de Produccién Artesanal y Comercializacion Planta Comunitaria de Actualizacion de credenciales
Compostaje El Tizate de R.L. ACOMPOST DE R.L.(2021)
27 Sociedad Cooperativa de Viveristas, Productores, Transformadores y Comercializadores de
Productos del Café, Sociedad Cooperativa de Responsabilidad Limitada de Capital Variable(
2021) Actualizacién de credenciales
o ) _ ) -~ o Actualizacion de credenciales
Asociacion Agropecuaria Amigos de Chapeltigue de Responsabilidad Limitada (ASACHA de
28 | RL)2021
Asociacion Cooperativa de Ahorro y Crédito y Comercializacién Mujeres Dispuestas a Triunfar de Actualizacién de credenciales
29 R.L. - ACOMUDT de R.L.
30 | Asociacién Cooperativa de Produccién Agropecuaria Laureles Debajo de R. L Actualizacion de credenciales
Asociacion Cooperativa de Comercializacion, Produccion Agropecuaria y Artesanal de
Productores Empresariales "Perico Gigante" de Responsabilidad Limitada, que se abrevia Actualizacion de credenciales
30 | "Perico Gigante”, de R.L.
Asociacion Cooperativa de Comercializacion, Consumo, Produccion Agroindustrial,
Aprovisionamiento, Ahorro, Crédito y Servicios Agropecuarios, de Responsabilidad Limitada, Actualizacién de credenciales
que se abrevia "CAPCYSA, de R.L."
31
Asociacion Cooperativa de Aprovisionamiento, Ahorro, Crédito y Consumo de Mujeres del Bajo
Lempa "Marta Gonzalez" de Responsabilidad Limitada, que se abrevia "ACAMG de R.L." Actualizacién de credenciales
32
33| Asociacion Agropecuaria Ganaderos El Sauce de R.L. Actualizacién de credenciales
Asociacion Cooperativa de Comercializacion, Produccién Agropecuaria y Artesanal de Actualizacién de credenciales
Productores Empresariales "Perico Gigante" de Responsabilidad Limitada, que se abrevia
"Perico Gigante", de R.L.
34
35 Asociacion Municipal para el Desarrollo integral de la mujer (AMUDIM) Actualizacién de credenciales
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ANEXO XI
PRODUCTOS DE COMUNICACION DEL PROGRAMA RURAL ADELANTE

ANO 2021
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PRODUCION AUDIOVISUAL

Rodaje de videos para identificar
las expectativas y demandas que
enfrenta el sector rural desde

ASOCIACION COOPERATIVADE enfoque social y humano.
“COMERCIALIZACION, CONSUMO, PRODUCCION Asociacion Cooperativa de
AGROINDUSTRIAL, APROVISIONAMIENTO, AHORRO, CREDITO, comercializacion, consumo,

Y SERVICIOS AGROPECUARICS” oroduccion agroindustrial,

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA . X
aprovisionamiento, ahorro,

crédito y servicios agropecuarios
de R.L.

DEPARTAMENTO OE MORAZAN

Rodaje de videos para identificar
las expectativas y demandas que

) enfrenta el sector rural desde

GCI0 enfoque social y humano.

\ Asociacion Cooperativa de
comercializacion y produccion
agropecuaria “El Limén” de R.L.

ASUGIAGIUN GUUPERA
OMER! A\l"]: ON'Y PROC
AGROPECUARIA

DE RESPONSABILIDAD ADA

—
) =

Rodaje de videos para identificar
: s 2\ las expectativas y demandas que
, oc RION cOoPERATIA DEP m n m &ﬂ enfrenta el sector rural desde

-NUEVU MUDEI_ﬂ DE ESEERI\N m enfoque social y humano.

ﬂ .., .
“’ﬁ L s ¥y SN e % Asociacién Cooperativa de

P ‘{'&l . 2 b N produccién agropecuaria “Nuevo

s N 1 U3

modelo de esperanza” de R.L.

Rodaje de videos para identificar
las expectativas y demandas que
enfrenta el sector rural desde

OCIEDAD COOPERATIVA [ RISTA enfoque social y humano.
RANSFORMADORES Y COMERCIALIZADOR Sociedad Cooperativista de
" \ | | . .
L2 ,'.'.., ";"‘,,', v ol ,'r.'.; viveristas, transformadores y

comercializadores de productos
del Café. “SOCOCAFE” de R.L.
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ASOCIACION AGROPECUARIA
"SANTA ROSA DE LIMA"

DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

SANTA ROSA DE LIMA
LA UNION

(KK KKK
Educando y fortaleciendo las
capacidades de las mujeres
rurales de la Region de Oriente:
"Alfabetizacion con Enfoque
de Derechos"

VALIDACION DE USO DEL DISPOSITIVO
RECOLECTOR DE PROPOLEOS EN (APIS
MELIFERA) EN EPOCA LLUVIOSAY SECA

REPRODUCCION DE MATERIAL
VEGETATIVO DE PASTO OM22 CON MAYOR
CONTENIDO PROTEINICO QUE AYUDA A
REDUCIR LA EMISION DE CH4 EN GANADO
BOVINO

Rodaje de videos para identificar
las expectativas y demandas que
enfrenta el sector rural desde
enfoque social y humano.
Asociacién Agropecuaria “Santa
Rosa de Lima” de R.L.

Area de inclusién, género y
juventud. Video Educando y
fortaleciendo las capacidades de
las mujeres rurales de la Region
de Oriente. “Alfabetizacion con
Enfoque de Derecho”.

Componente 1: Video de
“Validacién del uso del dispositivo
de recolecciéon de propdleos en
época lluviosa y seca”

Componente 1: Video de
“‘Reproduccion de material
vegetativo de pasto OM22 con
mayor contenido proteinico que
ayuda a reducir la emision de
CH4 en ganado Bovino”.
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P i e 3“:‘3.‘% oS 3
SOCIEDAD COOPERATIVA DE VIVERISTAS, TRANSFORMADORES Y COMERCIALIZADORES DE
PRODUCTOS DEL CAFE “SOCOCAFE”
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DE CAPITAL VARIABLE

CHINAMECA
DEPARTAMENTO DE SAN MIGUEL

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIA CON
COOPERATIVA SAN CARLOS Y CADENA
DE FRUTAS ZONA ORIENTE

Jaée’s | MINISTERIO
3;.6

weno  RURAL
rowni - ADELANTE

CAPACITACION EN SENSIBILIZACION
DE MASCULINIDADES

PROGRAMA RURAL ADELANTE

VIDA E HISTORIA DE LOS
PUEBLOS INDIGENAS

LOS KAKAWIRAS

CACAOPERA
Morazan

Area de Planificacion,
Seguimiento, Evaluacion y
Gestion del Conocimiento: Video
primer ejercicio sobre Rendicion
de Cuentas, Cooperativa
SOCOCAFE.

Componente 2: Video sobre
Intercambio de experiencia con
Cooperativa San Carlos y
Cadena de frutas de la Zona de
Oriente.

Area de inclusién, género y
juventud. Video Video
Capacitacion en sensibilizacion
de masculinidades.

Area de inclusion, género y
juventud. Video Video Vida e
Historia de los Pueblos Indigenas
apoyados por el Programa Rural
Adelante (Los Kakawiras).
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"CONMEMORACION DEL
DIA INTERNACIONAL Y

NACIONAL DE LA MUJER"

ESTE VIDEO ES UN APOYO DE:

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL
PARA LA MESA INSTITUCIONAL DE CAMBIO
CLIMATICO

COORDINADA POR LA DIVISION DE CAMBIO
CLIMATICO DEL MAG

Cofinanciamiento de sus

proyectos

productivos

MINISTERIO
DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

Area de inclusion, género y
juventud. Video Conmemoracién
del dia Internacional y Nacional
de la Mujer.

Componente 1: Video de apoyo a
la Mesa Institucional de Cambio
Climatico.

Programa Rural Adelante: Video
Institucional de Promocion del
Programa Rural Adelante.
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COBERTURA DE MEDIOS DIGITALES

Visita por parte del Ministro de Agricultura y Ganaderia a AEPANM “Ampliacion de la Capacidad
Productiva del cultivo de hortalizas para su escalamiento productivo, orientado a los mercados
formales e Inversién en Medidas de Adaptacion al Cambio Climatico”.

. Mﬂinislerlo de Agricultura y Ganaderia de El Salvador @ <:-. Ministerio de Agr y deria = O
23 de octubre a las 21:02 - @ @ @agriculturaSv
iEl Corredor Seco ha comenzado a resurgir! Los resultados de
multiples proyectos bi y agropecuarios han iEl Corredor Seco ha comenzado a resurgir! Los

empezado a dar sus frutos. Cientos de productores del oriente del prie g
Gl Vi ston tocinilicidos v sasechandohaiory nsyor resultados <.1e multiples proyectos agroamb|ental_es y
produccién para dinamizar su economia. agropecuarios han empezado a dar sus frutos. Cientos
“Al inicio de mi gestién entregamos mas de $1 millén a cientos de de productores del oriente del pais ya estén

productores, fondos que utilizarian para tecnificarse y con nuestro tecnificados y cosechando mejor y mayor produccién

acompafamiento lograr mejoras en todo nivel, y se ha logrado", para dinamizar su economia
Ministro David Martinez. ¥

Infraestructuras como invernaderos, casas mallas, plantas de
energia solar, asistencia técnica, nuevas técnicas agroambientales
y mas han sido los beneficios para miles de agricultores del
oriente del pais con el programa #RuralAdelante.

9:02 p. m. + 23 oct. 2021 - Twitter for Android

Rural Adelante

Noticia en pagina oficial del MAG: https://www.mag.gob.sv/2021/10/29/la-infraestructura-productiva-avanza-en-
el-oriente-del-pais-con-rural-adelante/

LA INFRAESTRUCTURA
PRODUCTIVA AVANZA EN EL

ORIENTE DEL PAIS CON RURAL
ADELANTE
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https://www.mag.gob.sv/programas/rural-adelante/
https://www.mag.gob.sv/2021/10/29/la-infraestructura-productiva-avanza-en-el-oriente-del-pais-con-rural-adelante/
https://www.mag.gob.sv/2021/10/29/la-infraestructura-productiva-avanza-en-el-oriente-del-pais-con-rural-adelante/

e Inversion de $18.9 millones introducira mas tecnologia para las practicas en el sector agropecuario:
https://www.presidencia.gob.sv/inversion-de-18-9-millones-introducira-mas-tecnologia-para-las-
practicas-en-el-sector-agropecuario/

Inversion de $18.9 millones introducird mas tecnologia para las précticas en el sector agropecuario

22 2noviernbee, 2021

¢ MAG apoya a nuestros docentes para la transformacién de la escuela:
https://ena.edu.sv/2021/08/12/mag-apoya-a-nuestros-docentes-para-la-transformacion-de-la-
escuela/

MAG apoya a nuestros docentes para la
transformacion de la escuela

¢ Rural Adelante esta dando un impulso en el oriente del pais.
https://www.facebook.com/watch/?v=632598961205334

Ministerio de Agricultura y Ganaderia [ YEIINHN
@ do €1 Salvador © L

: na
#RuralAdelante es1a dando un impulso en el oriente del pais, de la
mano de I3 tecnologia y 1a resill

Ver mis

Mis relevantes v

I @ oo

Me encanta ese programa @ |
5 7
Ministerio de Agricultura y Ganaderia de [} Salvador
]

Rosa Trigueros Buenas tardes, gracias por
escribienos. Es un programa que beneficla a
miles de familias del sector oriente del pais. Esto
forma parte del Plan Maestro del
#RescateAgropecuario. ;Sakudos!

Mo gusts Responder

Rural Adelante v @ RosaTigueros

) Megusta (O Comentar £ Compartic [ate) ‘: Escribe un comentand
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https://www.presidencia.gob.sv/inversion-de-18-9-millones-introducira-mas-tecnologia-para-las-practicas-en-el-sector-agropecuario/
https://www.presidencia.gob.sv/inversion-de-18-9-millones-introducira-mas-tecnologia-para-las-practicas-en-el-sector-agropecuario/
https://ena.edu.sv/2021/08/12/mag-apoya-a-nuestros-docentes-para-la-transformacion-de-la-escuela/
https://ena.edu.sv/2021/08/12/mag-apoya-a-nuestros-docentes-para-la-transformacion-de-la-escuela/
https://www.facebook.com/watch/?v=632598961205334

¢ Rural Adelante: Paneles Solares https://www.facebook.com/watch/?v=2856899404599962

€OMO empresa Nos vemos
beneficiados o afortunados vea

A

#RuralA Paneles

@doElSalvadoro 8

0 009
#RuralAdelante ha logrado innovar tecnoldgicamente en el
municipio de Jocoro. Con la implementacién
Ver més

e Rural Adelante: https://m.facebook.com/watch/?v=6344380615634451&_rdr
— -

Rural Adelante

fa == @ @Agric... - 7 may. 2021

io de Agri y

El Ministro @MartinezDavid 1 asegurd que dentro de 15 dias presentard a
la @AsambleaSV el proyecto de fideicomiso para echar a andar el Plan

Maestro de #RescateAgropecuario, que contiene $650 millones para

reactivar nuestra cadena productiva.

de A y =
@AgriculturaSV

—
_ Diario La Gaceta - & Sequir
26 de octubre de 2021 - @
Agricultura presenta segundo proyecto de Rural Adelante, una
iniciativa gubernamental para apoyar a
g Vermis

de Agriculturay derfa =@ .. - 29 d'abr. de 2021
Mediante una inversién de $500,000.00, investigadores del
@CENTAELSALVADOR ej; el prog Rural Adel para

Isar el drea de i igacion y mitigar los efectos del cambio climatico
en la zona del Corredor Seco, afectada por fenémenos del clima.

Diez mil agricultores de la zona oriental del pais seran
beneficiados con el fortalecimiento de tecnologia
agropecuaria resiliente al clima.

——y

5:46 p. m. - 29 d'abr. de 2021 - Twitter for Android

10,000

AGRICULTORES
BENEFICIADOS

con transferencia
tecnologica agropecuaria
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https://www.facebook.com/watch/?v=2856899404599962
https://m.facebook.com/watch/?v=6344380615634451&_rdr

RURAL
ADELANTE .

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

EL A-BC DE LAS
MASCULINIDADES

Mayo 2021

ot El compromiso que
adquirimos en estas
capacitaciones de
masculinidad es trasladar la
informacion a los demds
jovenes y adultos para
hacerles ver que es necesario
cambiar el pensamiento, es
decir tener otra vision. 89
Francisco Orellana
participante de la jornada y

miembro de la organizacion
ADESCOPAZY

BOLETINES INFORMATIVOS

w' MINISTERIO BOLETIN

R -
.
-

- VT INFORMATIVO

El Ministerio de Agricultura y Ganaderia a través del Programa
Rural Adelante ha desarrollado jornadas de trabajo con el
enfoque A-BC de la masculinidad dirigido a 26 hombres lideres
de las organizaciones participantes del Programa, entre las
edades de 18 a 29 anos de los cuatro departamentos de la zona
oriental: Usulutan, San Miguel, Morazan y La Unién.

Este enfoque innovador dentro del Programa consiste en
fortalecer las capacidades de los hombres a través de un
proceso formativo y de réplica en temas como:

G} Construccion social e identidad en la masculinidad, enfoque
de sexo -género.

C:) Medios socializadores de la masculinidad.

G) ¢Qué es hegemonia? ;Qué es machismo? ;Qué es
masculinidad hegemonica?

(:) Identificacion de la masculinidad hegemonica en el contexto
sociocultural.

(:) Propuestas de masculinidades con igualdad y equidad libres

de violencia.

- sculini v s i u

El A-BC de la masculinidad es clave y esencial para aumentar la
participacion de mujeres y jovenes dentro de las organizaciones
y por ende del Programa, porque se tiene como eje transversal
los temas de inclusion, género y juventud. Temas prioritarios
para lograr cambios significativos a largo plazo.

172
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TRANSFERENCIA SIMBOLICA DE FONDOS
DE INVERSION DEL PROGRAMA RURAL
ADELANTE DIRIGIDO A 34
ORGANIZACIONES DE LA REGION ORIENTAL

El Ministerio de Agricultura y Ganderia a través del
Programa Rural Adelante realizé la wansferencia
simbdlica de fondos a 34 organizaciones por un valor
total de $1,192,965.40. Esta inversion beneficiara a
1,447 productores: 770 hombres y 667 mujeres; entre
ellos, 253 jovenes.

Todos los benefidarios contaran con el
acompanamiento técnico para transformar las
actividades agropecuarias y cadenas productivas
priorizadas: frutales, hortalizas y lacteos en practicas
resilientes y adaptadas al cambio climatico.

La estrategia del Programa Rural Adelante se enfoca
en la dinamizacion de la economia local, la generacion
de empleos y el incremento en los ingresos familiares
para reducir la pobreza rural en la Region Oriental de
El Salvador. Por ello, muchas de las acciones tienen

como objetivo desarrollar cadenas de valor
competitivas, sustentables e indusivas, donde
diferentes organizaciones logren las mejoras

necesarias para garantizar la venta de productos de
alta calidad, como lo exige el mercado.

Salvador Cruz, representante de la Asociacion
Agropecuaria de Ganaderos El Mogote y beneficiaro
del Programa Rural Adelante, expresé su
agradecimiento al Gobierno y al MAG por el apoyo que
le han brindado a las organizaciones y que sin duda
alguna serda de ayuda para el fortalecimiento y
desarrollo organizacional.

Las actividades de cada organizacion priorizan los
procesos de transformacion y activacion de la
economia, a través de la creacion de fabricas de
concentrados para alimentos de animales, centros de
acopio, invernaderos y centros de procesamiento.
Ademas de las adquisiciones de equipos y maquinaria
para la produccion agropecuaria.

Con esta contribucion el Ministerio de Agricultura y
Ganaderia por medio del Programa Rural Adelante
esta haciendo esfuerzos para que gradualmente todas
las beneficiadas alcancen una
coordinacion mas eficiente entre los actores de las

diferentes cadenas y que cuenten con las condiciones

organizaciones

para el desarrollo de su negocio y que accedan a
mercados de forma competitiva y sostenible que
garantice la generacion de ingresos de las familias
beneficiarias.
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SUSCRIPCION DE ALIANZA ESTRATEGICA
DEL PROGRAMA RURAL ADELANTE CON
CENTA

acciones del Programa Rural

Como parte de las
Adelante se firmo el convenio con el Centro Nacional
de Tecnologia Agropecuaria y Forestal “Enrique Alvarez
Cordova (CENTA) para la inversion de $500,000 dolares
que servira para fortalecer el area de investigacion del
CENTA en temas relacionados al desarrollo de
investigaciones con un enfoque de adaptacion al
cambio climatico.

Con ello se espera apoyar a mas de 10,000
productores y productoras de la zona oriental del pais
para que puedan transformar sus practicas y
contribuir a que sean productores resilientes.

En la firma del convenio participé el Lic. David
Martinez Ministro de Agricultura y Ganaderia, el Ing.
Amilcar Landaverde Director General de Desarrollo
Rural-MAG, el Phd. José Suadi Director Ejecutivo del
CENTA, Ing. Enrique Parada Presidente de Junta
Directiva y la Inga. Claudia Gutiérrez de Mebius
Gerente General del Programa Rural Adelante.

El Programa Rural Adelante tiene el compromiso de
fortalecer las capacidades a instituciones publicas para
transferir tecnologias de adaptacion al cambio
climatico.

El CENTA es la institucidn responsable de investigar y
desarrollar practicas innovadoras y tecnologias que
ayuden a la resiliencia de productores y productoras
del pais, principalmente los de la zona oriental
ubicados en el corredor seco.

Con el establecimiento de esta alianza se estara
apoyando en diversos rubros, como: la contratacion
de personal temporal para el desarrollo de
investigaciones, compra de equipos y materiales
necesarios para desarrollar las nuevas tecnologias, asi
como para brindar capacitaciones a los investigadores

CENTA en temas relacionados al desarrollo de
investigaciones con un enfoque de adaptacion al
cambio climatico.

Para este afo se iniciara la implementacion de tres
tecnologias que se han seleccionado segun la oferta
tecnoldgica que el CENTA tiene disponibles para ser
validadas o transferidas a productoras y productores.
La primera es la de la semilla de Tomate CENTA
Cuscatlan, la segunda es la reproduccion de material
vegetativo de zacate de corte identificado como OM22
y la dlima es una practica que apoyara a los
apicultores, consiste en el uso de dispositivos moviles
y de mallas plasticas en apiarios.

El Programa Rural Adelante contribuye de esta forma
a minimizar el impacto y desafios que representa para
la agricultura salvadorenia la frecuencia e intensidad
de las amenazas naturales.

1/4
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PROGRAMA RURAL ADELANTE EN COORDINACION CON EL FIDA, REALIZAN TALLER DE ‘
ACTUALIZACION DE LA HERRAMIENTA CERRANDO BRECHA, EN LA REGION ORIENTAL DEL PAIS

La brecha de género es una forma de representar la disparidad entre hombres y mujeres, en cuanto a

derechos, recursos y oportunidades.

A nivel regional, sobre todo en Centroamérica las
Brechas de Género, desigualdad e inclusion, son muy
similares a El Salvador, debido a los aspectos
culturales muy propios de cada localidad; a diferencia
de Honduras y Guatemala, que cuentan con
comunidades y organizaciones indigenas mucho mas
pobladas, con sus propios dialectos y que han
generado avances significativos en la incorporacion de
las mujeres en la producciéon agricola y a nivel
empresarial.

Sin embargo, la situacién actual de las mujeres rurales
salvadorerias, sobre todo las que se dedican a realizar
labores agricolas o trabajan en la produccion de
alimentos, tienen problemas muy similares a las que
viven en otros paises centroamericanos.

¢QUE IMPLICA EL TERMINO "CERRAR BRECHA" ?

Esto conlleva a "cerrar la igualdad, creando una
estrategia bésica que implica que nuestros paises
tengan la posibilidad de elevar las posibilidades del
capital humano disponible en el medio rural, visto
desde el punto de vista socio econémico, pues existen
beneficios individuales importantisimos desde el
punto de vista productivo y agricola."

Esto implica: "Contar con recursos mejor calificados y
en mejores condiciones para ejecutar las tareas que
nos llevan a realizar una produccién mas eficaz, con
mejores niveles de competitividad, entre ellos: la

introduccién de tecnologias digitales, como parte de la
innovacion tecnoldgica que se les debe facilitar a las y
los jévenes y mujeres en el area rural, si deseamos
reducir las brechas de cobertura tecnologias que son
bastante evidentes en el area rural."

“La invisibilidad en reiteradas ocasiones, en cuanto a
los diversos roles que las organizaciones realizan en la
agricultura y como jefas de hogar, que aportan sumas
importantisimas de trabajo y esfuerzos, contindan
siendo pocas veces receptoras de los beneficios
institucionales al hablar de la distribucién de recursos
0 activos dedicados en la produccién agropecuaria®,
manifesté Ana Lucia Moreno, Especialista en

Desarrollo Rural Inclusivo y Enfoque de Igualdad de
Género, del
Agricola (FIDA).

Fondo Internacional de Desarrollo

luh
ey Validacion

.

3

Representates de las organizaciones de Morazan,
Usulutan y San Miguel, desarrollando dinamica de
trabajo, durante el Taller Cerrando Brechas.
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§ PROGRAMA RURAL ADELANTE CONFORMA PROGRAMA RURAL ADELANTE DESARROLLA qu&%s&ggsy mnﬁﬁ{%u
=] RED DE JOVENES RURALES, JUNTA DIRECTIVA Y TALLER DE CAPACITACION SOBRE ORGANIZACIONES BENEFICIARIAS
DELEGADOS QUE PARTICIPARAN EN LA EVALUACION “ALFABETIZACION CON ENFOQUE DEL PROGRAMA RURAL CON
DE PRE-COMITES DE BECAS Y PASANTIAS EN DE DERECHOS", IMPARTIDO A MUJERES RURALES | pLANES DE FORTALECIMIENTO

SAN MIGUEL m DE LA REGION ORIENTAL DEL PAIS BiG 45 Y ACCIONES AFIRMATIVAS PAGA =

PRUGRAMA RURAI. ADELANTE CUNFURMA RED DE JOVENES RURALES
JUNTA DIRECTIVA'Y DELEGADO DE SAN MIGUEL

“Alrededor de 1, 200 millones de jovenes que existen en el mundo, el 88%" o mds, viven en zonas rurales

en los paises en vias de desarrollo, como el caso de El Salvador. De los cuales,

“75 millones de estos

jovenes se encuentran desempleados, viven en condiciones de pobreza y ponen en riesgo sus vidas,
migrando a la ciudad y a otros paises, por falta de oportunidades de desarrollo”.

El Programa Rural Adelante tiene como eje transversal
de trabajo, generar un apoyo directo a la juventud
rural, para que este sector de la poblacion, tenga la
oportunidad de formarse y hacer realidad sus
aspiraciones y suenos, estudiando carreras técnicas u
otras especialidades basicas, que contribuiran al
fortalecimiento de sus capacidades en la agricultura; y
asi, podrén optar a trabajos estables y tener acceso a
servicios sociales; aspectos que por falta de recursos
econdmicos y por su condiciones de pobreza, les
impide lograr un avance significativo en dicho
propésito.

Es por ello que el area de Inclusién, Género y Juventud
del Programa, llevé a cabo la conformacion de la Red
Juvenil de San Miguel, integrada por representantes
de las y los jovenes que estan siendo atendidos por
Rural Adelante, en la region oriental del pais.

Plan de Accion del Fondo Internacional de Desarrollo Agricola ( FIDA),
para los Jovenes del Medio Rural (2019-2021)

Asimismo, se realizd el proceso de eleccién de la Junta
Directiva y el nombramiento del delegado de las
juventudes rurales de ese departamento.

El evento contdé con la participacién de 26 jovenes
rurales (hombres y mujeres), que con apoyo del
Programa, trabajaron en el proceso de conformacion
de la red juvenil, eligieron de forma democratica y
participativa la Junta Directiva y nombraron a dos
representantes de la red.

El Programa Rural Adelante trabaja en temas de
desarrollo rural, incorporando a la juventud en todos
los proyectos que estan implementando en los
territorios; para que las y los jévenes rurales tengan
en sus organizaciones, oportunidades de optar a un
primer empleo.

1+ I
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Ganado con diferente encaste
Barrios, en el departamento de Sa

POR: Sandra Diaz

ESPECIALISTA TECNICO: Mauricio Vanegas, Cadena de Lacteos
GENERD: Reportaje

FECHA DE EMISION: 30 de agosto de 2021

La industria agropecuaria en El Salvador se encuentra
en un momento importante de reactivacion en nuestro
pais, y el papel de las organizaciones de productores se
convierten en una pieza empresarial clave para que los
agricultores puedan mantener su participaciéon en el
mercado interno que les permita competir a la par de
algunos productos importados de Nicaragua,
Honduras, Guatemala, entre otros paises de la region
Centroamericana y de América Latina que ingresan a
nuestra nacion, de los que se apuntan productos de la
cadenas agroproductivas de hortalizas, frutales y
productos del sector ganadero.

En los dultimos afios los productores del sector
agropecuario, entre ellos el avicola, acuicola y
ganadero, experimentaron un aumento significativo en
su actividad econémica en nuestro pais, el cual, a raiz
de la pandemia provocada por el COVID 19, han
experimentado una baja significativa en el afio 2020.
Sin embargo, programas impulsados desde el
Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG) a través de
la Direcciéon General de Desarrollo Rural (DGDR), como
el Programa Nacional de Transformacién Econémica

r?w ;'epalsto de la Asociacion Cooperativa AGADECIBA, ubicada en Ciudad
an Migue

Rural “Rural Adelante”, son claves para fortalecer las
capacidades, brindar un importante apoyo financiero y
técnico para el sector asociativo dedicado al trabajo
agropecuario en la region oriental del pais.

Actualmente, las pequenas asociaciones del sector
agropecuario enfrentan diversos problemas, entre los
cuales se identifican: el alto costo para la compra de
insumos de materia prima para poder producir
concentrados complementarios que contribuyan a
garantizar la nutricién adecuada del hato ganadero.
Esto dificulta la presencia competitiva de las pequefias
asociaciones en el mercado nacional; a pesar de este
escenario, la vision de trabajo, el apoyo financiero,
capacitacion técnica con enfoque empresarial
impulsados desde estos programas, las brechas se
reducen, aumentando la posibilidad de participar en el
mercado local y formal de este importante rubro como
es la cadena de lacteos, lo cual representa una buena
noticia para todo el sector ganadero de la regién
salvadoreria.
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tomate de cocina.

PROGRAMA RURAL ADELANTE DESTINA $806 MIL A 27
ORGANIZACIONES PRODUCTORAS DE HORTALIZAS EN LA REGION
ORIENTAL DEL PAIS QUE PROMUEVEN LA AGRICULTURA PROTEGIDA
PARA LA PRODUCCION DE HORTALIZAS

POR: Sandra Diaz

ESPECIALISTA TECNICO: Orlando Rodriguez,
Cadena de Hortalizas

FECHA DEEMISION: Agosto de 2021

La agricultura protegida, es un término utilizado para
describir una serie de técnicas de cultivo que
controlan en conjunto el ambiente en el que se
desarrolla un cultivo durante su ciclo productivo. Esta
se realiza bajo condiciones en las cuales, el agricultor
pueda controlar factores ambientales, minimizando
asi el impacto que los cambios adversos ocasionan a
los cultivos.

La importancia de este estilo de agricultura es que con
este tipo de herramientas, el agricultor, contribuye a
proteger los cultivos de amenazas externas que
puedan comprometer su integridad y rendimiento

Asociacién Cooperativa de Comercializacién y Produccién Agropecuaria “El Limén” (ACOELI), ubicada en
Delicias de Concepcién, departamento de Morazan, productores de hortalizas en condiciones protegidas de

agricola, como son las presencias de plagas, lluvias
torrenciales, sequias, vientos fuertes, frentes frios,
entre otras condiciones climéticas que pongan en
riesgo la produccién éptima de sus cultivos.

Por esta razén, desde el Programa Rural Adelante, el
promover este tipo de técnicas innovadoras para la
agricultura en nuestro pais es de vital importancia, ya
que reduce la pérdida de los cultivos de hortalizas
provocados por las enfermedades y presencia de
plagas que ponen en riesgo la produccién de sus
cosechas; se reduce el impacto negativo del clima, el
productor mejora la calidad del producto y facilita la

0

138




BOLETIN No.7
INFORMATIVO

AGOSTO - 2021

Sabe’s | MINISTERIC
'.3-*::'-8_' DI \ RICULTUR

NADERIA

. RURAL
- ADELANTE JL FIDA

s rural  INVertir en la poblacién rural

DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LAS
ORGANIZACIONES, SELECCIONANDO PROVEEDOR DE
SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE PLANES
DE FORTALECIMIENTO, CON EL APOYO

DE RURAL ADELANTE [pig. 12 |

PROGRAMA RURAL ADELANTE CONFORMA RED DE
JOVENES RURALES, JUNTA DIRECTIVA Y DELEGADO
DE MORAZAN

~

DESARROLLANDO CAPACIDADES EN LAS ORGANIZACIONES,
SELECCIONANDO PROVEEDORES DE SERVICIOS PARA LA
IMPLEMENTACION DE PLANES DE FORTALECIMIENTO, CON EL
APOYO DEL PROGRAMA RURAL ADELANTE

| Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG), a San Fernando, El Carmen, Puerto El Triunfo, El Sauce,
través de la Direccion General de Desarrollo Rural Jiquilisco y Berlin; todas dedicadas a las cadenas
E(DGDR) desde El Programa de Transferencia productivas en la region oriental, que han sido
Econdmica Rural “Rural Adelante” en el oriente del  aprobadas con planes de fortalecimiento y acciones

pais, brindan un apoyo directo a las familias rurales, para afirmativas.
que estas contribuyan a reactivar la agricultura en

nuestro pais, desde una vision integral, funcional y
multidisciplinaria de desarrollo rural que responda a las
necesidades de sus principales demandantes; en donde
las apuestas de trabajo en el sector agropecuario, son
los procesos innovadores de transferencia de tecnologia
y capacidades.

Desde el Programa Rural Adelante, se estan capacitando
a 33 organizaciones de: San Miguel, Usulutén, La Unidn
y Morazan, procedentes de los municipios de:
Comacaran, Chapeltique, Sesori, Nuevo Guadalupe,

El objetivo de la jornada de trabajo con las
organizaciones es el fortalecimiento de las
capacidades al interior de sus asociaciones, para que
sus miembros aprendan a desarrollar el proceso de
transferencia del conocimiento, participen en los
procesos de seleccién y revision de curriculums de
las y los consultores que van a trabajar con ellos
durante todo el proceso de trabajo formativo y de
asistencia técnica en el area organizacional, por un
periodo de seis meses.
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Asociacion Cooperativa de Produccion Agropecuaria “Chilanguera” de R.L., ubicada en el municipio de Chirilagua,
departamento de San Miguel. dedicada a la produccién de marafon.

RURAL ADELANTE FINANCIA $134 MIL 548 DOLARESEN
PROYECTOS QUE FORTALECEN LA PRODUCCION DEL MARANON EN
LA REGION ORIENTAL DEL PAIS UBICADAS EN CORREDOR SECO, UN
SUENO QUE REACTIVA LA PRODUCCION EN CHILANGUERA Y EN
ZONAS COSTERAS ANTE EL CAMBIO CLIMATICO

POR: Sandra Diaz

ESPECIALISTA TECNICO: Mauricio Albanés,
Especialista de la Cadena de Frutas
FECHA DEEMISION: Septiembre de 2021

Los Programas de Ajuste Estructural (PAE) y los
Programas de Estabilizacion Econdmica (PEE),
ejecutados en El Salvador a finales de los afios
ochenta, marcaron las politicas econdémicas
impulsadas por distintos gobiernos hasta inicios del
siglo XXI, en donde, las politicas del Comercio Exterior
jugaron un papel importante en cuanto a las
estrategias impulsadas desde el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia (MAG) y los organismos de
cooperacion internacional acreditados en el pais, con
miras a fortalecer y promover la exportacién
tradicional de productos no tradicionales;, y se
estimularon varios sectores, entre ellos, la producciéon
del cultivo del marafion.

Y fue a partir de la creacién de las cooperativas de la
Reforma Agraria en los afios ochenta, que el Estado
empez6é a promover y financiar algunos programas
enfocados en la produccion de este cultivo. En ese
mismo periodo, surgieron diversas reformas
econdémicas que, desde el ambito internacional y a
nivel nacional, el pals, pasé de realizar una promocion
de exportacion tradicional a una afanosa insercion
internacional, como parte del fomento a las
exportaciones no tradicionales, donde se promovio la
produccién de marafidn en nuestro pais.

0
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CONTEXTO ACTUAL DE LAS
BRECHAS DE DESIGUALDAD EN EL
SECTOR RURAL

Nuestros pueblos son bastantes similares, a
excepcion de Guatemala, por el hecho de contar con
una poblacion indigena bastante amplia; pero en
general, las mujeres rurales en la region,
principalmente las que se dedicadan a la produccion
de alimentos, tienen problemas muy similares. Hay
una gran invisibilidad en el trabajo desarrollado por
las mujeres, a pesar de que ellas aportan sumas
importantes de trabajo y esfuerzos, son muy pocas
veces receptoras de los beneficios institucionales, de
recursos o activos, para trabajar en la produccién
agropecuaria; por eso, estan en mayores condiciones
de pobreza.

En paises como El Salvador, eso implica que los
lugares de pobreza que ellas lideran, dejan en
evidencia marcadas brechas de pobreza. A nivel
institucional, existen pocos programas dirigidos a
brindar apoyo a las mujeres, a través de las
organizaciones, como el caso es el de este proyecto
que ejecuta el Programa Rural Adelante, con el apoyo
financiero del FIDA. El gran reto: "Lograr que dentro
de las organizaciones integradas por productores y
productoras, puedan trabajar en igualdad de
condiciones."

RURAL g
ADELANTE Z\FIDA
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RURAL ADELANTE Y
EL FIDA REALIZARON
TALLER DE
VALIDACION DE LA
HERRAMIENTA
“GERRANDO BRECHA”
EN EL ORIENTE DEL
PAIS

¢QUE IMPLICA EL TERMINO "CERRAR BRECHA" ?

Esto conlleva a "cerrar la igualdad, creando una
estrategia basica que implica que nuestros paises
tengan la posibilidad de elevar el capital humano
disponible en el medio rural, desde el punto de vista
socio econdmico, pues existen beneficios individuales
importantisimos, desde el area productiva y agricola."

Esto implica: "Contar con recursos mejor calificados y
en mejores condiciones para ejecutar las tareas que
nos llevan a realizar una produccién mas eficaz, con
mejores niveles de competitividad, entre ellas, la
introducciéon de  tecnologias  digitales. Las
posibilidades que tienen los jévenes y las mujeres en
el drea rural, son bastante marcadas, debido a la poca
cobertura tecnoldgica dirigida para el sector rural."

AVANCES TECNOLOGICOS PARA AVANZAR HACIA UNA
AGRICULTURA MAS INCLUSIVA Y SOSTENIBLE

En Honduras, las mujeres ya estan utilizando los
senderos digitales y reciben las transferencias de las
remesas. Ademas tienen una relacién mas cercana
con las tecnologias, “el problema es que las limitantes
en materia de cobertura tecnolégica son las brechas
mas evidentes en el area rural;, porque no cuentan
con internet, computadora, y pueden tener teléfonos
inteligentes, que para poder utilizarlos deberan
trasladarse al poblado mas cercano para acceder a
ella.”
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NOVIEMBRE- 2021

1 INTERGAMBIANDO Noticias y Articulos
“EXPERIENCIAS QUE
IMPULSAN LA
COMPETITIVIDAD DE LA
MESA DE CADENA DE FRUTAS

Componente 2: Desarrollo de Cadenas de valor Competitivas, Sustentables
e Inclusivas

Intercambiando experiencias que
1 impulsan la competitividad de la mesa
de cadena de frutas.

Conmemoracion Dia Internacional
2 de la Mujer Rural

Mesa de Mujeres de la Zona Ori-
ental finaliza con éxito su proceso

El Programa de Transferencia Econémica Rural para el Buen
Vivir “Rural Adelante” a través del componente de Desarrollo 3
de Cadenas de Valor Competitivas, Sustentables e Inclusivas, oo bl acimie e
trabaja por desarrollar cadenas competitivas e inclusivas en de lortalecimiento orgamzativo.
orgnizaciones beneficiarias del Programa, promoviendo el
acceso sostenible de las mismas a mercados formales e
informales; es asi, que como iniciativa del Programa y la mesa
de la cadena de frutas de la Zona de Oriente se llevé a cabo el

4 Taller de Autoevaluacion Administra-

pasado lunes 8 de noviembre el primer intercambio de tiva Financiera
experiencias de productores, con el objetivo de abordar las
buenas practicas agricolas y las exitosas técnicas en la
comercializacioén del plitano.

142




CALENDARIO MENSUAL DE ACTIVIDADES

Programacion del Planificador de eventos 2021 R%%ﬁkNTE

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

Programa RA Eventos Mensuales

Responsable Comunicaciones

Objetivo: Planificar las actividades mensuales del programa Rural Adelante.

Coordinaciones noviembre diciembre
Componente 1 Ing. Patricia Carballo Lu Ma M Ju Vi Sa Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do
Componente 2 Ing. Danfel Rivas 3l 4 6] 6 | 7 12| 38| 4]| 5
Componente 3 Ing. Luis Calles 8 9 10 | 11 | 12 | 13 14 | 6 7 |8 9|10 11]12
Género e Inclusion Lic. Elsa Tejada IGN16 17 I8 19 | 20 | 21 | 183 | 14 |15 16 | 17 | 18| 19
Desarrollo de Capacidades  Lic. Carolina Moran 2223004261260 27 | 28 | 20 | 21 |22 | 23 | 24 | 25| 26
Planificacion y Gestion Ing. Eduardo Cerrato 29 30 27 28 30 31

Gerencia General Ing. Claudia Gutiérrez

CAMPANA INTERNA DE BIOSEGURIDAD
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MATRIZ DE RIESGOS

DESCRIPCION

MEDIDAS DE MITIGACION

Los efectos de las restricciones
por la pandemia de COVID 19,
han alterado el Plan de Trabajo
y ha afectado la
implementacion.

Adaptacion de la implementacién de las actividades de acuerdo con
las medidas de bioseguridad establecidas.

Mejorar la planificacion tomando en cuenta los tiempos adicionales
gue se requieren en la compra de bienes y servicios.

Los repuntes de la pandemia
COVID 19, afectan a las
personas que ejecutan el
proyecto

Medidas de bioseguridad en espacios laborales.
Establecimiento de cuarentenas en casos de contagios.
Protocolos de bioseguridad en los talleres con organizaciones 'y

trabajo de campo.
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